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Seccion I: ORDENANZAS

Sin publicaciones.

Seccion llI:
- Departamento Deliberativo -

Resoluciones, Decretos y Comunicaciones del
Honorable Concejo Deliberante:

Sin publicaciones.
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DEPARTAMENTO EJECUTIVO

Seccion 1lI: DECRETOS

DECRETO N° 1862 del 30/12/2025.
VISTO:

Los expedientes 4112-0045354/2025 y 4112-0033609/2025 del registro de esta Municipalidad,
el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", el Decreto Ley N° 6769/58 "Ley Organica de
las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto Provincial N° 290/21, el
Decreto N° 846/25, y

CONSIDERANDO:

Que en el expediente 4112-0033609/2025 tramita la Licitacion Publica N° 24/25 para ejecutar la
obra "lluminacién de pista de atletismo y cancha de futbol en Polideportivo Central Domingo
Faustino Sarmiento, sito en calle Benito Lynch, ciudad de Tigre, partido de Tigre", adjudicada a
la empresa GERBETON EMPRESA CONSTRUCTORA S.A., CUIT 30-71119815-2, mediante
el dictado del Decreto N° 846/25.

Que por el expediente 4112-0045354/2025 la empresa precedentemente mencionada solicita la
aprobacion de la Redeterminacion de Precios N° 3 correspondiente al Certificado de Obra N° 3.

Que la redeterminacion de precios solicitada se encuentra contemplada en el Art. 40 del Pliego
de Bases y Condiciones y clausula décima del Contrato Licitatorio, de conformidad con lo
estipulado en el Decreto Provincial N° 290/21.

Que a fs. 3 la firma adjudicataria acompafia nota firmada por su apoderada, renunciando a
cualquier reclamo por mayores costos, intereses, compensaciones, gastos improductivos o
supuestos perjuicios de cualquier naturaleza resultantes del proceso de redeterminacion.

Que a fs. 8/13 la empresa GERBETON EMPRESA CONSTRUCTORA S.A. presenta
Certificado de Obra N° 3 correspondiente a la Redeterminacion N° 3, del cual surge que el
Factor de Redeterminacién es 1,0792 (uno coma cero setecientos noventa y dos) y las Tasas
Activas del Banco Nacion.

Que a fs. 28 obra nota de la Direccion General de Control e Inspeccién de Obras en la cual se
informa que " ... se procede al desglose de fojas 14 a 27 para ser adjuntado al expediente de
seguimiento de obra, y para archivo de esta Direccion y para ser entregado a la Empresa
Contratista y para Contaduria correspondiente al CERTIFICADO N° 3 REDETERMINACION N°
3 de la obra "ILUMINACION DE PISTA DE ATLETISMO Y CANCHA DE FUTBOL
POLIDEPORTIVO CENTRAL DOMINGO F. SARMIENTO - EXP. 4112- 33609/2025 Licitacion
Puablica N° 24/2025."

Que a fs. 29/30 la Direccién precedentemente indicada produce informe técnico concluyendo
que corresponde hacer lugar a la redeterminacion de precios, solicitada en el marco del
Decreto Provincial N° 290/21, cuya aplicacion se encuentra contemplada en el Art. 40 del
Pliego de Bases y Condiciones.
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Que a fs. 31 la Subsecretaria de Obras Publicas toma conocimiento sin formular objeciones y
eleva el expediente a la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos, cuyo titular presta
conformidad y solicita la intervencién de la Secretaria Legal y Técnica.

Que a fs. 32/33 obra dictamen de Asesoria Letrada con la conformidad de la Secretaria Legal y
Técnica, sin formular objeciones juridicas a lo solicitado, que en copia digitalizada se anexa al
presente.

Que a fs. 34/35 la Contaduria Municipal realiza el analisis técnico, concluyendo que el Factor
de Redeterminacion a aplicar en Certificado de Obra N° 3 correspondiente a la
Redeterminacion N° 3 es 1,0792 (uno coma cero setecientos noventa y dos).

Que a fs. 36 se expide la Comision Especial creada por el Art. 40 de las Clausulas Particulares
del Pliego de Bases y Condiciones de la Licitacion Publica N° 24/25, integrada por el sefior
Secretario General, Obras y Servicios Publicos, el sefior Secretario de Economia y Hacienda y
la sefiora Secretaria de Gobierno, manifestando que resulta " ... apropiado el reconocimiento
del Certificado de Redeterminaciéon N° 3, Certificado de Obra N° 3",

Que a fs. 37 la Subsecretaria de Economia y Hacienda informa que es factible contar con la
partida presupuestaria para afrontar el gasto propuesto.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Apruébase la Redeterminacién de Precios N° 3 correspondiente al Certificado
de Obra N° 3 de la Licitacion Publica N° 24/25, adjudicada mediante Decreto N° 846/25 a la
firma GERBETON EMPRESA CONSTRUCTORA S.A., CUIT 30-71119815-2, para ejecutar la
obra "lluminacién de pista de atletismo y cancha de futbol en Polideportivo Central Domingo
Faustino Sarmiento, sito en calle Benito Lynch, ciudad de Tigre, partido de Tigre ", cuyo Factor
de Redeterminacion es 1,0792 (uno coma cero setecientos noventa y dos).

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara conforme lo
determina la Subsecretaria de Economia y Hacienda a fs. 37.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos, la sefiora Secretaria de Gobierno y el sefior Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4.- Dése al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos y Contaduria Municipal.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 1862/26.-

DECRETO N° 1864 del 30/12/2026.

VISTO:

Los expedientes 4112-0045228/2025 y 4112-0035730/2025 del registro de esta Municipalidad,
el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", el Decreto Ley N° 6769/58 "Ley Organica de
las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto Provincial N° 290/21, el
Decreto N° 1107/25, v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente 4112-0035730/2025 tramita la Licitacion Publica N° 31/25 para ejecutar la
obra "Construccion de tres (3) canchas de césped sintético en Polideportivo Martin Miguel de



Boletin Oficial de la Municipalidad de Tigre N° 1060 — 07 de abril de 2026 — Pag. 5 de 108

Glemes, Polideportivo N° 8 Almirante Brown y Polideportivo N° 5 Ricardo Rojas, partido de
Tigre", adjudicada a la firma GERBETON EMPRESA CONSTRUCTORA S.A., CUIT 30-
71119815-2, mediante el dictado del Decreto N° 1107/25.

Que mediante el expediente 4112-0045228/2025 la empresa mencionada solicita la aprobacion
de la Redeterminacion de Precios N° 1 correspondiente al Certificado de Obra N° 1 referente a
la Licitacion Publica antes indicada.

Que la redeterminacion de precios solicitada se encuentra contemplada en el Art. 40 del Pliego
de Bases y Condiciones y clausula décima del Contrato Licitatorio, de conformidad con lo
estipulado en el Decreto Provincial N° 290/21.

Que a fs. 3 la firma adjudicataria acompafa nota firmada por su representante técnico
renunciando a cualquier reclamo por mayores costos, intereses, compensaciones, gastos
improductivos o supuestos perjuicios resultantes del proceso de redeterminacion.

Que a fs. 4/7 la frma GERBETON EMPRESA CONSTRUCTORA S.A, presenta el Certificado
de Obra N° 1 correspondiente a la Redeterminacion N° 1, del cual surge que el Factor de
Redeterminacion es 1,0577 (uno coma cero quinientos setenta y siete) y a fs. 12/14 agrega los
indices de la Provincia de Buenos Aires y las Tasas Activas del Banco Nacion.

Que a fs. 38 obra nota de la Direccion General de Control e Inspeccién de Obras en la cual se
informa que " ... se procede al desglose de fojas 18 a 37 para ser adjuntado al expediente de
seguimiento de obra, y para archivo de esta Direccion y para ser entregado a la Empresa
Contratista y para Contaduria correspondiente al CERTIFICADO N° 1 REDETERMINACION N°
1 de la obra "CONSTRUCCION DE TRES CANCHAS DE CESPED SINTETICO EN
POLIDEPORTIVO MARTIN MIGUEL DE GUEMES, POLIDEPORTIVO N° 8 ALMIRANTE
BROWN y POLIDEPORTIVO N° 5 RICARDO ROJAS, PARTIDO DE TIGRE - EXP. 4112-
35730/2025 Licitacion Puablica N° 31/2025."

Que a fs. 39/40 la Direccién precedentemente indicada produce informe técnico concluyendo
que corresponde hacer lugar a la redeterminacion de precios, solicitada en el marco del
Decreto Provincial N° 290/21, cuya aplicacion se encuentra contemplada en el Art. 40 del
Pliego de Bases y Condiciones.

Que a fs. 41 la Subsecretaria de Obras Publicas toma conocimiento, sin formular objeciones y
eleva el expediente a la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos, cuyo titular presta
conformidad y solicita la intervencién de la Secretaria Legal y Técnica.

Que a fs. 42/43 obra dictamen de Asesoria Letrada con la conformidad de la Secretaria Legal y
Técnica, sin formular objeciones juridicas a 10 solicitado, que en copia digitalizada se anexa al
presente.

Que a fs. 44/45 la Contaduria Municipal realiza el analisis técnico, concluyendo que el Factor
de Redeterminacién a aplicar en el Certificado de Obra N° 1 correspondiente a la
Redeterminacion N° 1 es 1,0577 (uno coma cero quinientos setenta y siete).

Que a fs. 46 se expide la Comision Especial en el marco del Art. 41 de las Clausulas
Particulares del Pliego de Bases y Condiciones de la Licitacion Publica N° 31/2025, integrada
por el Sr. Secretario General, Obras y Servicios Publicos, el sefior Secretario de Economia y
Hacienda y la sefiora Secretaria de Gobierno, manifestando que resulta “...apropiado el
reconocimiento de redeterminacion N° 1 del Certificado de Obra N° 1".

Que a fs. 47 la Subsecretaria de Economia y Hacienda informa que es factible contar con la
partida presupuestaria para afrontar el gasto propuesto.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA
ARTICULO 1.- Apruébase el Certificado de Redeterminacién de Precios N° 1 correspondiente

al Certificado de Obra N° 1 de la Licitacion Publica N° 31/2025, adjudicada mediante Decreto
N° 1107/2025 a la firma GERBETON EMPRESA CONSTRUCTORA S.A., CUIT 30-71119815-



Boletin Oficial de la Municipalidad de Tigre N° 1060 — 07 de abril de 2026 — Pag. 6 de 108

2, para ejecutar la obra "Construccion de tres (3) canchas de césped sintético en Polideportivo
Martini Miguel de Guemes, Polideportivo N° 8 Almirante Brown y Polideportivo N° 5 Ricardo
Rojas, partido de Tigre", cuyo Factor de Redeterminacion es 1,0577 (uno coma cero quinientos
setenta y siete).

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
Presupuesto de Gastos vigente segun informe suscripto por la Subsecretaria de Economia y
Hacienda a fs. 47.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos, la sefora Secretaria de Gobierno y el sefior Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4.- Dése al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos y Contaduria Municipal.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 1864/25.-

DECRETO N° 1875 del 30/12/2025.
VISTO:

El expediente 4112-0027723/2024 del registro de esta Municipalidad, el Decreto N° 2508/90
"Reglamento de Compras", el Decreto Ley N° 6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de
la Provincia de Buenos Aires", Decreto N° 173/25, Resolucién N° 799/25, y,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, tramita la Licitacion Publica N° 07/25 para
ejecutar la obra "Construccion de mirador sobre calle Las Casuarinas y Rio Lujan en el Puerto
de Frutos - ciudad de Tigre", adjudicada a la empresa CERRAMIENTOS MOVILES S.A., CUIT
30- 71110790-4, mediante el dictado del Decreto N° 173/25.

Que a fs. 911 la firma adjudicataria solicita la ampliacién del monto de la contratacion en virtud
de los cambios proyectuales y estructurales en los volumenes resultantes de hormigon.

Que a fs. 912 la empresa CERRAMIENTOS MOVILES S.A. agrega presupuesto de los trabajos
adicionales por la suma total de pesos cuarenta y un millones ochocientos trece mil
novecientos cuarenta y tres con 96/100 ($41.813.943,96).

Que mediante nota obrante a fs. 914 la firma precedentemente mencionada solicita la
ampliacién de plazo de obra por cuarenta y cinco (45) dias, con fecha de finalizacién el 17 de
enero de 2026,

fundando su peticion en la ampliacion de monto solicitada ya que la misma condicionaria la
fecha de finalizacion.

Que, asimismo, manifiesta su renuncia a cualquier reclamo econémico por el mayor tiempo de
permanencia en obra, no asi al calculo de redeterminacion establecido en el contrato.

Que a fs. 915/917 la empresa contratista acompana Plan de Trabajo y Curva de Inversion.

Que a fs. 918/920 obran informes de la Direccion General de Inspeccion y Control de Obras
manifestando su conformidad a la ampliacion de monto y plazo peticionadas por la
adjudicataria, siendo dicha opinion compartida por los titulares de la Subsecretaria de Obras
Publicas y la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos a fs. 921/922.
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Que a fs. 923/924 obra dictamen de Asesoria Letrada con la conformidad de la Secretaria
Legal y Técnica, cuya copia digitalizada se anexa al presente.

Que a fs. 925 la Contaduria Municipal manifiesta que la ampliacion solicitada representa un
incremento total del cinco punto cincuenta y siete por ciento (5.57%) del monto contratado
originalmente, lo cual no supera los limites establecidos en el Art. 146 de la Ley Organica de
las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires.

Que a fs. 927 la Direccién Coordinadora de Presupuesto informa la partida presupuestaria para
afrontar el gasto propuesto.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Ampliase el monto de la contratacién de la Licitacién Publica N° 07/25, para
ejecutar la obra "Construccion de mirador sobre calle Las Casuarinas y Rio Lujan en el Puerto
de Frutos - ciudad de Tigre", adjudicada a la empresa CERRAMIENTOS MOVILES S.A., CUIT
30- 71110790-4, mediante el dictado del Decreto N° 173/25, en virtud de los cambios
proyectuales y estructurales en los volumenes resultantes de hormigén, por la suma total de
pesos cuarenta y un millones ochocientos trece mil novecientos cuarenta y tres con 96/100
($41.813.943,96), equivalente a un incremento total del cinco punto cincuenta y siete por ciento
(5.57%) del valor contractual original.

ARTICULO 2.- Arnpliese el plazo de ejecucién de la obra mencionada en el articulo anterior por
cuarenta y cinco (45) dias corridos, siendo la nueva fecha de finalizacion el 17 de enero de
2026, por los fundamentos expuestos en los informes obrantes a fs. 918/920, cuya copia
digitalizada se anexa al presente.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente, se imputara de acuerdo al
informe producido por la Direccion Coordinadora de Presupuesto a fs. 927

ARTICULO 4.- Encomiéndase al area técnica certificar el cumplimiento de las clausulas del
pliego y contrato, en lo que respecta al proyecto contratado y el avance de la obra.

ARTICULO 5.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 6.- Dése al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 1875/25.-

DECRETO N° 45 del 26/01/2026.

ARTICULO 1.- Fijase a partir del dia 1° de enero de 2026, los importes mensuales de anticipos
de fondos destinadas a la atenciéon de gastos menores, bajo el régimen de "Caja Chica", de las
distintas dependencias municipales y sus responsables.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 45/26.-
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DECRETO N° 293 del 12/03/2026.
VISTO:

Que del 6 al 19 de abril de 2026 inclusive, el sefior Secretario de Economia y Hacienda, Cdor.
Guillermo David Gémez, legajo personal 6855, hara uso de licencia, v,

CONSIDERANDO:
Que corresponde designar el funcionario que lo reemplazara durante la mencionada licencia.
Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones

DECRETA

ARTICULO 1.- Designase al Lic. Lucas Iglesias, legajo personal 6848, a cargo de la Secretaria
de Economia y Hacienda con las facultades otorgadas mediante los Decretos N° 1696/25 y
1697/25, mientras dure la licencia de su titular Cdor. Guillermo David Gémez, legajo personal
6855, que hara uso de licencia del 6 al 19 de abril de 2026 inclusive.

ARTICULO 2.- Refrenden el presente Decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos, la sefora Secretaria de Gobierno y el sefior Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 3.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Secretaria de Economia y Hacienda.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Veroénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 293/26.-

DECRETO N° 335 del 19/03/2026.

ARTICULO 1. Créase a partir del 01 de marzo de 2026, la Direccidon General Operativa de
Control Urbano.

ARTICULO 2. Designase, a partir del 01 de marzo de 2026, Director General Operativo de
Control Urbano, en el ambito de la Subsecretaria de Control Urbano, al agente Juan Manuel
Corradini, legajo personal N° 11482, con asignacion por Tiempo Pleno.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 335/26.-

DECRETO N° 343 del 30/03/2026.

ARTICULO 1.- Aceptase la cesién de honorarios para su redistribucién efectuada por los
letrados apoderados intervinientes, correspondientes a los concursos, quiebras y apremios,
conforme texto cuyo original se registra anexo al presente.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Patricia Sandra D’Angelis, Secretaria Legal y Técnica.
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Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 342/26.-

DECRETO N° 344 del 30/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0018199/2024 del registro de esta Municipalidad, el Decreto N° 2508/90
"Reglamento de Compras", el Decreto Ley N° 6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de
la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N° 1093/24, v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, se dict6 el Decreto N° 1093/24 adjudicando la
Licitacion Publica N° 21/24 a la firma COMPANIA INTEGRAL DE ALIMENTOS S.A., para la
"Contratacion del servicio de racionamiento en cocido con destino al Hospital Materno Infantil,
CAFYS y SET, partido de Tigre", conforme Pliego de Bases y Condiciones de fs. 50/92, por la
suma total de pesos cuatro mil setecientos noventa y nueve millones novecientos setenta y tres
mil seiscientos con 00/100 ($4.799.973.600,00).

Que mediante nota obrante a fs. 1566 la Secretaria de Salud solicita hacer uso de la opcién de
la ampliaciéon en un veinte por ciento (20%) del monto del contrato de la Licitacion Publica N°
21/2024, prevista en el Pliego de Bases y Condiciones de la mencionada licitacion.

Que a fs. 1567 y vta. obra dictamen de Asesoria Letrada con la conformidad de la Secretaria
Legal y Técnica, cuya copia digitalizada se anexa al presente, sin formular objeciones legales.

Que a fs. 1569 la Contaduria Municipal informa que la ampliacién peticionada representa un
veinte por ciento (20%) conforme los parametros establecidos en el articulo 1.22 del Pliego de
Bases y Condiciones.

Que a fs. 1570 la Direccion Coordinadora de Presupuesto informa que es factible contar con la
partida presupuestaria para afrontar el gasto que demande la ampliacion.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Ampliese en un veinte por ciento (20%) los items del contrato de la Licitacion
Pudblica N° 21/24, adjudicada mediante Decreto N° 1093/24 a la firma COMPANIA INTEGRAL
DE ALIMENTOS S.A., para la "Contratacion del servicio de racionamiento en cocido con
destino al Hospital Materno Infantil, CAFYS y SET, partido de Tigre" en el marco del articulo
1.22 del Pliego de Bases y Condiciones de fs. 50/92, conforme el siguiente detalle:
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COTIZACICN LICITACION .
RACIONES TOTAL | 20%

HOSPITAL MATERNOG INFANTIL MENSUALES| RACIONES | Incremente
DESAYUNO PACIENTE/PERSONAL Hosp. 7500 180,000 36-,b_no
ALMUERZCPACIENTE/PERSOMAL Hosp. 7600 . 182,400 36,480 |
MERIENDA PACIENT E/PERSONAL Hosp. 5200 | 124800° | 24,960
CENA PACIENTE/PERSONAL Hosp. 4700 112,800 'zz,sso 1
DIETAS ESPECIALES Hosp. . : 3000 72,000 14,400
COLACION PERSONAL Hosp. . 1650 39,600 | - 7920
ALMUERZQS SET 1500 3BHO0 | 77200
CENAS SET 1200 28,800 | 5,760
ALMUERZOS CAPYS _ 700 15,800 |- 3,260 -
CENAS CAFYS 150 | se0 1 - 7

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente, se imputara de acuerdo al
informe producido por la Direccion Coordinadora de Presupuesto a fs. 1570.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y el sefior Secretario de Salud.

ARTICULO 4.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 344/26.-

DECRETO N° 345 del 30/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0046679/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", y,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Secretaria de Educacion y Promocion Social
solicita la "Remodelacion integral de cocina y comedor en Escuela Primaria N° 27 de la
localidad de Rincon de Milberg, partido de Tigre" a cuyos efectos se agrega a fs. 2/31 el Pliego
de Bases y Condiciones sin observaciones juridicas por parte de Asesoria Letrada a fs. 36 ni
objeciones contables por parte de la Contaduria Municipal a fs. 37.

Que a fs. 34/35 obra el presupuesto para la ejecuciéon de la obra mencionada por el monto de
pesos ciento veinte millones novecientos cuarenta y cinco seiscientos cincuenta y ocho con
50/100 ($120.945.658,50).
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Que conforme el Art. 151 L.O.M. y la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis
amerita el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 38 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Lldmase a Licitacién Privada N° 28/26 para la "Remodelacion integral de cocina
y comedor en Escuela Primaria N° 27 de la localidad de Rincon de Milberg, partido de Tigre",
conforme Pliego de Bases y Condiciones obrante a fs. 2/31 que se entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Faclltase a la Direccién de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en Jurisdiccion:
1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento:
1.3.2 de Origen Provincial, Categoria Programatica: 30.01 Infraestructura, Unidad Ejecutora:
187 Dir. Gral. de Infraestructura, por el monto de pesos ciento veinte millones novecientos
cuarenta y cinco seiscientos cincuenta y ocho con 50/100 ($120.945.658,50), del presupuesto
de gastos vigente, con los ajustes correspondientes dispuestos por el Decreto N° 287/26.

ARTICULO 4.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y la sefiora Secretaria de Educacion y Promocion Social.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Gisela H. Zamora, Secretaria de Educacion y Promocién Social.
Decreto N° 345/26.-

DECRETO N° 346 del 12/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0046705/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Secretaria de Educacién y Promocién Social
solicita la ejecucion de la obra "Remodelacion integral de cocina y comedor en Escuela
Primaria N° 28 de la ciudad de Don Torcuato, partido de Tigre" a cuyos efectos se agrega a fs.
2/31 el Pliego de Bases y Condiciones sin observaciones juridicas por parte de Asesoria
Letrada a fs. 36 ni objeciones contables por parte de la Contaduria Municipal a fs. 37.

Que a fs. 34/35 obra el presupuesto para la ejecuciéon de la obra mencionada por el monto de
pesos ciento veinte millones seiscientos noventa y cuatro mil cuatrocientos noventa y seis con
13/100 ($120.694.496,13).

Que conforme el Art. 151 L.O.M. y la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis
amerita el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 38 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.
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Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Lldmase a Licitacién Privada N° 33/26 para la ejecucién de la obra
"Remodelacion integral de cocina y comedor en Escuela Primaria N° 28 de la ciudad de Don
Torcuato, partido de Tigre", conforme Pliego de Bases y Condiciones obrante a fs. 2/31 que se
entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Facultase a la Direccion de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en Jurisdiccion:
1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento:
1.3.2 de Origen Provincial, Categoria Programatica: 30.01 Infraestructura, Unidad Ejecutora:
187 Dir. Gral. de Infraestructura, por el monto de pesos ciento veinte millones seiscientos
noventa y cuatro mil cuatrocientos noventa y seis con 13/100 ($120.69~.496,13), del
presupuesto de gastos vigente, con los ajustes correspondientes dispuestos por el Decreto N°
287/26.

ARTICULO 4.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y la sefiora Secretaria de Educacion y Promocion Social.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Gisela H. Zamora, Secretaria de Educacion y Promocion Social.
Decreto N° 346/26.-

DECRETO N° 347 del 30/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0046680/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", y,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Secretaria de Educacion y Promocion Social
solicita la "Contratacion de mano de obra, materiales y equipos para la refuncionalizacién de
locales sanitarios - Etapa 1 - E.E.S. N° 4, ubicada en calle Las Heras entre Cérdoba y San Luis,
ciudad de Benavidez" a cuyos efectos se agrega a fs. 2/29 el Pliego de Bases y Condiciones
sin observaciones juridicas por parte de Asesoria Letrada a fs. 33 ni objeciones contables por
parte de la Contaduria Municipal a fs. 34.

Que a fs. 32 y vuelta obra el presupuesto para la adquisiciéon de los bienes y servicios
mencionados por el monto de pesos noventa y un millones doscientos setenta y siete mil ciento
noventa y tres con 97/100 ($91.277.193,97).

Que conforme el Art. 151 L.O.M. y la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis
amerita el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 35 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones

DECRETA
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ARTICULO 1.- Llamase a Licitacién Privada N° 39/26 para la "Contratacion de mano de obra,
materiales y equipos para la refuncionalizacion de locales sanitarios - Etapa 1 - E.E.S. N° 4,
ubicada en calle Las Heras entre Cérdoba y San Luis, ciudad de Benavidez", conforme Pliego
de Bases y Condiciones obrante a fs. 2/29 que se entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Facultase a la Direccion de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en Jurisdiccion:
1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento:
1.3.2 de Origen Provincial, Categoria Programatica: 30.01 Direccion General de Infraestructura,
Unidad Ejecutora: 187 Dir. Gral. de Infraestructura, por el monto de pesos noventa y un
millones doscientos setenta y siete mil ciento noventa y tres con 97/100 ($91.277.193,97), del
presupuesto de gastos vigente, con los ajustes correspondientes dispuestos por el Decreto N°
287/26.

ARTICULO 4.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y la sefiora Secretaria de Educacion y Promocion Social.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Gisela H. Zamora, Secretaria de Educacion y Promocién Social.
Decreto N° 347/26.-

DECRETO N° 348 del 30/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0047348/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley W
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto W 2508/90 "Reglamento de Compras", v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Direccion General de Higiene Urbana,
dependiente de la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos solicita la "Contratacion de
tres (3) camiones con batea de vuelco trasero, con capacidad de carga de treinta metros
cubicos (30m3), incluye chofer y combustible, por un total de cuatrocientos diecisiete (417)
viajes para traslado de monticulos en distintas localidades del partido de Tigre" a cuyos efectos
se agrega a fs. 2/9 el Pliego de Bases y Condiciones sin observaciones juridicas por parte de
Asesoria Letrada a fs. 13 ni objeciones contables por parte de la Contaduria Municipal a fs. 14.

Que a fs. 12 y vuelta obra el presupuesto para la contratacion del servicio mencionado por el
monto de pesos ciento veinte millones novecientos treinta mil con 00/100 ($120.930.000,00).

Que conforme el Art. 151 L.O.M. y la actualizaciéon de monto dispuesta en el Art. 283 bis
amerita el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 15 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- L1amase a Licitacion Privada N° 44/26 para la "Contratacién de tres (3)
camiones con batea de vuelco trasero, con capacidad de carga de treinta metros cubicos
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(30m3), incluye chofer y combustible, por un total de cuatrocientos diecisiete (417) viajes para
traslado de monticulos en distintas localidades del partido de Tigre", conforme Pliego de Bases
y Condiciones obrante a fs. 2/9 que se entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Facultase a la Direccion de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en Jurisdiccion:
1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento:
1.1.0 Tesoro Municipal, Categoria Programatica: 38.01 Prestaciones e Higiene Urbana, Unidad
Ejecutora: 278 Dir. Gral. de Higiene Urbana, por el monto de pesos ciento veinte millones
novecientos treinta mil con 00/100 ($120.930.000,00), del presupuesto de gastos vigente.

ARTICULO 4.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 348/26.-

DECRETO N° 349 del 30/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0047662/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", y,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Secretaria General, Obras y Servicios
Publicos solicita la "Provision de setecientos once metros cubicos (711 m3) de hormigon
elaborado tipo H21, sin acelerante de fragiie, asentamiento 10, puesto en obra, con destino a
distintas localidades del partido de Tigre" a cuyos efectos se agrega a fs. 2/8 el Pliego de
Bases y Condiciones sin observaciones juridicas por parte de Asesoria Letrada a fs. 13 ni
objeciones contables por parte de la Contaduria Municipal a fs. 14.

Que a fs. 11/12 obra el presupuesto para la adquisicion del producto mencionado por el monto
de pesos ciento veinte millones ochocientos setenta mil con 00/100 ($120.870.000,00).

Que conforme el Art. 151 L.O.M. y la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis
amerita el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 15 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones

DECRETA
ARTICULO 1.- Lldmase a Licitacién Privada N° 49/26 para la "Provisién de setecientos once
metros cubicos (711 m3) de hormigén elaborado tipo H21, sin acelerante de fragie,
asentamiento 10, puesto en obra, con destino a distintas localidades del partido de Tigre",

conforme Pliego de Bases y Condiciones obrante a fs. 2/8 que se entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Facultase a la Direccion de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.
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ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en Jurisdiccién:
1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento:
1.1.0 Tesoro Municipal, Categoria Programatica: 02.01 Administracién Subsecretaria Servicios
Pudblicos, Unidad Ejecutora: 812 Subsecretaria de Servicios Publicos, por el monto de pesos
ciento veinte millones ochocientos setenta mil con 00/100 ($120.870.000,00), del presupuesto
de gastos vigente.

ARTICULO 4.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 5.- Dese al Registro Municipal de Normas. Ctimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 349/26.-

DECRETO N° 350 del 30/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0047339/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley 6769/58
"Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N° 2508/90
"Reglamento de Compras", vy,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Subsecretaria de Obras Publicas
dependiente de la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos solicita la "Contratacion de
mano de obra, equipos, materiales y herramientas para albafiileria, terminaciones y pintura en
el SUM de la Delegacion de Ricardo Rojas", a cuyos efectos agrega a fs. 2/27 el Pliego de
Bases y Condiciones, sin observaciones juridicas por parte de Asesoria Letrada a fs. 33 ni
objeciones contables por parte de la Contaduria Municipal a fs. 34.

Que a fs. 31/32 obra formulario "Solicitud de Gasto Documento N° 0-4132" de fecha 06 de
marzo de 2026, suscripto digitalmente por el Subsecretario de Economia y Hacienda, por el
monto de pesos ciento quince millones cuatrocientos cincuenta mil con 00/100
($115.450.000,00).

Que conforme el Art. 151 LOM vy la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis amerita
el llamado a Licitacién Privada.

Que a fs. 35 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Llamase a Licitacién Privada N° 50/2026 para la "Contratacién de mano de
obra, equipos, materiales y herramientas para albafiileria, terminaciones y pintura en el SUM
de la Delegacion de Ricardo Rojas", conforme Pliego de Bases y Condiciones obrante a fs.
2/27 que se entregard sin cargo.

ARTICULO 2.- Facultase a la Direccion de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
Presupuesto de Gastos vigente, en Jurisdiccion: 1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras
y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento: 1.1.0 Tesoro Municipal, Categoria
Programatica: 51.51.51 Sum- Delegacién- R. Rojas - Etapa Gradas Tel. y Adapt. Sala, Unidad
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Ejecutora: 300 Subsecretaria de Obras Publicas, con un presupuesto de pesos ciento quince
millones cuatrocientos cincuenta mil con 00/100 ($115.450.000,00).

ARTICULO 4.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 350/26.-

DECRETO N° 352 del 30/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0042025/2025 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N°
2508/90 "Reglamento de Compras", el Decreto N° 226/26, vy,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, tramita la Licitacién Privada N° OS/2026 para
la "Contratacion de mano de obra y materiales para reparacion y recambio de cubierta con
destino al Centro de Salud Benavidez", conforme surge del Decreto N° 226/26 (fs. 20/22).

Que a fs. 98 obra el Acta de Apertura de Propuestas y a fs. 104 el Acta de Preadjudicacion
determinando que la oferta presentada por la firma TEJADOS y CONSTRUCCIONES S.R.L.,
CUIT 30-70852424-3, es la mas conveniente a los intereses municipales.

Que afs. 106 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de adjudicacion, conforme la propuesta antes mencionada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Adjudicase la Licitacion Privada N° 0S/2026 para la "Contratacién de mano de
obra y materiales para reparacion y recambio de cubierta con destino al Centro de Salud
Benavidez" a la firma TEJADOS Y CONSTRUCCIONES S.R.L., CUIT 30-70852424-3, por la
suma de pesos noventa y seis millones seiscientos mil con 00/100 ($96.600.000,00), conforme
el Pliego de Bases y Condiciones de fs. 2/12 y fs. 18.

ARTICULO 2.- Incorpérase como anexo del presente el Acta de Apertura de Propuestas que se
desglosa de fs. 98.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara conforme lo
determina el articulo 3 del Decreto N° 226/26.

ARTICULO 4.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y el sefior Secretario de Salud.

ARTICULO 5.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 352/26.-
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DECRETO N° 353 del 30/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0046280/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", Decreto N° 239/26, v,

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente mencionado en el VISTO, tramita la Licitaciéon Privada N° 07/26
para la "Provision de mano de obra, materiales, equipos y herramientas para la
refuncionalizacion de locales sanitarios en Escuela Secundaria N° 49 - Etapa 1 - ubicada en
Paraguay 1876 - ciudad de El Talar - partido de Tigre" conforme lo dispuesto por el Decreto N°
239/26 (fs. 37/39).

Que a fs. 266 obra el Acta de Apertura de Propuestas y a fs. 271 el Acta de Preadjudicacion,
determinando que la oferta presentada por la frma CONSQUBE S.A.S. es la mas conveniente
a los intereses municipales.

Que afs. 274 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de adjudicacion, conforme la propuesta antes mencionada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Adjudicase la Licitacion Privada N° 07/26 a la empresa CONSQUBE S.A.S.,
CUIT N° 30-71635901-4, para la "Provision de mano de obra, materiales, equipos y
herramientas para la refuncionalizacion de locales sanitarios en Escuela Secundaria N° 49 -
Etapa 1 - ubicada en Paraguay 1876 - ciudad de El Talar - partido de Tigre" conforme el Pliego
de Bases y Condiciones de fs. 2/30, por la suma de pesos sesenta y un millones novecientos
cincuenta y tres mil seiscientos cincuenta y siete con 53/100 ($61.953.657,53).

ARTICULO 2.- Incorpérase como anexo del presente el Acta de Apertura de Propuestas que se
desglosa de fs. 266.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara conforme lo
determina el articulo 3 del Decreto N° 239/26.

ARTICULO 4.- Refrende el presente Decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 5.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 353/26.-

DECRETO N° 354 del 30/03/2026.
VISTO:
El expediente 4112-0046281/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°

6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N°
2508/90 "Reglamento de Compras", el Decreto N° 241/26, v,



Boletin Oficial de la Municipalidad de Tigre N° 1060 — 07 de abril de 2026 — Pag. 18 de 108

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, tramita la Licitacion Privada N° 06/26 para la
ejecucion de la obra "Contratacion de mano de obra, materiales, equipos y herramientas para
la refuncionalizacion de locales sanitarios - Etapa 1 - en Escuela Secundaria N° 6, ubicada en
Avenida del Trabajo N° 2350 - Ciudad de Don Torcuato - Partido de Tigre" conforme surge del
Decreto N° 241/26 (fs. 38/39).

Que a fs. 251 obra el Acta de Apertura de Propuestas y a fs. 256 el Acta de Preadjudicacion
determinando que la oferta presentada por la firma YESS GUILLERMO KEVIN, CUIT 20-
43013840-6, es la mas conveniente a los intereses municipales.

Que a fs. 258 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de adjudicacion, conforme la propuesta antes mencionada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Adjudicase la Licitacién Privada N° 06/26 para la "Contratacién de mano de
obra, materiales, equipos y herramientas para la refuncionalizacion de locales sanitarios -
Etapa 1 - en Escuela Secundaria N° 6, ubicada en Avenida del Trabajo N° 2350 - Ciudad de
Don Torcuato - Partido de Tigre" a la firma YESS GUILLERMO KEVIN, CUIT 20-43013840-6,
por la suma de pesos cincuenta y seis millones ochocientos mil con 00/100 ($56.800.000,00),
conforme el Pliego de Bases y Condiciones de fs. 2/31.

ARTICULO 2.- Incorpérase como anexo del presente el Acta de Apertura de Propuestas que se
desglosa de fs. 251.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara conforme lo
determina el articulo 3 del Decreto N° 241/26.

ARTICULO 4.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 5.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 354/26.-

DECRETO N° 355 del 31/03/2026.
VISTO:

Los expedientes 4112-0047144/2026 y 4112-0039497/2025 del registro de esta Municipalidad,
el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", el Decreto Ley N° 6769/58 "Ley Organica de
las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N° 1552/25, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el expediente 4112-0047144/2026 la empresa ELEPRINT S.A. solicita la
aprobacion del Certificado de Anticipo Financiero Redeterminado referente a la Licitacion
Publica N° 47/2025 para la "Provision y montaje de redes principales de instalaciones para
Hospital Municipal de alta Complejidad en Colectora Acceso Tigre Oeste N° 1600 - Ciudad de
Tigre".
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Que a fs. 3 la empresa mencionada acompafia nota firmada por su apoderado renunciando a
cualquier reclamo por mayores costos, intereses, compensaciones, gastos improductivos o
supuestos perjuicios de cualquier naturaleza resultantes del proceso de redeterminacion.

Que a fs. 4 la firma adjudicataria informa que el Factor de Redeterminacion aplicado en el
Certificado de Anticipo Financiero es 1.0196 (uno punto cero ciento noventa y seis) y a fs. 5/11
acompafia documentacion respaldatoria.

Que a fs. 15 la empresa ELEPRINT S.A. presenta Certificado de Anticipo Financiero
Redeterminado (Provisoria a mes de diciembre 2025).

Que a fs. 20 obra nota de la Direccion General de Control e Inspeccion de Obras en la cual
informa que " ... se procede al desglose de fojas 16 a 19 para ser adjuntado al expediente de
seguimiento de obra, para archivo de esta Direccion, para la Empresa Contratista y para
Contaduria correspondiente al Anticipo Financiero Redeterminado de acuerdo al Decreto
290/21 de Ia obra "PROVISION Y MONTAJE DE REDES PRINCIPALES DE INSTALACIONES
PARA HOSPITAL MUNICIPAL DE ALTA COMPLEJIDAD EN COLECTORA ACCESO TIGRE
OESTE N° 1600- EXP. 4112-39497/2025 Licitacion Publica N°47/2025",

Que a fs. 21/22 la Direccion antes indicada produce informe técnico concluyendo que
corresponde hacer lugar a la redeterminacion de precios solicitada en el marco del Decreto N°
290/21, cuya aplicacién se encuentra contemplada en el Art. 39 del Pliego de Bases y
Condiciones.

Que a fs. 23 la Subsecretaria de Obras Publicas eleva el expediente, sin formular objeciones, a
la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos cuyo titular presta conformidad y solicita la
intervencion de la Secretaria Legal y Técnica y la Contaduria Municipal.

Que a fs. 24 y vuelta obra dictamen de Asesoria Letrada con la conformidad de la Secretaria
Legal y Técnica, que en copia digitalizada se anexa al presente, sin formular objeciones
juridicas a lo solicitado.

Que a fs. 25/26 la Contaduria Municipal realiza el analisis técnico, concluyendo que el Factor
de Redeterminacion de Anticipo Financiero es 1.0196 (uno punto cero ciento noventa y seis).

Que a fs. 27 se expide la Comision Especial creada por el Art. 40 de las Clausulas Particulares
del Pliego de Bases y Condiciones de la Licitacién Publica N° 47/25, integrada por el Sr.
Secretario General, Obras y Servicios Publicos, el sefior Secretario de Economia y Hacienda y
la sefiora Secretaria de Gobierno, manifestando que resulta "...apropiado el reconocimiento del
Certificado de Anticipo Financiero".

Que a fs. 28 la Direccién Coordinadora de Presupuesto informa que es factible contar con la
partida presupuestaria para afrontar el gasto propuesto.

Que a fs. 30 la Subsecretaria de Obras Publicas informa que "..se ha dado estricto
cumplimiento a lo estipulado en el Art. 11 del Decreto Provincial N° 290/21".

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Apruébase el Certificado de Redeterminacion de Anticipo Financiero de la
Licitacion Publica N° 47/2025, adjudicada mediante Decreto N° 1552/25 a la firma ELEPRINT
S.A., para la" Provisién y montaje de redes principales de instalaciones para Hospital Municipal
de alta Complejidad en Colectora Acceso Tigre Oeste N° 1600 - Ciudad de Tigre", cuyo Factor
de Redeterminacion es 1.0196 (uno punto cero ciento noventa y seis).

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
Presupuesto de Gastos vigente, seguin informe de la Direccion Coordinadora de Presupuesto a
fs. 28.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos, la sefiora Secretaria de Gobierno y el sefior Secretario de Economia y Hacienda.
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ARTICULO 4.- Dése al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos y Contaduria Municipal.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 355/26.-

DECRETO N° 356 del 31/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0048351/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N°
253/13, y,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Subsecretaria de Cultura dependiente de la
Secretaria General, Obras y Servicios Publicos informa la realizacion del evento "Reconquista
Rack 2026", a desarrollarse los dias sabados durante el mes de marzo hasta el mes de
diciembre de 2026, en Auditorio Museo de la Reconquista.

Que a fs. 3/4 obran las planillas exigidas por Decreto N° 253/13, debidamente autorizadas por
la Directora Coordinadora de Presupuesto y el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos, que en copia digitalizada se anexan al presente.

Que a fs. 5 la Direccion Coordinadora de Presupuesto informa que es factible contar con la
partida presupuestaria a afectar al gasto propuesto.

Que este Departamento Ejecutivo comparte en un todo la importancia y conveniencia de la
realizacion del evento propuesto.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Apruébase la propuesta de la Subsecretaria de Cultura en relacién al evento
"Reconquista Rock 2026" a desarrollarse los dias sabados durante el mes de marzo hasta el
mes de diciembre de 2026, en Auditorio Museo de la Reconquista, quedando aprobadas las
planillas exigidas por Decreto N° 253/13 que en copia digitalizada se anexan al presente.

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
presupuesto de gastos vigente, en Jurisdiccion: 1.1.1.01.05.000, Categoria Programética:
80.01, Unidad Ejecutora: 130.

ARTICULO 3.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 4.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Contaduria Municipal y la Direccion Coordinadora de Administracion

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 356/26.-
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DECRETO N° 357 del 31/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0048349/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N°
253/13, y,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Subsecretaria de Cultura dependiente de la
Secretaria General, Obras y Servicios Publicos informa la realizacion del evento "Muestra de
Arte 2026", a desarrollarse desde el mes de marzo hasta el mes de diciembre de 2026, en
museos y dependencias del Municipio de Tigre.

Que a fs. 3/4 obran las planillas exigidas por Decreto N° 253/13, debidamente autorizadas por
la Directora Coordinadora de Presupuesto y el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos, que en copia digitalizada se anexan al presente.

Que a fs. 5 la Direccion Coordinadora de Presupuesto informa que es factible contar con la
partida presupuestaria a afectar al gasto propuesto.

Que este Departamento Ejecutivo comparte en un todo la importancia y conveniencia de la
realizacion del evento propuesto.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Apruébase la propuesta de la Subsecretaria de Cultura en relacién al evento
"Muestra de Arte 2026" a desarrollarse desde el mes de marzo hasta el mes de diciembre de
2026, en museos y dependencias del Municipio de Tigre, quedando aprobadas las planillas
exigidas por Decreto N° 253/13 que en copia digitalizada se anexan al presente.

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
presupuesto de gastos vigente, en Jurisdicciéon: 1.1.1.01.05.000, Categoria Programatica:
80.01, Unidad Ejecutora: 130.

ARTICULO 3.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 4.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Contaduria Municipal y la Direccion Coordinadora de Administracion.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 357/26.-

DECRETO N° 358 del 31/03/2026.

VISTO:

El expediente N° 4112-0036418/2025 del registro de la Municipalidad de Tigre, el Decreto Ley
N° 6769/58 y sus modificatorias, "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de

Buenos Aires", la Resolucion N° 2712/25, y,

CONSIDERANDO:
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Que en el expediente mencionado en el VISTO la Secretaria de Mujeres, Géneros e Infancias
propone conceder un subsidio a la institucién "Centro de Dia CLAREA" en el marco del
"Convenio Especifico" celebrado entre el Obispado de San Isidro y el Municipio de Tigre,
registrado mediante Resolucion N° 2712/25, con el fin de colaborar con los gastos de
sostenimiento y mantenimiento interno necesarios para su funcionamiento.

Que a fs. 38/39 la Secretaria arriba mencionada sugiere otorgar a la institucion "Centro de Dia
CLAREA" un subsidio por el monto de pesos seis millones con 00/100 ($6.000.000,00) a partir
del mes de marzo de 2026 hasta el mes de febrero de 2027, pagaderos en doce (12) cuotas
mensuales y consecutivas de pesos quinientos mil con 00/100 ($500.000,00).

Que a fs. 40 la Subsecretaria de Economia y Hacienda informa que es factible contar con la
partida presupuestaria a afectar al gasto propuesto.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Concédese a la institucién "Centro de Dia CLAREA" un subsidio por la suma de
pesos seis millones con 00/100 ($6.000.000,00) en el marco del "Convenio Especifico",
registrado mediante Resolucion N° 2712/25, a partir del mes de marzo de 2026 hasta el mes de
febrero de 2027, pagaderos en doce (12) cuotas mensuales y consecutivas de pesos
quinientos mil con 00/100 ($500.000,00) con el fin de colaborar con los gastos de sostenimiento
y mantenimiento interno necesarios para su funcionamiento, siendo responsable de cobro y
rendicion de cuentas el Obispado de San Isidro.

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
Presupuesto de Gastos vigente, en Jurisdiccion: 1.1.1.01.13.000 Secretaria de Mujeres,
Géneros e Infancias, Fuente de Financiamiento: 1.3.2 De Origen Provincial, Categoria
Programatica: 25.02 Fondo de Fortalecimiento Programas Sociales, Objeto de Gastos: 5.1.7
Transferencia a Otras Instituciones Culturales y Sociales, conforme lo dispuesto a fs. 39 por la
Secretaria de Mujeres, Géneros e Infancias y a fs. 40 por la Direccién Coordinadora de
Presupuesto.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente decreto el Sr. Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y la Sra. Secretaria de Mujeres, Géneros e Infancias

ARTICULO 4.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Contaduria Municipal.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Nadia Soledad Olivieri, Secretaria de Mujeres, Géneros e Infancias.
Decreto N° 358/26.-

DECRETO N° 360 del 31/03/2026.

VISTO:

El expediente N° 4112-0045665/2025 del registro de la Municipalidad de Tigre, el Decreto Ley
N° 6769/58 y sus modificatorias, "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires", la Resolucion N° 2118/2010, v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Sra. Ana Maria Coronel, DNI 10.562.540,

solicita el otorgamiento de un subsidio a la entidad de Bien Publico "Damas Rosadas de Tigre",
destinado a afrontar los gastos emergentes del funcionamiento de la entidad.
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Que a fs. 3 la Direccion Coordinadora de Entidades Intermedias informa que la institucion
precedentemente mencionada posee Reconocimiento Municipal, otorgado por Resolucion N°
2118/2010 (fs. 6).

Que a fs. 7 toma conocimiento la Subsecretaria de Produccién y Desarrollo de la Comunidad y
eleva las actuaciones a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Relaciones con la Comunidad
para evaluar la viabilidad del subsidio solicitado.

Que a fs. 8 la Secretaria arriba mencionada propone el otorgamiento del subsidio para gastos
de sostenimiento de la entidad, por el periodo de seis (6) meses comprendidos desde enero a
junio de 2026, por la suma total de pesos un millon doscientos mil con 00/100 ($1.200.000,00),
pagaderos en seis (6) cuotas mensuales y consecutivas de pesos doscientos mil con 00/100
($200.000,00), siendo responsable del cobro y rendicion de cuentas la sefiora Ana Maria
Coronel, DNI 10.562.540, en su caracter de Presidente de la institucion.

Que a fs. 9 la Direccion Coordinadora de Presupuesto informa que es factible contar con la
partida presupuestaria para afrontar el gasto que demande el apoyo econémico solicitado, el
cual se encuentra contemplado dentro del presupuesto de gastos vigente.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Concédese a la asociacién civil "Damas Rosadas de Tigre" un subsidio por el
monto total de pesos un millén doscientos mil con 00/100 ($1.200.000,00), pagaderos en seis
(6) cuotas mensuales y consecutivas de pesos doscientos mil con 00/100 ($200.000,00),
destinado a afrontar los gastos de sostenimiento de la institucion, por el periodo comprendido
desde enero a junio de 2026, siendo responsable de cobro y rendicion de cuentas la sefiora
Ana Maria Coronel, DNI 10.562.540, en su caracter de Presidente.

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara acorde a lo
dispuesto por la Direccion Coordinadora de Presupuesto a fs. 9, conforme el siguiente detalle:
Jurisdiccion: 1.1.1.01.09.000 Secretaria de Desarrollo Econémico y Relaciones con la
Comunidad, Categoria Programatica: 74.01 Subsecretaria de Produccion y Desarrollo de la
Comunidad, Fuente de Financiamiento: 1.1.0 Tesoro Municipal y Objeto de Gasto: 5.1.7
Transferencias a Otras Instituciones Culturales y Sociales del presupuesto de gastos vigente.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente Decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y el sefior Secretario de Desarrollo Econémico y Relaciones con la Comunidad.

ARTICULO 4.- Dese al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Contaduria Municipal.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.

Dr. Emiliano Mansilla, Secretario de Desarrollo Econémico y Relaciones con la Comunidad.
Decreto N° 360/26.-

DECRETO N° 361 del 31/03/2026.

VISTO:

Los expedientes 4112-0046007/2026 y 4112-0006060/2023 del registro de esta Municipalidad,
el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras”, el Decreto Ley N° 6769/58 "Ley Organica de
las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N° 290/21, el Decreto N°
1830/23 Y la Resolucion N° 3289/23, y

CONSIDERANDO:
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Que en el expediente 4112-0006060/2023 tramita la Licitacion Publica N° 56/23 para la
"Contratacion del servicio de albafiileria para la construccion del Hospital Municipal de Alta
Complejidad, ubicado en Colectora Oeste de acceso a Tigre N° 1600, ciudad y partido de
Tigre" adjudicada a la empresa ELEPRINT S.A., CUIT 30-51664554-3, mediante el dictado del
Decreto N° 1830/23.

Que en el expediente 4112-0046007/2026 la empresa precedentemente mencionada solicita la
aprobacioén de la Redeterminacion de Precios N° 23 correspondiente al Certificado de Obra N°
23.

Que la redeterminacion de precios solicitada se encuentra contemplada en el Art. 40 del Pliego
de Bases y Condiciones y clausula décima del contrato licitatorio, de conformidad con lo
estipulado en el Decreto N° 290/21.

Que a fs. 3 la firma adjudicataria acompafa nota firmada por su apoderado renunciando a
cualquier reclamo por mayores costos, intereses, compensaciones, gastos improductivos o
supuestos perjuicios de cualquier naturaleza resultantes del proceso de redeterminacion.

Que afs. 5/12 la firma ELEPRINT S.A. acompana los indices de la Provincia de Buenos Aires y
las Tasas Activas del Banco Nacion.

Que a fs. 13/16 la empresa antes indicada presenta Certificado de Obra N° 23 correspondiente
a la Redeterminacion N° 23, del cual surge que el Factor de Redeterminacién es 3.4018 (tres
punto cuatro mil dieciocho).

Que a fs. 33 obra nota de la Direccion General de Control e Inspeccién de Obras en la cual
informa que " ... se procede al desglose de fojas 17 a 32 para ser adjuntado al expediente de
seguimiento de obra, para archivo de esta Direccion, para la Empresa Contratista y para
Contaduria correspondiente al Certificado 23 Redeterminacion 23 de acuerdo al Decreto
290/21 de la obra "ALBANILERIA PARA LA CONSTRUCCION DEL HOSPITAL DE ALTA
COMPLEJIDAD" - Partido de Tigre - EXP. 4112-6060/2023 Licitaciéon Pablica N° 56/2023".

Que a fs. 34/35 la Direccion antes indicada produce informe técnico concluyendo que
corresponde hacer lugar a la redeterminacion de precios, solicitada en el marco del Decreto N°
290/21, cuya aplicacién se encuentra contemplada en el Art. 40 del Pliego de Bases y
Condiciones.

Que a fs. 36 la Subsecretaria de Obras Publicas eleva el expediente, sin formular objeciones, a
la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos, cuyo titular presta conformidad y solicita la
intervencion de la Secretaria Legal y Técnica.

Que a fs. 37/38 obra dictamen de Asesoria Letrada con la conformidad de la Secretaria Legal y
Técnica, sin formular objeciones juridicas a lo solicitado, que en copia digitalizada se anexa al
presente.

Que a fs. 39/40 la Contaduria Municipal realiza el analisis técnico, concluyendo que el Factor
de Redeterminacion a aplicar en Certificado de Obra N° 23 correspondiente a la
Redeterminacion N° 23 es 3.4018 (tres punto cuatro mil dieciocho).

Que a fs. 41 se expide la Comisiéon Especial en el marco del Art. 42 de las Clausulas
Particulares del Pliego de Bases y Condiciones de la Licitacion Publica N° 56/23, integrada por
el sefor Secretario General, Obras y Servicios Publicos, el sefor Subsecretario de
Programacion Tributaria a cargo de la Secretaria de Economia y Hacienda y el sefior
Subsecretario de Despacho y Digesto a cargo de la Secretaria de Gobierno, manifestando que
resulta “...apropiado el reconocimiento del Certificado de Redeterminacion N° 23 Certificado de
Obra N° 23".

Que a fs. 42 la Subsecretaria de Economia y Hacienda informa que es factible contar con la
partida presupuestaria para afrontar el gasto propuesto.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones

DECRETA
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ARTICULO 1.- Apruébase el Certificado Redeterminacién de Precios N° 23 correspondiente al
Certificado de Obra N° 23 de la Licitacion Publica N° 56/23, adjudicada mediante Decreto N°
1830/23 a la firma ELEPRINT S.A., CUIT 30- 51664554-3, para la ejecucion de la "Contratacion
del servicio de albafileria para la construccion del Hospital Municipal de Alta Complejidad,
ubicado en Colectora Oeste de acceso a Tigre N° 1600, ciudad y Partido de Tigre", cuyo Factor
de Redeterminacion es 3.4018 (tres punto cuatro mil dieciocho).

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara conforme lo
determina la Subsecretaria de Economia y Hacienda a fs. 42.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos, la sefiora Secretaria de Gobierno y el sefior Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4.- Dése al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos y Contaduria Municipal.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 361/26.-

DECRETO N° 362 del 31/03/2026.
VISTO:

Los expedientes 4112-0046009/2026 y 4112-0028810/2024 del registro de esta Municipalidad,
el Decreto Ley N° 6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos
Aires", el Decreto N° 290/21, el Decreto N° 316/25, la Resolucién N° 1044/25 vy,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente 4112-0028810/2024 tramita la Licitacion Publica N° 12/2025, para
ejecutar la obra "Impermeabilizacion de azoteas y carpinterias exteriores de aluminio para el
Hospital Municipal de Alta Complejidad - partido de Tigre" adjudicada a la empresa ELEPRINT
S.A., CUIT 30-51664554-3, mediante el dictado del Decreto N° 316/25.

Que mediante el expediente 4112-0046009/2026 la empresa precedentemente mencionada
solicita la aprobacién de la Redeterminacion de Precios N° 4 correspondiente al Certificado de
Obra N° 4.

Que la redeterminacion de precios solicitada se encuentra contemplada en el Art. 41 del Pliego
de Bases y Condiciones y cldusula décima del contrato licitatorio, de conformidad con lo
estipulado en el Decreto N° 290/21.

Que a fs. 3 la firma adjudicataria acompafia nota firmada por su apoderado renunciando a
cualquier reclamo por mayores costos, intereses, compensaciones, gastos improductivos o
supuestos perjuicios de cualquier naturaleza resultantes del proceso de redeterminacion.

Que a fs. 5/11 la empresa ELEPRINT S.A. acompana los indices de la Provincia de Buenos
Aires y las Tasas Activas del Banco Nacion

Que afs. 12/15 la empresa antes indicada presenta Certificado de Obra N° 4 correspondiente a
la Redeterminacion N° 4, del cual surge que el Factor de Redeterminacion es 1.1402 (uno
punto mil cuatrocientos dos).

Que a fs. 32 obra nota de la Direccion General de Control e Inspeccion de Obras en la cual
informa que " ... se procede al desglose de fojas 16 a 31 para ser adjuntado al expediente de
seguimiento de obra, para archivo de esta Direccion, para la Empresa Contratista y para
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Contaduria correspondiente al Certificado 4 Redeterminacion 4 de acuerdo al Decreto 290/21
de la obra "IMPERMEABILIZACION DE AZOTEAS Y CARPINTERIAS EXTERIORES DE
ALUMINIO PARA EL HOSPITAL MUNICIPAL DE ALTA COMPLEJIDAD" - Partido de Tigre -
EXP. 4112-28810/2024 Licitacion Publica N° 12/2025".

Que a fs. 33/34 la Direccion antes indicada produce informe técnico concluyendo que
corresponde hacer lugar a la redeterminacion de precios, solicitada en el marco del Decreto N°
290/21, cuya aplicacién se encuentra contemplada en el Art. 41 del Pliego de Bases y
Condiciones.

Que a fs. 35 la Subsecretaria de Obras Publicas gira el expediente, sin formular objeciones, a
la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos la cual presta conformidad y solicita la
intervencion de la Secretaria Legal y Técnica.

Que a fs. 36/37 obra dictamen de Asesoria Letrada con la conformidad de la Secretaria Legal y
Técnica, sin formular objeciones juridicas a lo solicitado, que en copia digitalizada se anexa al
presente.

Que a fs. 38/39 la Contaduria Municipal realiza el analisis técnico, concluyendo que el Factor
de Redeterminacién a aplicar en Certificado de Obra N° 4 correspondiente a la
Redeterminacion N° 4 es 1.1402 (uno punto mil cuatrocientos dos).

Que a fs. 40 se expide la Comision Especial en el marco del Art. 42 de las Clausulas
Particulares del Pliego de Bases y Condiciones de la Licitaciéon Publica N° 12/2025, integrada
por el sefior Secretario General, Obras y Servicios Publicos, el sefior Subsecretario a cargo de
la Secretaria de Economia y Hacienda y el sefior Subsecretario a cargo de la Secretaria de
Gobierno, manifestando que resulta “...apropiado el reconocimiento del Certificado de
Redeterminacion N° 4, Certificado de Obra N° 4".

Que a fs. 41 la Subsecretaria de Economia y Hacienda informa que es factible contar con la
partida presupuestaria para afrontar el gasto que demande la obra.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Apruébase la Redeterminacién de Precios N° 4 correspondiente al Certificado
de Obra N° 4 de la Licitacion Publica N° 12/2025, adjudicada mediante Decreto N° 316/25 a la
firma ELEPRINT S.A, para ejecutar la obra "Impermeabilizacién de azoteas y carpinterias
exteriores de aluminio para el Hospital Municipal de Alta Complejidad - partido de Tigre", cuyo
Factor de Redeterminacion es 1.1402 (uno punto mil cuatrocientos dos).

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
Presupuesto de Gastos vigente segun informe suscripto por la Subsecretaria de Economia y
Hacienda a fs. 41.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos, la sefora Secretaria de Gobierno y el sefior Secretario de Economia y Hacienda.

ARTICULO 4.- Dése al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos y Contaduria Municipal.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 362/26.-
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DECRETO N° 363 del 31/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0046720/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Secretaria de Educacion y Promocion Social
solicita la contratacién de mano de obra, materiales y equipos para el "Recambio de cubierta en
Jardin de Infantes N° 919 sito en Pasaje Podavini y Avellaneda de Ricardo Rojas - Partido de
Tigre" a cuyos efectos se agrega a fs. 2/19 el Pliego de Bases y Condiciones sin observaciones
juridicas por parte de Asesoria Letrada a fs. 24 ni objeciones contables por parte de la
Contaduria Municipal a fs. 25.

Que a fs. 22/23 obra formulario "Solicitud de Gasto Documento N° 0-3200" de fecha 24 de
febrero de 2026, suscripto digitalmente por el Subsecretario de Economia y Hacienda, por el
monto de pesos ciento diecinueve millones setecientos treinta mil setecientos veintiuno con
64/100 ($119.730.721,64).

Que conforme el Art. 151 L.O.M. y la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis
amerita el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 26 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Llamase a Licitacién Privada N° 32/26 para la contratacién de mano de obra,
materiales y equipos para el "Recambio de cubierta en Jardin de Infantes N° 919 sito en Pasaje
Podavini y Avellaneda de Ricardo Rojas _ Partido de Tigre", conforme Pliego de Bases y
Condiciones obrante a fs. 2/19 que se entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Faclltase a la Direccién de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en Jurisdiccién:
1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento:
1.3.2 de Origen Provincial, Categoria Programatica: 30.01 Infraestructura, Unidad Ejecutora:
187 Dir. Gral. de Infraestructura, por el monto de pesos ciento diecinueve millones setecientos
treinta mil setecientos veintiuno con 64/100 ($119.730.721,64), del presupuesto de gastos
vigente, con los ajustes correspondientes dispuestos por el Decreto N° 287/26.

ARTICULO 4.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y la sefiora Secretaria de Educacion y Promocion Social.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Gisela H. Zamora, Secretaria de Educacion y Promocién Social.
Decreto N° 363/26.-
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DECRETO N° 364 del 31/03/2026.
VISTO:

El expediente 4112-0047338/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras", v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Secretaria General, Obras y Servicios
Publicos solicita la "Contratacion de mano de obra, equipos, materiales y herramientas para la
remodelacion y ampliacién de bafios e instalacion sanitaria en SUM de la Delegacion Municipal
de Ricardo Rojas" a cuyos efectos se agrega a fs. 2/24 el Pliego de Bases y Condiciones sin
observaciones juridicas por parte de Asesoria Letrada a fs. 30 ni objeciones contables por
parte de la Contaduria Municipal a fs. 31.

Que a fs. 28/29 obra el presupuesto para la adquisicion de los bienes y servicios mencionados
por el monto de pesos noventa y tres millones ciento cincuenta mil con 00/100
($93.150.000,00).

Que conforme el Art. 151 L.O.M. y la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis
amerita el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 32 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Llamase a Licitacién Privada N° 51/26 para la "Contratacién de mano de obra,
equipos, materiales y herramientas para la remodelacion y ampliacion de bafos e instalacion
sanitaria en SUM de la Delegacion Municipal de Ricardo Rojas", conforme Pliego de Bases y
Condiciones obrante a fs. 2/24 que se entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Facultase a la Direccion de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en Jurisdiccion:
1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento:
1.1.0 Tesoro Municipal, Categoria Programatica: 51.51.51 SUM Delegacion Ricardo Rojas -
Etapa gradas Tel. y Adapt. Sala, Unidad Ejecutora: 300 Subsecretaria de Obras Publicas, por
el monto de pesos noventa y tres millones ciento cincuenta mil con 00/100 ($93.150.000,00),
del presupuesto de gastos vigente.

ARTICULO 4.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 364/26.-

DECRETO N° 365 del 31/03/2026.

VISTO:
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El expediente 4112-0047064/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°
6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires" y sus
modificatorias, el Decreto N° 2508/90 "Reglamento de Compras”, v,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Subsecretaria de Espacios Verdes,
dependiente de la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos solicita la "Provision de
doscientos cuarenta (240) refuerzos de vereda a led, para alumbrado urbano en distintas
localidades del partido de Tigre" a cuyos efectos se agrega a fs. 2/9 el Pliego de Bases y
Condiciones sin observaciones juridicas por parte de Asesoria Letrada a fs. 12 ni objeciones
contables por parte de la Contaduria Municipal a fs. 13.

Que a fs. 11 y vuelta obra el presupuesto para la adquisicion de los bienes y servicios
mencionados por el monto de pesos ciento tres millones doscientos mil con 00/100
($103.200.000,00).

Que conforme el Art. 151 L.O.M. y la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis
amerita el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 14 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones

DECRETA

ARTICULO 1.- LIamase a Licitacién Privada N° 41/26 para la "Provisién de doscientos cuarenta
(240) refuerzos de vereda a led, para alumbrado urbano en distintas localidades del partido de
Tigre", conforme Pliego de Bases y Condiciones obrante a fs. 2/9 que se entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Facultase a la Direccion de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en Jurisdiccion:
1.1.1.01.05.000 Secretaria General, de Obras y Servicios Publicos, Fuente de Financiamiento:
1.1.0 Tesoro Municipal, Categoria Programatica: 37.01 Espacios Verdes, Unidad Ejecutora:
540 Dir. Gral. de Espacios Verdes, por el monto de pesos ciento tres millones doscientos mil
con 00/100 ($103.200.000,00), del presupuesto de gastos vigente.

ARTICULO 4.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 365/26.-

DECRETO N° 366 del 31/03/2026.

VISTO:

El expediente 4112-0044523/2025 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley 6769/58
"Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N° 2508/90

"Reglamento de Compras", vy,

CONSIDERANDO:
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Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Secretaria de Proteccion Ciudadana solicita
la "Adquisicion de veinte (20) camaras corporales y dos (2) bases de carga y transferencia,
para operaciones de seguridad, patrullaje y fiscalizacién, con destino a la Secretaria de
Protecciéon Ciudadana", a cuyos efectos agrega a fs. 16/25 el Pliego de Bases y Condiciones,
subsanadas las observaciones formuladas por parte de Asesoria Letrada a fs. 15 y sin
objeciones de la Contaduria Municipal a fs. 27.

Que fs. 13 y vuelta obra formulario "Solicitud de Gasto" por el monto de pesos ciento siete
millones con 00/100 ($107.000.000,00).

Que conforme el Art. 151 LOM vy la actualizacion de monto dispuesta en el Art. 283 bis amerita
el llamado a Licitacion Privada.

Que a fs. 28 la Direccion de Compras remite el expediente a la Secretaria de Gobierno para el
dictado del decreto de llamado a Licitacion Privada.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Llamase a Licitacién Privada N° 45/2026 para la "Adquisicién de veinte (20)
camaras corporales y dos (2) bases de carga y transferencia, para operaciones de seguridad,
patrullaje y fiscalizacién, con destino a la Secretaria de Proteccion Ciudadana", conforme
Pliego de Bases y Condiciones obrante a fs. 16/25 que se entregara sin cargo.

ARTICULO 2.- Faclltase a la Direccién de Compras a fijar dia y hora para la apertura de las
propuestas.

ARTICULO 3.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
Presupuesto de Gastos vigente, en Jurisdiccion: 1.1.1.01.06.000 Secretaria de Proteccion
Ciudadana, Fuente de Financiamiento: 1.3.1 de Origen Municipal, Categoria Programatica:
58.01 Seguridad, Unidad Ejecutora: 315 Secretaria de Proteccion Ciudadana, con un
presupuesto oficial de pesos ciento siete millones con 00/100 ($107.000.000,00).

ARTICULO 4.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y el sefior Secretario de Proteccion Ciudadana.

ARTICULO 5.- Dése al Registro Municipal de Normas. Cimplase por la Direccién de Compras.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Jorge Alejandro Fernandez, Secretario de Protecciéon Ciudadana.
Decreto N° 366/26.-

DECRETO N° 367 del 31/03/2026.
VISTO:

El expediente N° 4112-0003959/2023 del registro de la Municipalidad de Tigre, el Decreto Ley
N° 6769/58 y sus modificatorias, "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de
Buenos Aires", el Decreto N° 1777/23, vy,

CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO se cred y puso en vigencia el "Programa de
Asistencia en Infraestructura a Entidades de Bien Publico" a cargo de la Subsecretaria de
Habitat dependiente de la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos, mediante el dictado
del Decreto N° 1777/23 (fs. 16/22).
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Que a fs. 25/29 la Direccion Coordinadora de Entidades Intermedias adjunta el Anexo | con el
listado del Registro Municipal de Entidades de Bien Publico que cumplen con los requisitos del
programa precedentemente mencionado.

Que a fs. 151/161 obra nota de la "Asociacion Suefios y Esperanzas" solicitando a través del
expediente 4112-0043632/2025, asistencia para realizar mejoras en la infraestructura de sus
instalaciones.

Que a fs. 162/175 la Subsecretaria de Habitat adjunta informe técnico del estado edilicio del
establecimiento.

Que a fs. 197 la Direccién Coordinadora de Entidades Intermedias informa que la "Asociacién
Suefios y Esperanzas" posee Personeria Juridica otorgada por la Direccion Provincial de
Personas Juridicas, inscripta bajo la Matricula N° 32.610 y Legajo N° 166.486.

Que a fs. 198 obra Resolucion N° 612/15 mediante la cual se reconoce como entidad de Bien
Publico a la asociacion mencionada, encontrandose las autoridades vigentes conforme lo
dispuesto por la Ordenanza N° 1074/90.

Que a fs. 201 se adjunta Anexo | detallando el presupuesto para mano de obra y materiales
para realizar las mejoras en la infraestructura de la entidad motivo de estos actuados.

Que a fs. 202/203 la Subsecretaria de Habitat produce informe y remite las actuaciones a la
Secretaria General, Obras y Servicios Publicos, cuyo titular presta conformidad a fs. 204 y
solicita la intervencion de la Asesoria Letrada.

Que a fs. 205 obra dictamen de Asesoria Letrada con la conformidad de la Secretaria Legal y
Técnica, sin formular objeciones juridicas a lo solicitado, que en copia digitalizada se anexa al
presente.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Declarese a la institucion "Asociacion Suefios y Esperanzas" comprendida en el
"Programa de Asistencia en Infraestructura a Entidades de Bien Publico", puesto en vigencia
por Decreto N° 1777/23.

ARTICULO 2.- Autorizase la contratacién de mano de obra, materiales y equipos para la
ejecucion de la mejora habitacional en la asociacion indicada en el articulo precedente, de
acuerdo a lo establecido en el presupuesto detallado en el Anexo | obrante a fs. 201

ARTICULO 3.- Refrende el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos.

ARTICULO 4.- Dése al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Subsecretaria de Habitat.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.
Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Decreto N° 367/26.-

DECRETO N° 368 del 12/03/2026.
VISTO:
El expediente 4112-0047860/2026 del registro de esta Municipalidad, el Decreto Ley N°

6769/58 "Ley Organica de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires", el Decreto N°
253/13, y,
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CONSIDERANDO:

Que en el expediente mencionado en el VISTO, la Direccion General de Administracion y
Extension Cultural dependiente de la Secretaria de Gobierno informa la realizacion del evento
"Muestra de la Artista Lula Mari", a desarrollarse desde el dia 28 de febrero hasta el mes de
Junio de 2026, en el Museo de Arte Tigre.

Que a fs. 2/3 obran las planillas exigidas por Decreto N° 253/13, debidamente autorizadas por
"la Directora Coordinadora de Presupuesto y la sefiora Secretaria de Gobierno, que en copia
digitalizada se anexan al presente.

Que a fs. 6/12 se agregan los presupuestos para la adquisicion de los bienes y servicios
necesarios para la realizacion del evento.

Que a fs. 15 la Direccion Coordinadora de Presupuesto informa que es factible contar con la
partida presupuestaria a afectar al gasto propuesto.

Que este Departamento Ejecutivo comparte en un todo la importancia y conveniencia de la
realizacion del evento propuesto.

Por ello, el Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones
DECRETA

ARTICULO 1.- Apruébase la propuesta de la Direccién General de Administracién y Extension
Cultural en relacion al evento "Muestra de la Artista lula Mari" a desarrollarse desde el dia 28
de febrero hasta el mes de Junio de 2026, quedando aprobadas las planillas exigidas por
Decreto N° 253/13 que en copia digitalizada se anexan al presente.

ARTICULO 2.- El gasto que demande el cumplimiento del presente se imputara en el
presupuesto de gastos vigente, en Jurisdiccion: 1.1.1.01.01.000, Categoria Programatica:
28.01, Unidad Ejecutora: 133.

ARTICULO 3.- Refrenden el presente decreto el sefior Secretario General, Obras y Servicios
Publicos y la sefiora Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 4.- Dése al Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Contaduria Municipal y la Direccion General de Administracion y Extension
Cultural.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 368/26.-

DECRETO N° 369 del 31/03/2026.

ARTICULO 1.- Impénese al agente Iglesias Walter Ismael, Legajo N° 12.709, la sancién de
cesantia por la causal de abandono de cargo, prevista en los Arts. 10.4 y 10.5 del Convenio
Colectivo Unico de Trabajo, convalidado por Ordenanza N° 3815/2021 a partir del dia 09 de
febrero de 2026.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 369/26.-

DECRETO N° 370 del 31/03/2026.
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ARTICULO 1.- Procédase a abonar los haberes pendientes de pago del agente municipal
fallecido, sefior Gustavo Alberto Marafion, legajo N° 6.116, conforme conceptos detallados a fs.
9 por la Subsecretaria de Relaciones Laborales, a la sefiora Gutiérrez Mabel Andrea, DNI
22.883.206, en el marco de lo dispuesto por el Art. 248 de la Ley N° 20.744, el Art. 53 de la Ley
N° 24.241 y los Arts. 6.1.17 y 8.3 del C.C.U.T.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 370/26.-

DECRETO N° 371 del 31/03/2026.

ARTICULO 1. Designase, a partir del 18 de marzo de 2026, Directora General de Obras
Particulares, a la Arq. Florencia Denise Edery, legajo personal N° 17031, con tiempo pleno.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 371/26.-

DECRETO N° 372 del 31/03/2026.

ARTICULO 1. Dejase sin efecto a partir del 25 de marzo de 2026, la designacién de la
Directora Coordinadora de Obras Particulares, Giuliana Lujan Tevez, legajo N° 13819.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 372/26.-

DECRETO N° 373 del 31/03/2026.

ARTICULO 1: Designese como Personal Temporario Mensualizado para Subsecretaria de
Deportes.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 373/26.-

DECRETO N° 374 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, desde el 1° de marzo de
2026 hasta el 30 de junio de 2026, en la Secretaria de Gobierno, a los agentes que se detalla a
co_n}ﬁinuq__qién:

Ord (Logajo- ~Apsllido. . |“"Nombee - |"*" DNI { % | " Tareq "

1 CARLOS QORIENTADOQR
4123 MUNCZ ALBERTO 10077634 TERRITORIAL

2 RICARDO AGENTE
5485 SUFFIA ALBERTO 16949319 TERRITORIAL
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Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 374/26.-

DECRETO N° 375 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Dejase sin efecto, a partir del 02 de marzo de 2026, la designacion como
Personal temporario mensualizado del Sr. LUIS REYNALIDO CARRERA, DNI N° 34.352.511,
legajo N° 20.081, dependiente de la Secretaria de Proteccion Ciudadana.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Veroénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 375/26.-

DECRETO N° 376 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, a la Sra. ARREONDO,
MIA ANGELES, DNI 47.010.249 desde el 10 de febrero de 2026 hasta el 30 de junio de 2026,
para desempefarse como Administrativa en la Subsecretaria de Educacion, dependiente de la
Secretaria General, Obras y Servicios Publicos.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 376/26.-

DECRETO N° 377 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Modificase a partir del 9 de diciembre de 2025, la tarea al Sr. ALVORNOZ,
FERNANDO EZEQUIEL, Legajo Personal N° 14.731, para desempefiar tareas de
Mantenimiento, correspondiente al agrupamiento Servicios, Operarios y Maestranza, en el
Hospital Materno Infantil "Dr. Florencia Escardd”, dependiente de la Secretaria de Salud.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Veroénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 377/26.-

DECRETO N° 378 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Modificase por los motivos expuestos precedentemente, el detalle incorporado
en el Decreto 208/26, Articulo 1, a la Sra. SANCHEZ, LUDMIIA DEL VALLE, DNI 45.632.626, a
efectos de registrar con caracter de FE DE ERRATAS, que donde dice Direccion General de
Administracion debe decir Hospital Odontolégico Municipal "Prof. Dr. Ricardo Guardo",
dependiente de la Secretaria de Salud.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 378/26.-



Boletin Oficial de la Municipalidad de Tigre N° 1060 — 07 de abril de 2026 — Pag. 35 de 108

DECRETO N° 379 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, a la Sra. MILENA YOMA,
DNI 36.222.819, legajo personal N° 19454, desde el 16 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio
de 2026, para desempefarse como auxiliar de profesor en el Polideportivo N° 13 "Rincén de
Milberg", dependiente de la Secretaria General, Obras y Servicios Publicos.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 379/26.-

DECRETO N° 380 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, a la Sra. CANOLA
LAZARO SHARON NAYELI CARMEN, DNI 94.841.912, desde el 11 de marzo de 2026 hasta el
30 de junio de 2026, para desempeiarse como agente territorial en la Secretaria de Educacion
y Promocioén Social.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Gisela H. Zamora, Secretaria de Educacion y Promocién Social.
Decreto N° 380/26.-

DECRETO N° 381 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, a la Sra. LEILA ROCIO
GOODMAN, D.N.l. 41.352.589, desde el13 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026,
para desempefiarse como capacitadora en el Museo de Arte Tigre, dependiente de la
Secretaria de Gobierno.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 381/26.-

DECRETO N° 382 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, a la Sra. RICCI, MARINA
VANESA, DNI 28.127.532 desde el 16 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026, para
desempefiarse como Operario en la Delegacion Delta de Tigre, dependiente de la Secretaria
General, Obras y Servicios Publicos.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 382/26.-
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DECRETO N° 383 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal becario, al Sr. FACUNDO EZEQUIEL FARIAS, D.N.I.
41.744.971, desde el 16 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026, para desempefiarse
como pasante en la Subsecretaria de Faltas, dependiente de la Secretaria de Gobierno.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 383/26.-

DECRETO N° 384 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, a la Sra. MARIA
CELESTE CORRADINI, DNI 31.847.106, legajo personal N° 20.597, desde el 16 de marzo de
2026 hasta el 30 de junio de 2026, para desempefiarse como profesora de nivel inicial y yoga
en el Polideportivo N° 14 "El Zorzal", dependiente de la Secretaria General, Obras y Servicios
Publicos.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 384/26.-

DECRETO N° 385 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-; Designese como Personal Temporario Mensualizado, a la Sra. RAMIREZ
MARTINA YAZMIN, D.N.l. 48.376.443, desde el 06 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio de
2026, para desempefiarse como Operador de Camaras en la Secretaria de Proteccion
Ciudadana.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Veroénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Jorge Alejandro Fernandez, Secretario de Proteccion Ciudadana.
Decreto N° 385/26.-

DECRETO N° 386 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, a la Sra. ERIKA
ALEJANDRA CAROBENE, D.N.I. 34.275.893, desde el 16 de marzo de 2026 hasta el 30 de
junio de 2026, para desempefiarse como visadora, del agrupamiento administrativos, en la
Direccidon General de Obras Particulares, dependiente de la Secretaria de Gobierno.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 386/26.-

DECRETO N° 387 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Dgsignese como Personal Temporario Mensualizado, al Sr. SANCHEZ,
FERNANDO RAMON, DNI 22.480.165 desde el 17 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio de



Boletin Oficial de la Municipalidad de Tigre N° 1060 — 07 de abril de 2026 — Pag. 37 de 108

2026, para desempefiarse como Operario en la Delegacion Benavidez Sur, dependiente de la
Secretaria General, Obras y Servicios Publicos.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 387/26.-

DECRETO N° 388 del 31/03/2026.

ARTICULO 1. Designase, a partir del 01 de abril de 2026, Directora General del Hospital
Odontolégico "Dr. Ricardo Guardo", a la agente Dra. Mariana Mabel Toral, legajo personal N°
18760, con tiempo pleno.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Decreto N° 388/26.-

DECRETO N° 389 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Pasante, a la Sra. CABRERA QUINONES, PAMELA
KATHERINE, DNI. 43.101.264 desde el14 de febrero de 2026 hasta el 30 de junio de 2026,
para desempefiarse en el Hospital Materno Infantil "Dr. Florencia Escardd”, dependiente de la
Secretaria de Salud.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 389/26.-

DECRETO N° 390 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Pasante, a la Sra. PORQUERES, BRISA MAGALI,
DNI. 45.000.214 desde el 7 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026, para
desempefiarse en el Hospital Materno Infantil "Dr. Florencio Escardd", dependiente de la
Secretaria de Salud.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 390/26.-

DECRETO N° 391 del 31/03/2026.

ARTICULO 1.-: A partir del 18 de febrero de 2026 hasta el 30 de junio de 2026, a la Sra.
BENITEZ MARINO, ROCIO LUJAN, legajo Personal N° 20.139, Personal Pasante, pasa a
revistar como Personal Temporario Mensualizado, para desempefiarse como Enfermera
Profesional, en el Hospital Materno Infantil "Dr. Florencio Escardd", dependiente de la
Secretaria de Salud.
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Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 391/26.-

DECRETO N° 392 del 31/03/2026.

ARTICULO 1.-: A partir del 14 de febrero de 2026 hasta el 30 de junio de 2026, a la Sra.
ZAPATA, LUCIA AYLEN, legajo Personal N° 19.949, Personal Pasante, pasa a revistar como
Personal Temporario Mensualizado, para desempefiarse como Enfermera Profesional, en el
Hospital Materno Infantil "Dr. Florencio Escardd”, dependiente de la Secretaria de Salud.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 392/26.-

DECRETO N° 393 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Temporario Mensualizado, al Sr. GARCIA, ANDY
LAUTARO, DNI44.287.565, desde el19 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026, para
desempefiarse como Administrativo, en la Direccion General de Informatica, dependiente de la
Secretaria de Economia y Hacienda.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Decreto N° 393/26.-

DECRETO N° 394 del 31/03/2026.

ARTICULO 1-: Designese como Personal Pasante, a la Sra. PEREYRA, ABRIL DENISE, DNI.
42.658.405 desde el 3 de marzo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026, para desempefiarse en
el Hospital Materno Infantil "Dr. Florencia Escardd”, dependiente de la Secretaria de Salud.

Firmado: Dr. Julio César Zamora, Intendente Municipal.

Pedro Fernando Heyde, Secretario General, Obras y Servicios Publicos.
Dra. Verénica Gabriela Zamora, Secretaria de Gobierno.

Dr. Fernando Andrés Abramzon, Secretario de Salud.

Decreto N° 394/26.-
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DEPARTAMENTO EJECUTIVO
Seccion IV: RESOLUCIONES

Texto completo

RESOLUCION N° 1139 del 02/12/2025.

VISTO y CONSIDERANDO:

Que esta Secretaria de Economia y Hacienda comparte en un todo el
informe producido por la Direccion Coordinadora de Presupuesto que seguidamente se
transcribe:

Tigre, diciembre 2025.- Sefior: Secretario de Economia y Hacienda. Ref: Proyecto de
modificacion del Presupuesto de Gastos vigente. Habiéndose determinado la obligacion de
reforzar partidas del Presupuesto de Gastos del Ejercicio 2025, como consecuencia de la
necesidad de seguir afectando la prestacion de los servicios de acuerdo con los programas de
trabajo, desafectando saldos de economias de otras partidas no previstas ejecutar del
Presupuesto de Gastos.

En virtud de la autorizacion conferida al Departamento Ejecutivo mediante el articulo 6to. de la
Ordenanza 4234/24 “Presupuesto de Gastos y Calculo de recursos afio 2025” y articulo 24°
del Decreto provincial 2.980/00.

Que mediante el Decreto 1871/24 se dispone: "Delégase en el sefior Secretario de Economia
y Hacienda, en el marco del articulo 181 del Decreto Ley 6769, "Ley Organica de las
Municipalidades de la provincia de Buenos Aires”, el dictar actos administrativos que pongan en
vigencia modificaciones presupuestarias comprendidas en las facultades del Departamento
Ejecutivo concedidas por el articulo 6° de la Ordenanza 4234/2024, Presupuesto de Gastos y
Célculo de Recursos de la Municipalidad de Tigre", ejercicio 2025.-

Por ello, en virtud de la autorizacion conferida al Departamento Ejecutivo
por el articulo 6to. de la Ordenanza 4234/24 vy articulo 24° del Decreto provincial 2980/00, el
Secretario de Economia y Hacienda, en uso de facultades delegadas por Decreto 1871/24

RESUELVE

ARTICULO 1°: Modificase el Presupuesto de Gastos vigente para el afio 2025 conforme las
ampliaciones y deducciones detalladas en el siguientes anexo:

ANEXO FUENTE DE FI

>

NCIAMIENTO MONTO

| (a) 1.907.053.002,51

I (b) 6.814.556,46

[(c) 2.664.028.285,51

I (d) 2.162.304.457,38

I (e) 2.803.859.337,35

I (f) 3.717.915.855,70

Il 3.006.476.967,00

1l 291.936.389,00

— | — ] — ] — | — [ — ] — ] — ] —
wlwlw|lalala|a|a|alZ
w|hv|=|o|lo|o|o|o|o

v

8.436.782,67

ARTICULO 2°: Dése al Registro Municipal de Normas. Clumplase. Por la Direccion
Coordinadora de Presupuesto determinese la oportunidad de elevar la presente a conocimiento
del Honorable Concejo Deliberante.

Firmado: Cr. Guillermo David Gémez, Secretario de Economia y Hacienda.
Resolucion N° 3429/25.-
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ANEXO | (a) DE LA RESOLUCION N° 3429/25

AMPLIACIONES

Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora

1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 3,000,000.00

2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,500,000.00

3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 7,000,000.00

4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 235,000.00

5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 3.5.3 IMPRENTA, PUBLICACIONES Y 6,000,000.00
REPRODUCCIONES

6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 150,000.00

7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 400,000.00
RECREATIVO

8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,000,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

9) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,000,000.00
VEHICULOS

10) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000,000.00
VEHICULOS

11) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

12) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 1,500,000.00
PROFESIONALES

13) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA'Y MUEBLES 5,000,000.00

14) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 300,000.00
VEHICULOS

15) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 1,500,000.00

16) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA'Y MUEBLES 2,500,000.00

17) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 500,000.00

18) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 7,500,000.00

19) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,000,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

20) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.3.5 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 4,100,000.00
VERDES Y DEL ARBOLADO

21) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 3.5.3 IMPRENTA, PUBLICACIONES Y 70,000,000.00
REPRODUCCIONES

22) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 1,000,000.00

23) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 24,000,000.00

24) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 7,000,000.00

25) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 7,500,000.00
PROFESIONALES

26) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,000,000.00

27) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 100,000.00

28) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 89,915.00

29) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 100,000.00

30) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 14,000.00

31) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 27,445.00

32) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 1,000,000.00

33) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 2,500,000.00

34) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 350,000.00

35) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 50,000.00

36) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 400,000.00

37) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 250,000.00
ENSENANZA

38) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 4,000,000.00

39) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 3,000,000.00

40) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 1,100,000.00
PROFESIONALES

41) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 400,000.00
RECREATIVO

42) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 70,000,000.00
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO

43) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 14,200,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

44) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.4.6 DE INFORMATICA Y SISTEMAS 21,000,000.00
COMPUTARIZADOS

45) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 2.5.2 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y 50,000,000.00
MEDICINALES

46) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 40,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

47) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,200,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

48) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 20,000.00

49) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,300,000.00

50) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 900,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

51) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 1,500,000.00
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52) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 5,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

53) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 40,000.00
ENSENANZA

54) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 40,000.00
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO

55) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 100,000.00

56) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 2,400,000.00

57) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.1.2 AGUA 73,000,000.00

58) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.1.4 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 10,000,000.00

59) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.1.4 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 18,000,000.00

60) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

61) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 14,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

62) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 200,000.00

63) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.4.3 ARTICULOS DE CAUCHO 2,200,000.00

64) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.4.3 ARTICULOS DE CAUCHO 50,000.00

65) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 3,000,000.00
PLASTICO

66) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 1,520,000.00
PLASTICO

67) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 100,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

68) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.6.3 PRODUCTOS DE LOZAY 650,000.00
PORCELANA

69) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 1,500,000.00

70) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 10,000.00

71) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 50,000.00

72) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 1,700,000.00

73) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 950,000.00
ACABADAS

74) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 830,000.00

75) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 210,000.00

76) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 400,000.00

77) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 360,000.00

78) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 195,000.00

79) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 2,400,000.00

80) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,600,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

81) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 1,500,000.00

82) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 5,200,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

83) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 3.9.9 OTROS SERVICIOS 5,200,000.00

84) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 29,500.00
MANUFACTURAS

85) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 500,000.00

86) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 2,000,000.00

87) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 213,000.00

88) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 793,900.00
ENSENANZA

89) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 39,500.00

90) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 7,150,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

91) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 1,900,000.00
RECREATIVO

92) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 1,189,000.00

93) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 300,000.00
MANUFACTURAS

94) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.2.1 HILADOS Y TELAS 3,000,000.00

95) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 17,600,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

96) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.2.3 ALQUILER DE EQUIPOS DE 1,500,000.00
COMPUTACION

97) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 300,000.00
VEHICULOS

98) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 40,000,000.00
FINANCIEROS

99) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 20,000,000.00
FINANCIEROS

100) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 20,000.00
ENSENANZA

101) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 25,000.00

102) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 30,000.00

103) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 462,000.00

104) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 60,000.00

105) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y 532,000.00
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ENSENANZA

106) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 35,000.00
ENSENANZA

107) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.5.1 TRANSPORTE 50,000.00

108) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.01 899 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 1,644,600.00
MANUFACTURAS

109) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.01 899 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 17,000.00

110) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.01 899 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 58,000.00

111) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.01 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 605,820.00
EDIFICIOS Y LOCALES

112) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.02 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,617,350.00
EDIFICIOS Y LOCALES

113) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 700,000.00
MANUFACTURAS

114) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.4.3 ARTICULOS DE CAUCHO 467,181.00

115) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 2,847,633.00
PLASTICO

116) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 99,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

117) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 25,034.70

118) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 414,859.50

119) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 552,568.50

120) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 300,000.00

121) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 353,700.00

122) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 7,081,250.00
EDIFICIOS Y LOCALES

123) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 7,081,250.00
EDIFICIOS Y LOCALES

124) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,821,485.32
EDIFICIOS Y LOCALES

125) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,259,764.68
EDIFICIOS Y LOCALES

126) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 34.01 300 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 2,000,000.00
PROFESIONALES

127) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 37,000.00
MANUFACTURAS

128) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 57,600.00

129) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 250,400.00
PLASTICO

130) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 80,000.00

131) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 70,000.00

132) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 33,200.00

133) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 336,000.00

134) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLA Y 1,500,000.00
CERAMICA

135) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 800,000.00

136) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 250,000.00

137) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 12,000,000.00
FINANCIEROS

138) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 1,000,000.00
FINANCIEROS

139) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 6,870,000.00
MANUFACTURAS

140) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 5,311,400.00
MANUFACTURAS

141) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 1,380,000.00

142) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 116,100.00

143) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 283,300.07

144) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 336,000.00

145) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 10,000.00

146) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 395,000.00

147) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.4.3 ARTICULOS DE CAUCHO 2,948,777.26

148) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 3,937,761.38

149) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 10,220,042.52

150) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,756,000.00

151) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,520,000.00

152) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 5,800.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

153) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 646,924.62
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

154) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.6.2 PRODUCTOS DE VIDRIO 200,000.00

155) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 4,289,400.00

156) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 1,800,000.00

157) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 1,592,500.00

158) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 420,000.00
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159) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 11,000.00
ENSENANZA

160) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 703,296.95
ENSENANZA

161) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 3,000,000.00
ENSENANZA

162) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 2,724,000.00

163) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,230,000.00

164) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 450,000.00

165) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 226,242.39

166) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 2,400,000.00

167) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 5,199,732.48
EDIFICIOS Y LOCALES

168) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 412,733.34
EDIFICIOS Y LOCALES

169) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 200,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

170) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 5,140,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

171) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,662,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

172) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 7,120,000.00
VEHICULOS

173) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 4,365,200.00
VEHICULOS

174) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.5 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 250,000,000.00
VERDES Y DEL ARBOLADO

175) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 3,000,000.00

176) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 6,000,000.00

177) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 100,000.00

178) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 350,000.00

179) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 5,000,000.00

180) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 15,000,000.00

181) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 13,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

182) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 395,888.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

183) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 90,000.00

184) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 120,000.00

185) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 8,033.83

186) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 22,000,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

187) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 955,000.00

188) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 675,793.52

189) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10.00

190) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 393,722.83

191) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 5,550,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

192) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 405,531.90
VEHICULOS

193) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 403,545.00
PLASTICO

194) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAYY 458,800.00
CERAMICA

195) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 853,216.00

196) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 514,074.00

197) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,500,000.00

198) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 3,800,000.00

199) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,698,000.00

200) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,000,000.00
VEHICULOS

201) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,000,000.00
VEHICULOS

202) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,100,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

203) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,760,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

204) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.5.3 IMPRENTA, PUBLICACIONES Y 22,000.00
REPRODUCCIONES

205) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 62,400.00

206) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 400,000.00

207) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,000,000.00

208) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 84,000.00
PLASTICO

209) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 860,000.00
PLASTICO

210) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 2,200,000.00
CERAMICA

211) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 1,070,000.00
CERAMICA
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212) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 2,000,000.00

213) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 1,040,000.00

214) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 871,000.00

215) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 3,000,000.00

216) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 383,000.00

217) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 96,000.00

218) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 395,000.00

219) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 240,000.00

220) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 3,000,000.00

221) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 280,000.00

222) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 10,000,000.00

223) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 3,985,000.00

224) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 6,500,000.00

225) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 950,000.00
VEHICULOS

226) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,000,000.00
VEHICULOS

227) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,600,000.00
VEHICULOS

228) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

229) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 6,000,000.00

230) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 300,000.00

231) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 10,000,000.00

232) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 7,220,000.00
VEHICULOS

233) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 19,500.00
PLASTICO

234) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 50,000.00

235) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 6,500,000.00

236) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,600,000.00
VEHICULOS

237) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 890,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

238) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

239) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 490,000.00

240) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 20,000.00
PLASTICO

241) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 26,000.00

242) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 8,500.00

243) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 103,000.00

244) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,600,000.00
VEHICULOS

245) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 16,830.00

246) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 195,000.00

247) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 487,000.00
PLASTICO

248) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 131,794.00

249) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 388,410.00

250) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 427,900.00

251) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 516,000.00
VEHICULOS

252) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 630,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

253) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 1,950,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

254) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.66 300 4.2.1.01 INFRAESTRUCTURA EDILICIA 469,000,000.00

255) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,085,000.00

256) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 4,970.53
CERAMICA

257) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 18,586.14

258) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 12,765.88

259) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 453.92

260) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 23,669.02

261) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 23,546.93

262) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,608,446.00

263) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 1,868,300.00

264) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 400,000.00
PLASTICO

265) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 237,000.00

266) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 520,000.00
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267) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 252,000.00

268) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 202,000.00

269) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 152,500.00

270) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 400,000.00

271) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,131,188.97

272) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 105,000.00

273) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2,018,715.00

274) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 85,000.00
PLASTICO

275) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 420,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

276) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 690,000.00
CERAMICA

277) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 600,000.00

278) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 975,664.90

279) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 150,000.00

280) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 120,000.00

281) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 770,000.00

282) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 50,000.00

283) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 311,000.00

284) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,294,000.00
VEHICULOS

285) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 225,600.00

286) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 30,000.00

287) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 598,000.00

288) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 400,000.00
PLASTICO

289) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 55,000.00

290) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 33,000.00

291) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 120,000.00

292) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 190,000.00

293) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 229,680.00

294) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 197,732.00

295) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 55,000.00

296) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 270,000.00
VEHICULOS

297) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

298) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 5,900,000.00

299) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 5,409,300.00

300) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 10,030,000.00
ACABADAS

301) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 14,000,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

302) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 8,400.00

303) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 1,647,926.00

304) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 365,356.00

305) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 8,087,926.00
FINANCIEROS

306) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 121,775.00
FINANCIEROS

307) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 6,781.00
FINANCIEROS

308) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.6.1 PUBLICIDAD 133,100.00

309) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 700,000.00

310) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 25,000.00

311) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 22,000.00
VEHICULOS

312) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.4.3 ARTICULOS DE CAUCHO 950,000.00

313) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,978,000.00

314) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 407,000.00

315) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 745,800.00

316) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 1,682,500.00

317) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 5,000.00
VEHICULOS

318) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 2.9.4 UTENSILIOS DE COCINAY 40,000.00
COMEDOR

319) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 3.6.1 PUBLICIDAD 570,000.00

320) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 3.6.1 PUBLICIDAD 570,000.00

321) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 5,000,000.00
VEHICULOS
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322) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 3.9.9 OTROS SERVICIOS 3,437,182.00
323) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 5,000,000.00
324) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 70,000.00
325) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 70,000.00
326) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,930,000.00
327) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 24,000.00
328) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 3.4.5 DE CAPACITACION 527,904.00
329) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 28,000.00
330) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 524,500.00
331) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 2,450,000.00
332) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 3,050,000.00
333) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 1,500,000.00
334) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 6,250,000.00
ACABADAS
335) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 1,650,000.00
336) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 1,100,000.00
337) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.2.9 OTROS ALQUILERES Y DERECHOS 1,400,000.00
338) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 6,050,000.00
VEHICULOS
339) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.5.1 TRANSPORTE 3,000,000.00
340) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.9.9 OTROS SERVICIOS 182,400.00
341) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 2,000,000.00
342) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 600,000.00
343) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA'Y MUEBLES 265,000.00
344) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 4.3.9 EQUIPOS VARIOS 265,000.00
345) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 6,450,000.00
ACABADAS
346) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 214,268.81
347) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,175,990.00
348) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.1.5 CORREOS Y TELEGRAFO 500,000.00
349) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 900,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO
350) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 379,990.00
RECREATIVO
351) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 390,000.00
RECREATIVO
352) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 2,762,590.00
353) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 4.3.9 EQUIPOS VARIOS 660,000.00
354) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 4.3.9 EQUIPOS VARIOS 6,500,000.00
355) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 4.8.1 PROGRAMAS DE COMPUTACION 394,349.00
356) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 220,200.00
357) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 700,000.00
358) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 3,000,000.00
359) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 135,000.00
360) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.2.1 HILADOS Y TELAS 1,600,000.00
361) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 130,000.00
362) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.2.4 ALQUILER DE FOTOCOPIADORAS 8,000,000.00
363) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 35,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO
364) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 620,600.00
PROFESIONALES
365) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 4,000,000.00
FINANCIEROS
366) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 60,000.00
FINANCIEROS
367) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 3,800,000.00
FINANCIEROS
368) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 950,000.00
FINANCIEROS
369) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.9.9 OTROS SERVICIOS 1,200,000.00
370) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.9.9 OTROS SERVICIOS 1,200,000.00
371) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 7,095,004.00
MANUFACTURAS
372) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 7,162,522.00
373) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 19,283,400.00
374) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 1,500,000.00
375) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 100,000.00
376) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 2,838,450.00
377) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.6.4 PRODUCTOS DE CEMENTO, 7,162,522.00
ASBESTO Y YESO
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378) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 7,162,522.00

379) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 5,600,000.00
ACABADAS

380) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 1,676,946.02
ENSENANZA

381) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 7,142,400.00

382) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 2,347,400.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

383) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,999,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

384) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,998,041.00
EDIFICIOS Y LOCALES

385) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 655,000.00
VEHICULOS

386) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 654,952.60
VEHICULOS

387) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 47,100.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

388) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 70,000.00

389) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.6.1 PUBLICIDAD 500,000.00

390) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.9.9 OTROS SERVICIOS 7,000,000.00

391) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 12,152,285.00
TRACCION Y ELEVACION

392) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 6,190,010.00
TRACCION Y ELEVACION

393) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 3,275,000.00
RECREATIVO

394) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 3,275,000.00
RECREATIVO

395) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 6,954,152.00

396) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA' Y MUEBLES 7,162,522.00

397) TOTAL 1,907,053,002.51

DEDUCCIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Fi iami | actividad Ejecutora

1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 3,000,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 2,500,000.00

3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 6,500,000.00

4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA' Y MUEBLES 6,000,000.00

5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 3,000,000.00
PROFESIONALES

6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 2,000,000.00
TRACCION Y ELEVACION

7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 2,000,000.00

8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 235,000.00

9) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 3.1.5 CORREOS Y TELEGRAFO 6,000,000.00

10) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 550,000.00

11) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 200,000.00

12) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 200,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

13) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 06.01 301 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 600,000.00

14) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 300,000.00

15) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 320,000.00
PLASTICO

16) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 3.2.4 ALQUILER DE FOTOCOPIADORAS 840,000.00

17) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 750,000.00
PROFESIONALES

18) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 400,000.00

19) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 1,500,000.00

20) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 190,000.00

21) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 500,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

22) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 2,100,000.00

23) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 200,000.00

24) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 1,800,000.00
MANUFACTURAS

25) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 490,000.00

26) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 480,000.00

27) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 190,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

28) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y 630,000.00
ENSENANZA

29) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.2.4 ALQUILER DE FOTOCOPIADORAS 1,400,000.00
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30) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,200,000.00
VEHICULOS
31) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 1,300,000.00
PROFESIONALES
32) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.5.1 TRANSPORTE 2,100,000.00
33) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 1,710,000.00
34) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 7,000,000.00
35) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,000,000.00
36) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 2,000,000.00
37) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 100,000.00
ACABADAS
38) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 114,000.00
39) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 1,700,000.00
40) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 7,000,000.00
FINANCIEROS
41) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 2,850,000.00
FINANCIEROS
42) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 1,100,000.00
ENSENANZA
43) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 400,000.00
ENSENANZA
44) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 28,690,285.00
45) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.1.4 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 21,000,000.00
46) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.1.4 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 11,400,000.00
47) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 140,000.00
48) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.4.2 MEDICOS Y SANITARIOS 24,117,359.97
49) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.9.9 OTROS SERVICIOS 85,650,968.96
50) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 4.3.3 EQUIPO SANITARIO Y DE 2,685,586.06
LABORATORIO
51) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 4.3.3 EQUIPO SANITARIO Y DE 3,708,159.98
LABORATORIO
52) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 4.3.4 EQUIPO DE COMUNICACION Y 765,000.00
SENALAMIENTO
53) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 3.4.2 MEDICOS Y SANITARIOS 14,200,000.00
54) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 2,400,000.00
55) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 5,550,000.00
56) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 10,000,000.00
57) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 70,000,000.00
58) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 13,000,000.00
59) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 890,000.00
60) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 2,500,000.00
61) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 14,000,000.00
62) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 10,000,000.00
63) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 3,000,000.00
64) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.7.2 VIATICOS 7,500,000.00
65) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.7.2 VIATICOS 100,000.00
66) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.7.2 VIATICOS 12,000,000.00
67) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 200,000.00
68) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 1,600,000.00
69) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 1,700,000.00
70) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 195,000.00
71) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 1,410,000.00
72) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 3,350,000.00
73) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 3,000,000.00
74) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 2,770,000.00
75) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 3,700,000.00
76) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 6,700,000.00
77) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 5,200,000.00
78) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 4,336,950.00
EDIFICIOS Y LOCALES
79) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 7,081,250.00
EDIFICIOS Y LOCALES
80) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 513,423.27
EDIFICIOS Y LOCALES
81) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 29,576,532.02
EDIFICIOS Y LOCALES
82) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 862,500.00
83) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 10,000,000.00
84) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 2,000,000.00
85) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 2.3.5 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 8,000,000.00
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86) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 10,000,000.00
ENSENANZA

87) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 3.9.9 OTROS SERVICIOS 10,000,000.00

88) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 3,000,000.00
MANUFACTURAS

89) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 1,000,000.00

90) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 3,600,000.00
ACABADAS

91) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 1,000,000.00

92) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.2.3 ALQUILER DE EQUIPOS DE 100,000.00
COMPUTACION

93) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.2.9 OTROS ALQUILERES Y DERECHOS 14,000,000.00

94) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 2,900,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

95) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 2,100,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

96) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.9.9 OTROS SERVICIOS 15,000,000.00

97) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 94,872.00

98) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 26,903.00
ENSENANZA

99) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 1,850,098.00

100) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 119,000.00

101) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 40,000.00

102) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 20,000.00

103) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 28,676.00

104) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.9.4 UTENSILIOS DE COCINAY 20,000.00
COMEDOR

105) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 20,000.00
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO

106) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 16,500.00

107) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 20,000.00

108) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 13,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

109) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 500,000.00

110) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA' Y MUEBLES 520,000.00

111) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 532,000.00
PROFESIONALES

112) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 2.4.3 ARTICULOS DE CAUCHO 462,000.00

113) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 2.4.3 ARTICULOS DE CAUCHO 200,000.00

114) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 130,976.73
MANUFACTURAS

115) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 357,343.27
MANUFACTURAS

116) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.6.4 PRODUCTOS DE CEMENTO, 298,650.00
ASBESTO Y YESO

117) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 797,037.58

118) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 127,155.00

119) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 500,095.50

120) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 433,683.33

121) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 85,800.00

122) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 31.03 899 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 660,000.00

123) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 34.01 300 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 2,000,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

124) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 794,000.00

125) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 70,200.00

126) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 1,000,000.00
MANUFACTURAS

127) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 2.6.4 PRODUCTOS DE CEMENTO, 1,500,000.00
ASBESTO Y YESO

128) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 800,000.00
ENSENANZA

129) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 250,000.00
ENSENANZA

130) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 6,814,800.41
MANUFACTURAS

131) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 103,798.00

132) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 1,916,181.00

133) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 256,580.00

134) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 211,425.00

135) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 3,937,761.38

136) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 135,290.00

137) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 11,000.00

138) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 59,977.91
PLASTICO

139) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 142,653.12

CERAMICA
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140) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.6.2 PRODUCTOS DE VIDRIO 47,300.00

141) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.6.3 PRODUCTOS DE LOZAY 37,027.00
PORCELANA

142) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 33,006.00

143) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 46,657.10

144) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 116,100.00

145) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 1,709,540.00
ACABADAS

146) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 105,762.14

147) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 261,991.08

148) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 3,000,000.00

149) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 13,609,938.64

150) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 10,000.00

151) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 8,577,377.00

152) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 5,971,000.00

153) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 2,000,000.00

154) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 37,035.86

155) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 96,000.00

156) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,343,888.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

157) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 54,074.00
VEHICULOS

158) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,132,954.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

159) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.4 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 6,487,150.00
VIAS DE COMUNICACION

160) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.5 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 1,659,464.48
VERDES Y DEL ARBOLADO

161) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 75,999.00

162) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 1,336,800.00

163) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 3,540,268.00
REPARACION Y LIMPIEZA

164) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 8,126,262.00
REPARACION Y LIMPIEZA

165) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 1,631,372.75
REPARACION Y LIMPIEZA

166) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 300,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

167) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 6,100,403.14
REPARACION Y LIMPIEZA

168) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 1,946,374.00
TRACCION Y ELEVACION

169) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 4.3.8 HERRAMIENTAS Y REPUESTOS 8,000,000.00
MAYORES

170) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 350,000.00

171) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 3,000,000.00

172) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 3,000,000.00

173) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.1.1 ENERGIA ELECTRICA 9,100,000.00

174) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.1.1 ENERGIA ELECTRICA 10,000,000.00

175) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 103,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

176) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 395,888.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

177) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 120,000.00

178) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 22,000,000.00

179) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 15,000,000.00

180) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 5,008,033.83

181) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 140,000.00

182) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 150,000.00

183) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 200,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

184) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 100,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

185) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 365,000.00

186) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 10.00

187) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,475,048.28
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

188) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 7,687,635.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

189) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 525,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

190) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 4,397,000.00
VEHICULOS

191) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,004,000.48

192) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 187,117.50

193) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 84,000.00

CERAMICA
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194) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.4 PRODUCTOS DE CEMENTO, 1,000,000.00
ASBESTO Y YESO

195) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.4 PRODUCTOS DE CEMENTO, 1,380,138.58
ASBESTO Y YESO

196) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 376,208.49

197) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 18,791.51

198) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 3,600,000.00

199) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 1,000,000.00

200) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 1,335,000.00

201) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 130,000.00

202) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 6,500,000.00

203) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,390,000.00

204) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 6,000,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

205) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 917,500.09
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

206) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,000,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

207) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 320,000.00
VEHICULOS

208) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,600,000.00
VEHICULOS

209) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 100,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

210) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

211) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 73,643.35

212) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 300,000.00

213) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 820,000.00

214) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 6,400,000.00

215) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 69,500.00
VEHICULOS

216) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 144,731.00

217) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 196,966.00

218) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 60,640.00

219) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 20,000.00

220) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 158,711.00

221) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 32,352.00
ENSENANZA

222) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 2,481,300.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

223) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 152,800.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

224) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 21,480.00

225) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,765.00

226) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 23,642.00
CERAMICA

227) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 9,000.00

228) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 17,469.00

229) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 37,000.00

230) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 87,748.00
ENSENANZA

231) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 2,580,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

232) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 711,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

233) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,252,830.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

234) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.51 300 4.2.1.01 INFRAESTRUCTURA EDILICIA 354,135,290.90

235) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.69 300 4.2.1.01 INFRAESTRUCTURA EDILICIA 341,000,000.00

236) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.75.60 300 4.2.2.03 INFRAESTRUCTURA URBANA 114,864,709.10

237) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 2,085,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

238) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 83,992.42

239) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,608,446.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

240) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 3,479,300.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

241) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 39,500.00

242) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 96,600.00

243) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 42,567.67

244) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 60,054.28
ENSENANZA

245) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 402,800.92
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO

246) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,294,000.00

Y MEDIOS DE TRANSPORTE
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247) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 4,532,215.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

248) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 863,120.10
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

249) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 2,315,664.90
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

250) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 560,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

251) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 66,546.00

252) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 12,680.00

253) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 355,000.00

254) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.6.4 PRODUCTOS DE CEMENTO, 10,432.00
ASBESTO Y YESO

255) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 815,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

256) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 187,300.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

257) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,023,600.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

258) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 62,580.13

259) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 11,000,000.00

260) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 796,510.00

261) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 999,000.00

262) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.5.2 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y 3,000,000.00
MEDICINALES

263) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2,752,726.00

264) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2,868,774.00

265) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 282,900.00

266) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 682,435.87

267) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,218,564.13

268) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,200,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

269) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 3.2.4 ALQUILER DE FOTOCOPIADORAS 6,328,535.87

270) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 3,563,093.61

271) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 741,000.96

272) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 1,447,430.00

273) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,336,401.43
EDIFICIOS Y LOCALES

274) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 2,154,782.00
FINANCIEROS

275) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.03 130 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 6,781.00
PROFESIONALES

276) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 47,000.00

277) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 300,000.00

278) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 280,000.00

279) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 100,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

280) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 20,000.00

281) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 5,000.00

282) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 75,000.00

283) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 96,900.00
PLASTICO

284) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 36,500.00

285) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA'YY ARENA 22,000.00

286) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 17,900.00

287) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 407,000.00

288) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 4.3.9 EQUIPOS VARIOS 2,978,000.00

289) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 4.3.9 EQUIPOS VARIOS 3,130,000.00

290) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 40,000.00

291) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 570,000.00

292) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 570,000.00

293) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 5,000,000.00
PLASTICO

294) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 1,437,182.00

295) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 1,000,000.00

296) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 3,000,000.00

297) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 5,000,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

298) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

299) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 70,000.00

300) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 527,904.00

301) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 24,000.00
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ACABADAS

302) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 28,000.00

303) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 124,500.00

304) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 200,000.00
ENSENANZA

305) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 100,000.00

306) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 100,000.00

307) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 620,000.00

308) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 400,000.00

309) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 900,000.00
PLASTICO

310) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 1,100,000.00

311) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,400,000.00

312) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 8,050,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

313) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 6,050,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

314) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.4.5 DE CAPACITACION 1,100,000.00

315) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 1,200,000.00
FINANCIEROS

316) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.6.1 PUBLICIDAD 3,007,400.00

317) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 5,000,000.00
RECREATIVO

318) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 265,000.00
RECREATIVO

319) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 670,000.00
RECREATIVO

320) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 660,000.00

321) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 3,156,939.00

322) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 6,500,000.00

323) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 6,950,000.00

324) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 379,990.00

325) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 900,000.00

326) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 2,780,258.81

327) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 135,000.00

328) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.3.5 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 700,000.00

329) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 220,200.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

330) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 1,200,000.00

331) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.9.4 UTENSILIOS DE COCINAY 1,200,000.00
COMEDOR

332) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 35,000.00

333) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 60,000.00

334) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 3,000,000.00

335) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 4,000,000.00
TRACCION Y ELEVACION

336) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 3,800,000.00
TRACCION Y ELEVACION

337) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 8,000,000.00
TRACCION Y ELEVACION

338) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 4.3.4 EQUIPO DE COMUNICACION Y 950,000.00
SENALAMIENTO

339) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 1,730,000.00

340) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 5.1.7 TRANSFERENCIAS A OTRAS 620,600.00
INSTITUCIONES CULTURALES Y
SOCIALES SIN F

341) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 1,600,000.00

342) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 70,000.00

343) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 5,653,998.62

344) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 3,930,000.00

345) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 834,400.00

346) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 3,527,465.00

347) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 7,039,340.00
PLASTICO

348) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 1,837,317.00

349) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 438,003.00

350) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 6,512,451.60

351) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 2,391,674.55

352) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 376,000.00

353) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 380,038.00

354) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 5,785,940.00

Y MEDIOS DE TRANSPORTE
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355) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 9,809,791.00
VEHICULOS
356) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 20,000,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO
357) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 818,119.90
MAQUINARIA Y EQUIPO
358) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 3,000,000.00
359) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.4.1 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y 730,000.00
PROYECTOS DE FACTIBILIDAD
360) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 862,300.00
PROFESIONALES
361) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.5.1 TRANSPORTE 12,931,246.68
362) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.5.1 TRANSPORTE 4,297,973.00
363) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 33,867.55
364) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.9.9 OTROS SERVICIOS 3,997,308.00
365) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 6,550,000.00
RECREATIVO
366) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 3,498,318.00
367) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 5.1.4 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 13,337,450.00
368) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 5.1.4 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 2,761,226.72
369) TOTAL 1,907,053,002.51
ANEXO | (b) DE LA RESOLUCION N° 3429/25
AMPLIACIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora
1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.01 LP.S 59,280.00
2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.02 LOMA 23,712.00
3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,262,905.00
4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 62,606.86
5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 160,909.87
7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 8,396.02
8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 82,061.07
9) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 4,251.02
10) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 22,347.08
11) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
12) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 60,977.94
PERMANENTE
13) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 33,621.42
TEMPORARIO
14) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 5,177.66
15) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 459,083.77
16) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 16,692.76
17) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 58,237.79
18) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,782.42
19) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 470,209.18
20) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.20
21) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 74,523.48
22) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,201.55
23) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 70,259.15
24) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 580,413.59
25) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 19,342.61
26) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.44
27) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 4,407.00
28) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 71,077.50
29) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 31,5621.22
30) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 30.21
31) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 599,451.30
32) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 125,890.00
33) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 235,659.99
34) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 716,069.00
35) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 26,717.00
36) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,094,488.00
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37) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 144,819.00
38) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 6,323.00
39) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 214,773.00
40) TOTAL 6,814,556.46
DEDUCCIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Fir iami | actividad Ejecutora
1) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 6,814,556.46
PERMANENTE
2) TOTAL 6,814,556.46

ANEXO | (c) DE LA RESOLUCION N° 3429/25

AMPLIACIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Fir iami | actividad Ejecutora
1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 23,821,223.63
PERMANENTE
2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,806.00
PERMANENTE
3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.3.02 TITULO 485,226.00
4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 4,836,066.00
5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 13,789,317.06
6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.6.01 ILP.S 4,568,489.77
7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.6.01 LP.S 3,184,745.51
8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.6.02 L.LO.M.A 2,571,513.68
9) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.6.02 .O.M.A 1,273,898.23
10) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 14,417,770.28
TEMPORARIO
11) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4.60
TEMPORARIO
12) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 9,760,564.86
13) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.01 ILP.S 1,769,484.00
14) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.01 ILP.S 3,059,664.00
15) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.2.5.02 LO.M.A 707,793.60
16) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.02 L.O.M.A 1,223,865.60
17) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 516,036.00
18) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,374,757.12
19) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,700,909.11
20) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 155,000.00
COMPENSACIONES
21) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 2,677.44
22) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 19,746.12
23) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,029,796.48
24) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.3.02 TITULO 1,239,042.00
25) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 4,068,841.00
26) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,320,158.15
27) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 15,703,353.74
28) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.6.01 ILP.S 3,528,228.92
29) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.6.01 ILP.S 3,528,228.92
30) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.6.02 L.LO.M.A 863,758.47
31) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.6.02 .O.M.A 1,411,292.11
32) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 60,840.29
33) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.56
TEMPORARIO
34) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 5,108,000.60
TEMPORARIO
35) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,817,191.16
36) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 143,251.00
37) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 668,341.78
38) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,319,992.24
39) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 90,000.00
COMPENSACIONES
40) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 17,790,135.20
PERMANENTE
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41) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 20.66
PERMANENTE
42) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 8,256,836.42
43) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.3.02 TITULO 3,914,414.89
44) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 5,373,769.37
45) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 11,950,976.52
46) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 20,139,187.87
47) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.6.01 LP.S 3,311,605.22
48) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.6.01 LP.S 6,623,210.42
49) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.6.02 LO.M.A 1,324,642.10
50) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.6.02 LO.M.A 2,649,284.17
51) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 70,071.45
52) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.08
TEMPORARIO
53) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,762,421.31
TEMPORARIO
54) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 198,752.20
55) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,856.00
56) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 943,201.72
57) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,032,908.82
58) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 12,717.84
59) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 13,120,861.89
PERMANENTE
60) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 9.20
PERMANENTE
61) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 4,189,581.12
62) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,044,688.50
63) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,399,994.64
64) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.6.01 LP.S 4,013,125.70
65) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.6.01 LP.S 2,169,818.45
66) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.6.02 LO.M.A 1,593,632.44
67) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.6.02 LO.M.A 808,848.71
68) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,200,307.96
69) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 5,277,076.98
70) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 30,000.00
COMPENSACIONES
71) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 8,367.00
72) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 3,485,769.48
73) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 3,346.80
74) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 9,195,660.87
PERMANENTE
75) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 10.49
PERMANENTE
76) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 3,341,175.76
77) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 75,099.98
78) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 6,256,422.09
79) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.6.01 LP.S 785,928.68
80) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.6.01 LP.S 9,012.00
81) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.6.01 LP.S 1,551,979.36
82) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.6.02 LO.M.A 314,371.35
83) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.6.02 LO.M.A 3,604.80
84) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.6.02 LO.M.A 620,791.75
85) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 54,143.27
86) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 114,033.00
87) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,478.29
88) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 447,854.18
89) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 473,293.69
90) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 120,000.00
PERMANENTE
91) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 472,000.00
92) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,832,000.00
93) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,832,000.00
94) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.6.01 LP.S 679,680.00
95) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.6.01 LP.S 339,840.00
96) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.6.02 LO.M.A 271,872.00
97) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.6.02 LO.M.A 135,936.00
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98) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 188,455.00
99) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 93,456.00
100) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
101) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 7,552,508.54
PERMANENTE
102) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 12.24
PERMANENTE
103) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 4,086,090.77
104) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 4,690,345.00
105) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 9,338,561.08
106) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.6.01 ILP.S 1,881,961.61
107) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.6.01 LP.S 2,511,513.58
108) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.6.02 .O.M.A 1,004,605.41
109) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.6.02 .O.M.A 752,784.81
110) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 72,707.00
111) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 56,367.88
112) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 734,152.89
113) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 771,434.00
114) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,943.00
115) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 739,809.82
116) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,523,140.12
117) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 125,000.00
COMPENSACIONES
118) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,346,000.00
TEMPORARIO
119) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.70
TEMPORARIO
120) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.25.01 ILP.S 281,520.00
121) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.25.01 ILP.S 119,793.00
122) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.25.02 .LO.M.A 112,608.00
123) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.2.5.02 LO.M.A 47,917.20
124) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 775,037.77
PERMANENTE
125) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3.38
PERMANENTE
126) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,998,542.16
127) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.3.02 TITULO 92,411.55
128) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,626,424.50
129) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 6,782,691.66
130) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.6.01 LP.S 1,984,161.24
131) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.6.01 ILP.S 992,080.60
132) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.6.02 .O.M.A 793,664.49
133) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.6.02 .O.M.A 396,832.24
134) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 336,905.00
135) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 99,361.03
136) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 296,686.66
137) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 623,639.21
138) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 3,681.48
139) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 12,843,463.16
PERMANENTE
140) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8.75
PERMANENTE
141) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,658,913.50
142) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 436,594.40
143) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 66,366.05
144) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 8,032.32
145) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,259,529.94
146) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 292,500.00
147) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,400,256.75
148) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.6.01 LP.S 780,237.28
149) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.6.01 LP.S 394,256.85
150) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.6.02 .O.M.A 312,094.91
151) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.6.02 .O.M.A 157,702.74
152) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 640,992.00
TEMPORARIO
153) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 320,500.00
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154) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.25.01 LP.S 76,920.00
155) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.25.01 ILP.S 38,460.00
156) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.25.02 LOM.A 15,384.00
157) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.25.02 LOMA 30,768.00
158) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 118,997.14
159) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 241,890.25
160) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 168,342.89
161) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,996,988.40
162) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.1.6.01 LP.S 688,181.08
163) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.1.6.02 LO.M.A 275,272.45
164) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,868,646.68
165) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 12,892.00
166) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 564,099.33
167) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 357,026.19
168) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,823,453.32
169) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 57,755.68
170) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,741,729.24
171) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,784,892.00
172) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,076,239.32
173) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.6.01 LP.S 2,167,415.19
174) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.6.01 LP.S 1,354,216.83
175) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 211,547.00
176) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 117,862.33
177) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 372,409.64
178) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 5,020.20
179) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 359,536.75
PERMANENTE
180) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 6.65
PERMANENTE __
181) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 3,574,292.28
182) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,030,681.50
183) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,456,113.05
184) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 9,568,294.78
185) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.6.01 LP.S 3,546,779.12
186) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.6.01 LP.S 2,014,267.19
187) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.6.02 LO.M.A 1,418,711.84
188) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.6.02 LO.M.A 805,706.86
189) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 760,000.00
190) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 54,208.00
191) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 553,923.47
192) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,152,985.56
193) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,349.60
194) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 197,267 .42
195) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 21,488.07
196) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,804,331.27
197) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.1.6.01 LP.S 113,977.37
198) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.1.6.01 LP.S 336,519.76
199) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 249,166.66
200) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 166,994.58
201) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 100,765.43
202) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 9,765,379.73
PERMANENTE
203) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 10.00
PERMANENTE i}
204) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,560,572.58
205) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.3.02 TITULO 275,444.38
206) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,257,368.89
207) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 11,572,742.45
208) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.6.01 LP.S 2,139,714.87
209) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.6.01 LP.S 2,263,694.30
210) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.6.02 LO.M.A 855,885.95
211) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.6.02 LO.M.A 820,515.85
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1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 54,737.57
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 121,680.58
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 923,962.59
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 241,600.00
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 612,560.00
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 51,568.00
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 5,660.42
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 618,039.08
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,270,424.58
1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 7,697.64
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 3,794,822.46
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,534,943.50
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 6,001,992.03
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 6,170,379.80
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.6.01 LP.S 2,532,114.97
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.6.01 ILP.S 1,281,057.49
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.6.02 .O.M.A 731,082.72
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.6.02 .O.M.A 512,423.00
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 780,821.13
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 380,381.07
1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,349.87
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 53,588,482.78
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 31.05
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 7,850,653.24
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 23,301,172.16
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 52,161,972.04
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.6.01 ILP.S 1,703,570.39
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.6.01 LP.S 6,259,532.16
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.6.02 .O.M.A 1,144,099.49
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.6.02 .O.M.A 2,503,812.87
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 330,553.79
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 585,000.00
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 522,090.64
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,740,676.39
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,596,692.15
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 80,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 21,419.52
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 38,506,065.46
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 18.94
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 11,368,665.85
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.3.02 TITULO 9,260,528.97
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 5,407,243.90
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 33,951,911.91
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 47,917,269.81
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.6.01 ILP.S 10,847,431.11
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.6.01 ILP.S 5,750,071.69
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.6.02 L.LO.M.A 2,300,028.12
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.6.02 .O.M.A 4,338,972.44
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 182,013.84
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 27.89
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 49,419,298.16
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 24,828,832.86
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.25.01 ILP.S 2,979,459.96
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.25.01 ILP.S 6,384,762.40
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.25.02 .O.M.A 1,191,783.94
1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.2.5.02 LO.M.A 2,553,764.96
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269) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 281,726.00
270) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,400,621.34
271) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,230,017.51
272) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 360,000.00
COMPENSACIONES
273) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 28,113.11
274) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,196,801.42
275) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 5,889,962.69
276) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,350.84
277) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,090,545.41
278) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.3.02 TITULO 1,331,972.02
279) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,011,505.50
280) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,980,404.83
281) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 907,899.78
282) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.6.01 LP.S 1,475,677.70
283) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.6.01 LP.S 737,838.84
284) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.6.02 LO.M.A 589,375.07
285) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.6.02 LO.M.A 295,135.54
286) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,632,000.40
TEMPORARIO
287) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.25.01 ILP.S 338,016.00
288) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.25.02 LOMA 135,206.40
289) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 225,072.00
290) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 545,135.41
291) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 30,000.00
COMPENSACIONES
292) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 3,346.80
293) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 243,174,745.07
PERMANENTE
294) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 59,430,786.79
295) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.3.02 TITULO 241,848,688.27
296) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 39,132,161.30
297) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 102,971,336.78
298) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.6.01 LP.S 27,151,882.09
299) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 86,962,491.06
TEMPORARIO
300) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 65,735.86
301) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 25,732,873.10
302) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 240,000.00
COMPENSACIONES
303) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 166,335.96
304) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 205,609,045.15
PERMANENTE
305) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 63,196,987.64
306) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.28
TEMPORARIO
307) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 638.72
308) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 146,351.33
309) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 6,372.59
310) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,896.40
311) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.01 LP.S 227.04
312) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.02 LOMA 15,955.20
313) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.02 LOMA 90.01
314) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 12,512.20
315) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 169.36
316) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 30,000.00
COMPENSACIONES
317) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 30,000.00
COMPENSACIONES
318) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 60,000.00
COMPENSACIONES
319) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 420,000.00
COMPENSACIONES
320) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 405,695.00
321) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 14,931.00
322) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 105,000.00
COMPENSACIONES
323) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 75,000.00
COMPENSACIONES
324) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 109,164.00
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325) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 75,000.00
COMPENSACIONES

326) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 35,940.99
PERMANENTE

327) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 91,687.50

328) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 686.72

329) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 60,000.00
COMPENSACIONES

330) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 120,000.00
COMPENSACIONES

331) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 180,000.00
COMPENSACIONES

332) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 60,000.00
COMPENSACIONES

333) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 50,000.00
COMPENSACIONES

334) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,474,999.96

335) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 255,000.00
COMPENSACIONES

336) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 130,000.00
COMPENSACIONES

337) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 165,000.00
COMPENSACIONES

338) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 45,000.00
COMPENSACIONES

339) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,894,981.00

340) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 73,336.00

341) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 210,000.00
COMPENSACIONES

342) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 693,020.00

343) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 360,000.00
COMPENSACIONES

344) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 125,000.00
COMPENSACIONES

345) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 275,000.00
COMPENSACIONES

346) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 90,000.00
COMPENSACIONES

347) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 650,000.00

348) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 24,537.00

349) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 785,000.00
COMPENSACIONES

350) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 125,000.00
COMPENSACIONES

351) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 13,859.00

352) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 160,000.00
COMPENSACIONES

353) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 485,000.00
COMPENSACIONES

354) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 500,000.00
COMPENSACIONES

355) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 280,000.00
COMPENSACIONES

356) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 565,000.00
COMPENSACIONES

357) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 165,000.00
COMPENSACIONES

358) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 125,000.00
COMPENSACIONES

359) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 185,000.00
COMPENSACIONES

360) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 100,621.00

361) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,892.00

362) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 355,000.00
COMPENSACIONES

363) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 60,000.00
COMPENSACIONES

364) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 565,000.00
COMPENSACIONES

365) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 150,000.00
COMPENSACIONES

366) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 102,364.00

367) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 130,000.00
COMPENSACIONES

368) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 265,000.00
COMPENSACIONES

369) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 290,000.00
COMPENSACIONES

370) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.25.01 ILP.S 17,360.00

371) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.25.01 ILP.S 154,000.00

372) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.2.5.02 LO.M.A 68,544.00

373) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 535,220.40

374) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 130.69
PERMANENTE

375) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 63,224,243.28
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376) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.6.01 LP.S 11,308,445.95
377) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.6.02 LO.M.A 4,607,663.61
378) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.25.01 LP.S 12,569,162.41
379) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.25.02 LOMA 5,027,664.96
380) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 435,062.16
381) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 790,755.00
382) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 29,912.60
383) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 30,724.00
384) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,894.00
385) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 7,911,816.25
386) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 817,766.90
387) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.1.6.01 LP.S 185,402.18
388) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.1.6.02 LO.M.A 74,160.88
389) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 50,985.60
390) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 12,225,000.61
391) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.6.01 LP.S 2,503,264.19
392) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.6.02 LO.M.A 10,013,056.00
393) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.32
TEMPORARIO
394) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,925,897.45
395) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.25.01 ILP.S 351,850.67
396) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.25.02 LO.MA 140,740.27
397) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 785,156.58
398) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 355,000.00
COMPENSACIONES
399) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.1.6.01 LP.S 246,092.35
400) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.1.6.02 LO.M.A 98,437.11
401) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 83,735.80
402) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,713,220.23
403) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.00
TEMPORARIO
404) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 652,144.45
405) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.25.01 ILP.S 78,257.33
406) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.25.02 LOMA 31,302.93
407) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 53.00
PERMANENTE
408) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 82,525,011.21
409) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.01 LP.S 9,900,601.43
410) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.02 LO.M.A 3,960,240.51
411) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 16.00
TEMPORARIO
412) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 18,096,063.89
413) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.25.01 LP.S 2,171,167.66
414) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.25.02 LOMA 868,467.06
415) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,011,023.00
416) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,762,144.46
417) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.6.02 LO.M.A 283,567.57
418) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 304,254.60
419) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 50,000.00
COMPENSACIONES
420) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 75,000.00
COMPENSACIONES
421) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,544,590.86
422) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 193,852.75
423) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 12,574,468.80
424) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.6.01 LP.S 2,960,326.74
425) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.6.02 LO.M.A 1,184,130.69
426) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 137,058.33
427) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 822,603.01
428) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 43,429,363.21
429) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 4,496,219.44
430) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3.00
PERMANENTE
431) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 5,707,349.51
432) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.6.01 LP.S 684,881.95
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433) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.6.02 L.LO.M.A 273,952.78
434) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 178,300.00
435) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.25.01 ILP.S 31,769.28
436) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.25.02 L.O.M.A 12,707.71
437) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 201,196.04
438) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8.00
PERMANENTE
439) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 13,291,610.00
440) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.6.01 ILP.S 1,595,891.92
441) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.6.02 L.LO.M.A 638,657.00
442) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.00
TEMPORARIO
443) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,558,500.00
444) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.25.01 ILP.S 187,020.00
445) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.2.5.02 LO.M.A 74,808.00
446) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 490,300.78
447) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 24,115,948.99
448) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.6.01 LP.S 4,768,504.59
449) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.6.02 .O.M.A 1,907,401.83
450) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,358,462.76
451) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,358,462.76
452) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 22,094,519.02
453) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.6.01 ILP.S 4,626,552.93
454) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.6.02 L.LO.M.A 1,850,621.19
455) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,447,272.42
456) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 12.71
PERMANENTE
457) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 11,948,739.51
458) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.6.01 LP.S 1,918,029.95
459) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.6.02 .O.M.A 767,211.99
460) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 292,612.83
461) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 29,556,346.26
462) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.6.01 ILP.S 6,048,499.33
463) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.6.02 L.LO.M.A 2,419,399.73
464) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 8,016,502.55
465) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,067,013.72
466) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 309,829.00
467) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 50.00
PERMANENTE
468) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 26,732,196.12
469) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.6.01 LP.S 5,790,016.92
470) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.6.02 .O.M.A 2,316,006.76
471) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 58,727.02
472) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,638,405.15
473) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 20,517,159.39
474) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.6.01 ILP.S 5,428,188.39
475) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.6.02 .O.M.A 2,069,466.98
476) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 20.47
TEMPORARIO
477) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 61,081,921.92
478) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.25.01 ILP.S 6,889,628.82
479) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.2.5.02 LO.M.A 2,820,219.60
480) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,744,605.47
481) TOTAL 2,664,028,285.51
DEDUCCIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora i}
1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 9,838,998.14
2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,592,885.00
3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 9,024,942.00
4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 5,078,540.00
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5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.1.6.02 LO.M.A 4,058,648.00
6) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,617,998.24
7) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 928,025.00
8) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.1.6.01 LP.S 702,204.00
9) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,130,400.00
10) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,130,400.00
11) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.25.02 LOMA 889,992.00
12) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,130,400.00
13) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.25.01 LP.S 1,919,041.00
14) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.25.01 ILP.S 1,341,613.00
15) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,802,984.00
16) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.25.01 ILP.S 685,093.00
17) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 749,405.00
PERMANENTE
18) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.3.02 TITULO 1,025,698.00
19) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,800,525.00
20) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.1.6.02 LO.M.A 1,123,077.00
21) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 887,749.00
22) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 828,906.00
PERMANENTE
23) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 557,705.00
24) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 1,026,240.00
25) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,165,470.00
26) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 987,464.00
27) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 3,605,079.00
28) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,954,850.00
29) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.25.01 LP.S 3,979,593.00
30) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.25.02 LOMA 1,591,837.00
31) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,143,372.00
32) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.1.6.01 LP.S 1,209,581.00
33) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.25.02 LOMA 1,420,332.00
34) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 1,023,950.00
35) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.01 104 1.1.3.02 TITULO 2,321,892.00
36) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.01 104 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 892,070.00
37) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.01 104 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,368,305.00
38) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.25.01 LP.S 1,805,540.00
39) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 428,531.00
40) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.25.01 ILP.S 2,672,716.00
41) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 690,632.00
PERMANENTE
42) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.6.02 LO.M.A 2,614,257.00
43) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,239,136.00
44) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.25.01 LP.S 3,264,206.00
45) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.25.02 LOMA 1,305,662.00
46) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,112,491.00
47) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.3.02 TITULO 2,199,711.00
48) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 3,220,754.00
49) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,794,526.00
50) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.3.02 TITULO 2,182,283.00
51) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 7,195,126.00
52) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.3.07 COMPLEMENTO SALARIAL 4,152,000.00
53) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.6.02 LO.M.A 3,516,557.00
54) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.25.01 LP.S 2,180,352.00
55) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.25.02 LOMA 638,597.00
56) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.3.02 TITULO 3,075,586.00
57) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.6.02 LO.M.A 3,727,798.00
58) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 1.25.01 ILP.S 959,757.00
59) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,654,312.00
TEMPORARIO
60) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 46,927,154.00
PERMANENTE
61) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.25.01 LP.S 969,948.00
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62) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 3,372,048.00
63) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 716,935.00
64) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,490,363.00
PERMANENTE
65) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,699,404.00
66) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,134,978.00
67) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 815,619.00
TEMPORARIO
68) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,122,117.00
69) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,375,149.00
70) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,572,933.00
71) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.25.01 ILP.S 2,026,656.00
72) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.25.02 L.O.M.A 810,662.00
73) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,424,029.77
74) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.6.02 L.LO.M.A 2,348,019.00
75) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3,003,968.00
TEMPORARIO
76) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.25.01 ILP.S 2,938,520.00
77) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.25.01 ILP.S 836,757.00
78) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 837,918.00
PERMANENTE
79) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 2,268,471.00
80) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,643,757.00
81) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,232,822.00
82) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.5.9.02 SUBSIDIOS POR SEPELIO Y LUTO 1,262,128.00
83) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,915,718.00
84) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.25.01 ILP.S 1,980,912.00
85) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,418,102.00
86) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,035,008.00
TEMPORARIO
87) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,358,321.00
88) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.25.02 .LO.M.A 2,389,510.00
89) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,388,863.00
90) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.25.01 LP.S 2,944,919.00
91) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.2.5.02 LO.M.A 1,177,967.00
92) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 1,960,944.00
93) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.25.01 ILP.S 1,375,087.00
94) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.2.5.02 LO.M.A 544,778.00
95) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 660,582.00
96) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,257,949.00
PERMANENTE _
97) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 560,137.00
98) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,551,080.00
99) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,101,250.00
100) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.25.01 LP.S 2,201,057.00
101) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.25.02 .O.M.A 880,422.00
102) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,113,788.00
103) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 947,700.00
PERMANENTE
104) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 8,621,671.00
105) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,241,493.72
106) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 3,823,745.00
107) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,819,801.72
108) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 558,620.00
109) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.25.01 ILP.S 2,619,212.00
110) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.2.5.02 LO.M.A 1,047,685.00
111) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 962,767.00
112) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 4,662,775.00
113) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.5.9.02 SUBSIDIOS POR SEPELIO Y LUTO 1,179,564.00
114) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 9,635,607.74
115) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.5.01 GASTOS DE REPRESENTACION 649,440.00
116) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.6.02 .O.M.A 3,793,410.77
117) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,5637,587.00
118) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.25.01 ILP.S 1,829,676.96
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119) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.25.02 LOM.A 726,634.00
120) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,366,474.00
121) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 8,494,708.00
122) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.6.01 LP.S 1,086,400.00
123) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,275,240.00
124) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,761,359.00
125) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 800,877.00
126) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.25.01 LP.S 1,690,760.00
127) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.25.02 LO.M.A 676,304.00
128) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 2,076,771.00
129) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 783,498.00
130) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.5.9.02 SUBSIDIOS POR SEPELIO Y LUTO 420,835.00
131) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 955,355.00
132) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,428,596.00
133) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 2,574,812.00
134) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,404,346.00
135) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.25.01 ILP.S 1,447,359.00
136) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 447,301.00
137) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,359,098.00
138) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.25.01 LP.S 1,165,628.00
139) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 906,772.00
140) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 726,520.00
141) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 31,391,146.77
PERMANENTE
142) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.25.01 LP.S 1,338,146.00
143) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 3,471,314.45
144) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 352,432.00
145) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,800,176.00
TEMPORARIO
146) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 767,879.96
147) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,842,521.53
148) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 13,228,606.57
149) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,110,584.00
150) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,059,287.15
TEMPORARIO
151) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 3,607,389.00
152) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,380,553.00
153) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 718,393.00
154) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,828,998.00
155) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 534,180.00
156) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,585,838.00
157) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.6.02 LO.M.A 9,011,750.00
158) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 951,581.00
159) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 6,911,486.00
PERMANENTE
160) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 541,840.00
161) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 778,710.00
162) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,208,737.00
TEMPORARIO
163) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.25.01 LP.S 615,736.00
164) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 35,032,109.00
PERMANENTE
165) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 5,654,188.00
166) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 4,250,815.00
167) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 10,051,822.00
168) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.1.6.01 LP.S 3,298,897.00
169) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.1.6.02 LO.M.A 1,319,559.00
170) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 9,195,509.00
171) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 882,680.00
172) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.5.9.03 SUBSIDIOS EXCOMBATIENTES 3,897,000.00
MALVINAS
173) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 25,068,357.00
PERMANENTE
174) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 7,285,602.00
175) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 9,753,507.00
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176) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.6.01 LP.S 809,621.00
177) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 129,463,653.20
PERMANENTE
178) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 230,320,666.19
179) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 71,058,273.72
180) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 57,623,122.14
181) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 28,288,220.00
182) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.6.01 LP.S 113,379,803.00
183) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.6.02 .O.M.A 45,087,559.00
184) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 29,079,281.00
185) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 117,460,445.47
TEMPORARIO
186) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 9,845,909.00
187) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.25.01 ILP.S 49,372,157 .45
188) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.2.5.02 LO.M.A 19,947,712.68
189) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 39,017,161.00
190) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 26,747,768.00
191) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 61,216,857.00
192) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.5.9.03 SUBSIDIOS EXCOMBATIENTES 9,264,261.00
MALVINAS
193) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 70,888,644.00
PERMANENTE
194) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 63,167,163.00
195) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 112,827,925.00
196) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 62,588,671.00
197) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 4,987,988.00
198) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.6.01 LP.S 47,976,568.00
199) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.6.02 .O.M.A 19,190,627.00
200) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 10,800,945.00
201) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 103,085,600.00
TEMPORARIO
202) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 12,663,226.00
203) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.25.01 ILP.S 18,230,596.00
204) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.25.02 .O.M.A 7,292,238.00
205) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 10,553,414.00
206) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 22,648,569.00
207) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 27,823,801.00
PERMANENTE
208) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 6,569,805.00
209) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 5,140,264.00
210) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.1.6.01 ILP.S 1,252,975.00
211) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.1.6.02 L.LO.M.A 501,190.00
212) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 55,554,210.00
PERMANENTE
213) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,963,457.00
214) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 6,706,509.00
215) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 6,695,810.00
TEMPORARIO
216) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 651,360.00
PERMANENTE
217) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 9,510,541.00
218) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 17,771,065.00
219) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 4,647,250.00
220) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.1.6.01 ILP.S 9,702,664.00
221) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.1.6.02 L.LO.M.A 3,881,065.00
222) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 4,208,373.00
223) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 6,388,759.00
224) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,607,039.00
225) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 329,139.00
226) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 52,295,202.00
PERMANENTE
227) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 14,617,079.00
228) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 64,246,883.00
229) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 91,700,167.00
TEMPORARIO
230) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 18,297,483.00
231) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 21,104,160.00

TEMPORARIO
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232) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 38,826,566.38
PERMANENTE

233) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 28,796,250.00
TEMPORARIO

234) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 14,143,545.79

235) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 164,751.00

236) TOTAL 2,664,028,285.51

ANEXO | (d) DE LA RESOLUCION N° 3429/25
AMPLIACIONES
Inc Fuente Jurisdi Prog Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora

1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 100,000.00

2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 20,000.00

3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 280,000.00
PROFESIONALES

4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 3.9.3 SERVICIOS DE VIGILANCIA 200,000.00

5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 3.9.3 SERVICIOS DE VIGILANCIA 308,000.00

6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 5.1.7 TRANSFERENCIAS A OTRAS 2,000,000.00
INSTITUCIONES CULTURALES Y
SOCIALES SIN F

7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 3.4.6 DE INFORMATICA Y SISTEMAS 289,000.00
COMPUTARIZADOS

8) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10,000,000.00

9) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 3.7.2 VIATICOS 5,000,000.00

10) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 30,000.00

11) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 50,000.00

12) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 412,800.00

13) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 26,500.00

14) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 15,000,000.00
FINANCIEROS

15) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 3.5.5 COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 150,000,000.00

16) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 3.5.5 COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 220,000,000.00

17) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 82,599,187.30
FINANCIEROS

18) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 10,000,000.00

19) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 25,000.00

20) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 3.4.6 DE INFORMATICA Y SISTEMAS 25,500.00
COMPUTARIZADOS

21) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 11,000,000.00
PROFESIONALES

22) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 3.5.3 IMPRENTA, PUBLICACIONES Y 70,000.00
REPRODUCCIONES

23) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.1.2 ALIMENTOS PARA ANIMALES 100,000.00

24) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 50,000.00

25) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 7,000,000.00

26) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.5.4 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y 17,000.00
OTROS

27) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 50,000.00
PLASTICO

28) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.9.9 OTROS SERVICIOS 112,000,000.00

29) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 20,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

30) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 50,000.00

31) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 90,000.00

32) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 25,000.00

33) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 100,000.00

34) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 45,000.00
RECREATIVO

35) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 100,000.00
ENSENANZA

36) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 100,000.00

37) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 5,000.00

38) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 5,000.00
ENSENANZA

39) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 3.4.2 MEDICOS Y SANITARIOS 20,000,000.00

40) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 3.4.2 MEDICOS Y SANITARIOS 11,000,000.00

41) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 30,000.00
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO

42) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.1.4 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 17,000,000.00

43) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.1.4 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 80,000,000.00
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44) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.1.4 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 26,847,416.45

45) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.1.4 TELEFONOS, TELEX Y TELEFAX 10,000,000.00

46) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 3,500,000.00
PROFESIONALES

47) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.9.3 SERVICIOS DE VIGILANCIA 77,444,254.00

48) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 32,904,812.00

49) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 4,441,500.00

50) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 6,998,200.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

51) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.2.9 OTROS ALQUILERES Y DERECHOS 21,166,000.00

52) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 2,173,000.00
FINANCIEROS

53) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,000,000.00

54) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 40,000.00

55) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 5,319,474.70

56) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 5,619,474.70
EDIFICIOS Y LOCALES

57) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.5 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 33,076,114.00
VERDES Y DEL ARBOLADO

58) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.1.1 ENERGIA ELECTRICA 720,087,126.27

59) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 3,500,000.00

60) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 1,000.00
PLASTICO

61) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.5 CEMENTO, CAL Y YESO 21,000.00

62) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 29,000.00

63) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 1,000.00

64) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 5,000.00

65) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 10,000.00

66) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 4,723.00
CERAMICA

67) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 23,200.00

68) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 647.00

69) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 31,000.00
VEHICULOS

70) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 2.4.3 ARTICULOS DE CAUCHO 37,000.00

71) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 36,000.00

72) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.72 300 4.2.1.01 INFRAESTRUCTURA EDILICIA 214,000,000.00

73) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.82 300 4.2.1.01 INFRAESTRUCTURA EDILICIA 20,000,000.00

74) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.84 300 4.2.1.01 INFRAESTRUCTURA EDILICIA 100,000,000.00

75) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 16,000.00

76) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 50,000.00

77) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 4,000.00

78) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 13,900.00

79) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 56,100.00

80) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 14,000.00

81) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.5.2 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y 11,200.00
MEDICINALES

82) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 30,000.00

83) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 25,000.00

84) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 22,000.00

85) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 29,000.00
ENSENANZA

86) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 5,000.00
ENSENANZA

87) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 5.1.7 TRANSFERENCIAS A OTRAS 13,500,000.00
INSTITUCIONES CULTURALES Y
SOCIALES SIN F

88) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 100,000.00

89) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.9.3 SERVICIOS DE VIGILANCIA 18,476,899.20

90) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 3.4.6 DE INFORMATICA Y SISTEMAS 10,605,000.00
COMPUTARIZADOS

91) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 3.4.6 DE INFORMATICA Y SISTEMAS 10,602,416.79
COMPUTARIZADOS

92) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 74.01 958 5.1.7 TRANSFERENCIAS A OTRAS 30,000,000.00
INSTITUCIONES CULTURALES Y
SOCIALES SIN F

93) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 6,000.00

94) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 27,000.00
VEHICULOS

95) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 63,000.00

96) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 900,000.00

97) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.3.5 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 1,000,000.00
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98) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.5.2 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y 20,328.00
MEDICINALES

99) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.5.4 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y 13,000.02
OTROS

100) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 8,595.00

101) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 10,130.12
PLASTICO

102) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 11,616.28

103) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 1,160.39

104) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 5,500.00

105) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 22,282.16

106) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.1.5 CORREOS Y TELEGRAFO 600,000.00

107) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.2.3 ALQUILER DE EQUIPOS DE 400,000.00
COMPUTACION

108) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.4.1 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y 2,000,000.00
PROYECTOS DE FACTIBILIDAD

109) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.5.3 IMPRENTA, PUBLICACIONES Y 66,560.00
REPRODUCCIONES

110) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 2,252,800.00

111) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 5,778,000.00
PLASTICO

112) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 700,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

113) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 6,305,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

114) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 15,013,040.00

115) TOTAL 2,162,304,457.38

DEDUCCIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora

1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 308,000.00

2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 100,000.00

3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 3,500,000.00

4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 3.1.5 CORREOS Y TELEGRAFO 20,000.00

5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 200,000.00

6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 4.3.9 EQUIPOS VARIOS 280,000.00

7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 2,000,000.00

8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 289,000.00

9) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 1,000,000.00

10) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 864,485.00

11) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 1,912,000.00

12) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1,000,000.00

13) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 1,839,113.00
ENSENANZA

14) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 973,786.33

15) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,000,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

16) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,449,623.00
EDIFICIOS Y LOCALES

17) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 3.4.6 DE INFORMATICA Y SISTEMAS 1,288,959.67
COMPUTARIZADOS

18) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 1,000,000.00
PROFESIONALES

19) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 1,672,033.00
PROFESIONALES

20) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 4.3.4 EQUIPO DE COMUNICACION Y 1,000,000.00
SENALAMIENTO

21) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 50,000.00

22) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 439,300.00

23) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 20,120,500.00
ENSENANZA

24) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.5.2 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y 432,000.00
MEDICINALES

25) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 20,000,000.00

26) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 30,000,000.00

27) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.4.2 MEDICOS Y SANITARIOS 7,000,000.00

28) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.4.2 MEDICOS Y SANITARIOS 220,000,000.00

29) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 2.1.4 PRODUCTOS AGROFORESTALES 20,000.00

30) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 4,000,000.00

31) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 2.5.2 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y 11,000,000.00
MEDICINALES

32) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 78,000,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES
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33) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 4.3.3 EQUIPO SANITARIO Y DE 335,000.00
LABORATORIO

34) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 1,000,000.00

35) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 17,000,000.00

36) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 3,500,000.00

37) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 80,000,000.00

38) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.1 COMPUESTOS QUIMICOS 150,000,000.00

39) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 26,847,416.45

40) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10,000,000.00

41) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 109,234,187.30

42) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 110,520,368.00

43) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 1,480,000.00

44) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 31,734,812.00

45) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 1,618,000.00

46) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 360,000.00

47) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 1,300,000.00
PLASTICO

48) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 2,500,000.00

49) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 2,462,000.00

50) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.7.4 ESTRUCTURAS METALICAS 4,040,000.00
ACABADAS

51) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 1,066,700.00

52) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.8.4 PIEDRA, ARCILLA Y ARENA 4,000,000.00

53) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 1,000,000.00

54) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y 2,000,000.00
ENSENANZA

55) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,212,600.00

56) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 2,640,000.00

57) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.2.3 ALQUILER DE EQUIPOS DE 1,400,000.00
COMPUTACION

58) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 4,498,140.45
FINANCIEROS

59) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 327,371.55
FINANCIEROS

60) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 3.9.9 OTROS SERVICIOS 3,043,888.00

61) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.3.5 MANTENIMIENTO DE ESPACIOS 10,938,949.40
VERDES Y DEL ARBOLADO

62) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.5.1 TRANSPORTE 40,000.00

63) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 720,087,126.27

64) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 50,000.00
CERAMICA

65) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.6.1 PRODUCTOS DE ARCILLAY 6,000.00
CERAMICA

66) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 1,000.00

67) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 3.3.4 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 69,570.00
VIAS DE COMUNICACION

68) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 7,500.00
PLASTICO

69) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 2.7.2 PRODUCTOS NO FERROSOS 4,775.00

70) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 2,660.00

71) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 3,305.00

72) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 12,250.00
ENSENANZA

73) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 33,633.00

74) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 556 3.3.7 LIMPIEZA, ASEO Y FUMIGACION 8,877.00

75) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.54 300 4.2.1.01 INFRAESTRUCTURA EDILICIA 214,000,000.00

76) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.68 300 4.2.1.01 INFRAESTRUCTURA EDILICIA 120,000,000.00

77) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 70,000.00

78) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 186.00
ENSENANZA

79) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 69,114.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

80) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 3.2.4 ALQUILER DE FOTOCOPIADORAS 700.00

81) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 80,200.00

82) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 51,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

83) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 5,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE

84) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 30,000.00

85) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 189.66

86) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 2,000.00

87) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 571,196.00

Y MEDIOS DE TRANSPORTE
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88) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.2.9 OTROS ALQUILERES Y DERECHOS 3,821,520.00

89) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 417,198.57
EDIFICIOS Y LOCALES

90) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,576,492.40
MAQUINARIA Y EQUIPO

91) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.4.1 ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y 267,757.57
PROYECTOS DE FACTIBILIDAD

92) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 3,816,371.00
PROFESIONALES

93) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.5.1 TRANSPORTE 1,685,500.00

94) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 1,045,012.80
FINANCIEROS

95) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 266,762.00
RECREATIVO

96) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 10,602,416.79

97) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 100,000.00

98) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.2.1 ALQUILER DE EDIFICIOS Y LOCALES 18,476,899.20

99) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 30,000,000.00

100) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 63,000.00

101) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 33,000.00

102) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 92,611.97

103) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 4,900,000.00

104) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 66,560.00

105) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 5,256,735.00

106) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 6,123,910.00

107) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.2.9 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 119,962.00

108) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 6,392,247.30

109) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.3.2 PAPEL PARA COMPUTACION 845,047.40

110) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 52,900.00

111) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.3.4 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 1,390.00

112) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 11,250.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

113) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 6,980.00

114) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 134,500.00
ENSENANZA

115) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 1,066,143.72
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO

116) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 5,297,041.00
EDIFICIOS Y LOCALES

117) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,309,952.60
VEHICULOS

118) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.5.1 TRANSPORTE 3,430,780.98

119) TOTAL 2,162,304,457.38

ANEXO | (e) DE LA RESOLUCION N° 3429/25
AMPLIACIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora

1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 189,189.01
PERMANENTE

2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.3.02 TITULO 92,400.00

3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 427,678.32

4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 5,460,000.45
TEMPORARIO

5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.01 LP.S 666,288.00

6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.02 LOMA 266,515.20

7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 11,162,342.54

8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 901,850.14

9) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,082,830.76

10) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,428.26
TEMPORARIO

11) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 11,623,149.68

12) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 538,261.31

13) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,002,914.85

14) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.28
TEMPORARIO

15) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 14,583,836.76

16) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 713,956.79

17) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.81
PERMANENTE
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18) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,086,929.49
19) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,004,441.74
20) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 43,184.92
21) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 247,720.00
22) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.6.01 ILP.S 27,713.45
23) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.6.02 L.LO.M.A 11,085.38
24) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,038,604.64
25) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,831,727.11
26) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 305,501.53
27) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.01
PERMANENTE
28) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 41.00
29) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.75
PERMANENTE
30) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,419,180.53
31) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 24,539,031.09
32) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 247,409.00
33) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 985,484.99
34) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.69
TEMPORARIO
35) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 831,769.20
36) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.59
PERMANENTE
37) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 433,837.87
38) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 2,415,237.48
39) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 138,651.47
40) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 522,587.36
41) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 93,600.00
42) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,275,099.07
43) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 58,408.07
44) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 115,085.55
45) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 323,850.00
46) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,390,000.00
47) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 128,978.73
48) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 58,035.62
49) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 32,859.12
50) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 611,858.56
51) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 4,711,242.47
52) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 240,094.35
53) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 46,607.89
PERMANENTE
54) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 779,607.55
55) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,526,074.93
56) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 125,710.51
57) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 696,459.78
58) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 42,824.17
59) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 156,553.10
PERMANENTE
60) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,314,311.69
61) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.75
TEMPORARIO
62) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 14,831,566.82
63) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 636,846.01
64) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.6.01 LP.S 30,000.00
65) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 646,157.68
66) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,136,465.10
67) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 148,786.23
68) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 585,001.84
PERMANENTE
69) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 17,550.00
70) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.6.01 ILP.S 72,306.00
71) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.6.02 .O.M.A 28,922.40
72) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,094,164.71
73) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 30,337,984.87
74) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,445,077.76
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75) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,750,968.03
PERMANENTE
76) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 399,805.00
77) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,150,772.00
78) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 366,263.13
79) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.6.01 LP.S 516,186.00
80) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.6.02 LO.M.A 206,475.00
81) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,317,982.42
82) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 677,399.00
83) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.25.01 LP.S 22,281.48
84) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.25.02 LOMA 8,912.59
85) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 12,271,088.71
86) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 9,020,582.77
87) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,233,284.65
88) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 141,951.00
89) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
90) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.35
TEMPORARIO
91) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.00
TEMPORARIO
92) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,286,769.00
93) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.25.01 LP.S 169,009.00
94) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.25.02 LOMA 67,604.00
95) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 4,976,485.68
96) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 220,412.03
97) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 249,383.00
98) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 182.00
PERMANENTE
99) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,944,679.28
PERMANENTE
100) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.3.02 TITULO 4,620.00
101) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 33,155.73
102) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 220,967,616.00
103) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.6.01 LP.S 27,801,152.00
104) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.6.01 LP.S 3,977.97
105) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.6.02 LO.M.A 3,217,148.00
106) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.6.02 LO.M.A 1,591.48
107) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 15,189,856.24
108) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 62.00
TEMPORARIO
109) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 24,087,163.00
110) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 120,863,242.69
111) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 94,470,402.96
112) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 9,318,700.00
113) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 10,161,346.83
114) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 153.00
115) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,594,980.54
PERMANENTE
116) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 154.00
PERMANENTE
117) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.3.02 TITULO 173,393,980.00
118) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 44,935,499.00
119) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 521,403.71
120) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 72,443,033.00
121) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 195,296,602.00
122) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 133,752.98
123) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.6.01 LP.S 23,540,346.00
124) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.6.01 LP.S 46,012,398.00
125) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.6.02 LO.M.A 9,416,138.00
126) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.6.02 LO.M.A 17,877,126.00
127) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 872,919.89
TEMPORARIO
128) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 35.00
TEMPORARIO
129) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 77,263,893.00
TEMPORARIO
130) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 89,155.33
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1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 8,125,665.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.25.01 ILP.S 73,267.07
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.25.01 ILP.S 5,790,293.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.25.01 ILP.S 11,980,946.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 57,370,433.20
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 69,008,405.45
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 6,814,284.64
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 8,064,621.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 5,384,687.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.28
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 140,566.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 929,929.56
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 9,098,008.00
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8.00
PERMANENTE _
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,600,560.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.3.02 TITULO 9,840,658.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,458,827.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 4,697,746.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 8,373,607.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.6.01 LP.S 1,991,317.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.6.01 ILP.S 1,004,833.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.6.02 L.LO.M.A 796,527.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.6.02 .O.M.A 401,933.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 249,577.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 334,795.90
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 6,862,847.00
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.00
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,664,951.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.25.01 ILP.S 906,155.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.25.01 ILP.S 439,794.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.25.02 .O.M.A 362,462.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.2.5.02 LO.M.A 175,918.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 8,714,098.74
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 6,011,270.90
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 340,004.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,151,562.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 397,272.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 8,033.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3.00
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,013,002.00
PERMANENTE _
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,167,280.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 195,098.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 4,885,184.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 5,176,526.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.6.01 LP.S 621,183.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.6.01 ILP.S 1,238,552.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.6.02 .O.M.A 248,473.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.6.02 L.LO.M.A 495,421.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 170,825.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 362,799.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 1,339.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 5,644,789.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.3.02 TITULO 27,702,596.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,401,630.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 5,762,926.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 16,073,946.00
1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.6.01 ILP.S 3,920,091.00
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Financiamiento [ actividad Ejecutora
188) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.6.01 LP.S 2,684,204.00
189) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.6.02 LO.M.A 409,669.00
190) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.6.02 LO.M.A 1,073,681.00
191) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 266,135.00
192) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 22,160,025.00
TEMPORARIO
193) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 14.00
TEMPORARIO
194) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,876,879.00
195) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.01 LP.S 1,679,116.00
196) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.01 ILP.S 1,305,676.00
197) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.02 LOM.A 1,148,798.00
198) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.02 LOMA 522,271.00
199) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.02 LOMA 0.09
200) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,075,010.00
201) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,097,216.00
202) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 23,428.00
203) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 43.00
PERMANENTE
204) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 55,355,603.00
PERMANENTE
205) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 16,611,284.00
206) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.3.02 TITULO 21,536,360.00
207) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 27,033,999.00
208) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.6.02 LO.M.A 1,102,568.00
209) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8.00
TEMPORARIO
210) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 27,089,528.00
TEMPORARIO
211) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,305,288.00
212) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,986,554.00
213) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,302,317.00
214) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 5,422,584.00
215) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 42,840.00
216) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 676,721.00
217) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,849,451.00
218) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 5,144,084.00
TEMPORARIO
219) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.00
TEMPORARIO
220) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,906,428.00
221) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.25.01 LP.S 703,681.00
222) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.25.01 ILP.S 348,771.00
223) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 700,296.00
224) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 335,582.00
225) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,104,657.00
226) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.1.3.02 TITULO 2,035,914.00
227) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 3,980,568.00
228) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,452,708.00
229) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 606,334.00
230) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.25.01 LP.S 72,761.00
231) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 12501 ILP.S 178,080.00
232) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.25.02 LOMA 29,104.00
233) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.25.02 LOM.A 71,232.00
234) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 174,072.00
235) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 254,136.00
236) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 593,369.00
237) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 3,682.00
238) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,246,666.00
239) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.1.3.02 TITULO 1,580,440.00
240) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 6,798,087.00
241) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.1.6.01 LP.S 1,090,568.00
242) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.1.6.02 LO.M.A 436,228.00
243) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,972,534.00
TEMPORARIO
244) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.00
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245) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 993,375.00
246) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.25.01 ILP.S 254,820.00
247) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.25.01 ILP.S 119,205.00
248) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.25.02 L.O.M.A 101,928.00
249) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.2.5.02 LO.M.A 47,682.00
250) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 246,452.00
251) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 768,951.00
252) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 352,055.00
253) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 5,690.00
254) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4.00
PERMANENTE
255) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,640,003.83
PERMANENTE _
256) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,993,009.00
257) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.3.02 TITULO 241,095.00
258) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,653,261.00
259) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 3,633,381.00
260) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 8,580,372.00
261) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.6.01 LP.S 1,029,644.00
262) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.6.01 ILP.S 2,059,290.00
263) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.6.02 L.LO.M.A 411,858.00
264) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.6.02 .O.M.A 823,716.00
265) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 63,766.00
266) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.00
TEMPORARIO
267) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,750,000.00
TEMPORARIO
268) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 703,834.00
269) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.25.01 ILP.S 2,100,000.00
270) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.2.5.02 L.LO.M.A 33,784.00
271) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.25.02 .O.M.A 84,000.00
272) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 218,028.00
273) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 306,379.00
274) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 641,589.00
275) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 3,681.00
276) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 13,825,006.00
PERMANENTE
277) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 7.00
PERMANENTE i}
278) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 4,827,970.00
279) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,000,191.00
280) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 9,077,105.00
281) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 14,462,454.00
282) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.6.01 LP.S 3,470,989.00
283) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.6.01 ILP.S 1,735,494.00
284) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.6.02 L.LO.M.A 1,388,395.00
285) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.6.02 L.O.M.A 694,198.00
286) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.25.02 L.O.M.A 192,810.00
287) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.2.5.02 LO.M.A 96,405.00
288) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,108,681.00
289) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 543,540.00
290) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,686.00
291) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 9,765,553.00
292) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 30,249,090.00
293) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.6.01 LP.S 5,183,249.00
294) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.6.01 LP.S 6,642,229.00
295) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,302,500.00
296) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.25.01 ILP.S 156,300.00
297) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.25.01 ILP.S 219,240.00
298) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.25.02 .LO.M.A 62,520.00
299) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.2.5.02 LO.M.A 48,393.00
300) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,351,582.00
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301) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,468,376.00
302) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,904,109.00
303) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 28,789,019.00
PERMANENTE
304) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 23.00
PERMANENTE
305) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 9,855,243.00
306) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 11,013,935.00
307) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 5,516,650.00
308) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 27,503,811.00
309) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.6.01 LP.S 6,620,980.00
310) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.6.01 LP.S 3,310,489.00
311) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 51,993.00
312) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,578,000.00
TEMPORARIO
313) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.00
TEMPORARIO
314) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 789,000.00
315) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.25.01 LP.S 189,360.00
316) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.25.01 ILP.S 94,680.00
317) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.25.02 LOM.A 75,744.00
318) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.25.02 LOMA 37,873.00
319) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,345,680.00
320) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,948,623.00
321) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 936,422.00
322) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 16,399.00
323) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 5,060,559.00
324) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,995,589.00
325) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,113,894.00
326) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.6.01 LP.S 2,749,142.00
327) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.6.01 LP.S 5,119,305.00
328) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.6.02 LO.M.A 1,099,657.00
329) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.6.02 LO.M.A 2,047,722.00
330) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 483,783.00
331) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 767,201.00
332) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,471,844.00
333) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 9,371.00
334) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 14,628,202.00
335) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 13,937,562.00
336) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 7,817,522.00
337) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.6.01 LP.S 11,031,561.00
338) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.6.01 LP.S 5,582,255.00
339) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 26,440.00
340) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 10.00
PERMANENTE
341) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 16,525,839.00
PERMANENTE
342) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 5,756,024.00
343) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.3.02 TITULO 173,257.00
344) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 4,145,143.00
345) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 7,527,789.00
346) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 17,131,107.00
347) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.6.01 LP.S 2,055,732.00
348) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.6.01 LP.S 4,111,466.00
349) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.6.02 LO.M.A 822,293.00
350) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.6.02 LO.M.A 1,644,586.00
351) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 60,841.00
352) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.00
TEMPORARIO
353) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,269,999.04
TEMPORARIO
354) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,135,000.00
355) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.25.01 LP.S 256,200.00
356) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.25.01 ILP.S 512,400.00
357) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.25.02 LOM.A 404,960.00
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358) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 458,248.00
359) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 635,782.00
360) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,309,060.00
361) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 149,746.00
PERMANENTE
362) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 14.00
PERMANENTE
363) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 13,172,142.00
364) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 288,899.00
365) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 394,884.00
366) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 15,061.00
367) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 18.00
PERMANENTE
368) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 27,969,353.00
PERMANENTE
369) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 5,372,713.00
370) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 17,097,783.00
371) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,301,559.00
372) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 641,341.00
TEMPORARIO
373) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 702,726.00
374) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.25.01 ILP.S 84,327.00
375) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.25.01 ILP.S 173,160.00
376) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.25.02 L.O.M.A 33,730.00
377) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.2.5.02 LO.M.A 69,265.00
378) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 99,085.00
379) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 787,983.00
380) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 13,053.00
381) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 335.00
382) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,185,999.35
PERMANENTE
383) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3.00
PERMANENTE
384) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 780,033.00
385) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 682,753.00
386) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,128,477.00
387) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,888,632.00
388) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.6.01 ILP.S 933,272.00
389) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.6.01 ILP.S 466,635.00
390) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.6.02 L.LO.M.A 373,309.00
391) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.6.02 L.O.M.A 186,654.00
392) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 735,000.00
393) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 102,568.00
394) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 315,961.00
395) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 152,580.00
396) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 2,343.00
397) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 13,795,927.00
398) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 4,400,853.00
399) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 22,569,766.00
400) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.1.6.01 ILP.S 4,718,968.00
401) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.1.6.01 ILP.S 7,497,793.00
402) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.1.6.02 L.LO.M.A 1,887,588.00
403) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.1.6.02 .O.M.A 982,216.00
404) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,136,360.00
405) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 163,540.00
406) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,347,836.00
407) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,124,500.00
408) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.25.01 ILP.S 265,987.00
409) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.25.01 ILP.S 134,940.00
410) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.2.5.02 .LO.M.A 106,395.00
411) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,458,525.00
PERMANENTE
412) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,369,613.00
PERMANENTE
413) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,508,778.00
414) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 164,353.00
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415) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.3.02 TITULO 92,412.00
416) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,675,772.00
417) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.01 LP.S 1,790,854.00
418) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.01 LP.S 368,152.00
419) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.02 LO.M.A 305,405.00
420) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.02 LO.M.A 147,260.00
421) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 935,953.00
422) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,693,823.00
423) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 101,242.00
424) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 23,093.00
425) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 8,730,572.00
426) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 15,434,486.00
427) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.6.01 LP.S 6,611,149.00
428) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.25.01 ILP.S 361,747.00
429) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.25.02 LOM.A 159,985.00
430) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 171,676.00
431) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,963,544.00
432) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 8,032.00
433) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 5,963,573.00
434) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 5,552,618.00
435) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 20,532,000.45
436) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.6.01 LP.S 10,042,005.00
437) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.6.02 LO.M.A 4,016,802.00
438) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 11,611,600.00
TEMPORARIO
439) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,033,857.00
440) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,589,087.00
441) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 28,448.00
442) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 425,074.00
443) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 667,228.00
444) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 7,363.00
445) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 4,946,448.00
446) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 464,586.00
447) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.6.01 LP.S 2,359,510.00
448) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 91,870.00
449) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.6.01 LP.S 1.00
450) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 14,866,497.00
TEMPORARIO
451) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.25.01 LP.S 849,360.00
452) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 152,830.00
453) 1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 5,400.00
454) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 635,000.00
455) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 314,000.00
456) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 998,000.00
457) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 41,057.21
458) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 82,113.64
459) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 5,304,146.00
460) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,509.05
461) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,509.05
462) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 4,855,728.00
463) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.6.01 LP.S 518,922.00
464) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.6.02 LO.M.A 81,575.01
465) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 108,921.62
466) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,665,549.59
TEMPORARIO
467) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 131,964,077.00
TEMPORARIO
468) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.25.01 ILP.S 287,446.79
469) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.25.02 LOMA 122,249.92
470) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,437.69
471) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,946.02
472) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 8,071,889.00
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473) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 4,688,999.33
474) TOTAL 2,803,859,337.35
DEDUCCIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora

1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 11,987,000.00

2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,605,882.15
PERMANENTE

3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.1.6.01 LP.S 1,368,832.75

4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 1,214,809.87

5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,265,310.56

6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.25.01 ILP.S 5,438,716.09

7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.2.5.02 LO.M.A 2,175,486.44

8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 3,207,035.96

9) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 12,194,000.00
TEMPORARIO

10) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 4,235,109.74

11) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3,921,460.42
PERMANENTE

12) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 24,000,000.00

13) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,955,564.80

14) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,700,000.00

15) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.1.6.01 ILP.S 15,000,000.00

16) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.1.6.02 L.LO.M.A 6,007,360.42

17) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,870,826.49

18) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,874,788.63

19) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 10,000,000.00
TEMPORARIO

20) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.25.01 ILP.S 3,193,565.92

21) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.25.02 L.O.M.A 1,277,426.36

22) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 23,855,000.00

23) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 6,509,342.61

24) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 16,946,000.00
TEMPORARIO

25) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,453,743.35

26) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,434,103.18

27) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,009,450.07

28) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 20,871,830.97
TEMPORARIO

29) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.25.01 ILP.S 1,889,712.94

30) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.1.6.01 ILP.S 10,730,130.21

31) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.1.6.02 L.LO.M.A 4,292,052.03

32) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 23,200,304.12
TEMPORARIO

33) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.25.01 ILP.S 2,207,490.03

34) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 2,307,066.91

35) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 141,261,956.07
PERMANENTE
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36) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 11,921,168.29
PERMANENTE

37) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,112,942.22

38) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3,188,701.82
TEMPORARIO

39) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 15,503,162.74
PERMANENTE

40) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 2,231,373.44

41) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3,396,183.06
PERMANENTE

42) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,559,054.39

43) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 18,554,658.12
TEMPORARIO

44) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 5,631,898.03
PERMANENTE

45) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,204,835.41
TEMPORARIO

46) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 6,822,207.42

47) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 6,813,576.93
PERMANENTE

48) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 12,852,360.75
TEMPORARIO

49) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 14,717,728.91
TEMPORARIO

50) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 7,454,619.51
PERMANENTE

51) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,201,724.85

52) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.1.6.01 LP.S 2,807,694.75

53) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 4,221,691.40

54) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.25.01 ILP.S 24,601,756.88

55) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.25.02 LOM.A 9,463,639.04

56) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 23,374,713.06

57) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 11,763,161.06

58) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.25.02 LOMA 41,808,272.26

59) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 35,109,706.53

60) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 15,010,870.09

61) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,149,350.03
PERMANENTE

62) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 13,026,989.01

63) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 15,237,079.99

64) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 16,388,656.53

65) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 22,379,098.44
PERMANENTE

66) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 12,698,441.72

67) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 17,793,838.60
PERMANENTE

68) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,275,184.19

69) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 19,675,746.20
PERMANENTE

70) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 4,489,121.18

71) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 3,476,589.03

72) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.01 104 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,902,546.00

73) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 24,533,045.14
TEMPORARIO

74) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 19,302,355.56

PERMANENTE
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75) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 87,909,176.26

76) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 68,890,324.93

77) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.6.02 L.LO.M.A 25,192,791.14

78) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 46,407,384.16
TEMPORARIO

79) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 22,248,884.98

80) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 21,767,075.54
PERMANENTE

81) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 5,617,237.74

82) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,178,943.37
TEMPORARIO

83) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 45,954,357.48
PERMANENTE

84) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 16,640,956.25

85) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.6.02 L.LO.M.A 13,653,101.48

86) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 7,495,741.07

87) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 12,763,351.19
TEMPORARIO

88) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.25.01 ILP.S 7,906,372.00

89) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.25.02 .O.M.A 3,162,548.61

90) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 5,985,418.00

91) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 11,100,205.89

92) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 12,276,054.37

93) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 64,177,288.55

94) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.6.01 LP.S 9,245,050.02

95) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 39,820,527.89
TEMPORARIO

96) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 8,850,140.18

97) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.6.01 ILP.S 10,320,197.09

98) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 6,542,613.27

99) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 11,077,396.06
TEMPORARIO

100) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 15,329,819.00
TEMPORARIO

101) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 7,475,637.78

102) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 5,716,207.00

103) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 37,052,309.00

104) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.1.6.01 LP.S 11,225,441.00

105) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.1.6.02 L.LO.M.A 4,490,176.00

106) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 32,038,053.00
TEMPORARIO

107) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 17,068,005.00
PERMANENTE

108) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 8,621,127.00

109) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 9,878,112.00

110) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 26,736,386.59
PERMANENTE

111) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.2.5.02 LO.M.A 1,175,408.00

112) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 32,937,269.00
PERMANENTE

113) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.3.02 TITULO 2,021,270.00
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114) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,185,140.00

115) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,358,105.38

116) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 23,064,209.00
TEMPORARIO

117) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.25.01 ILP.S 1,217,612.00

118) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 35,541,275.00
PERMANENTE

119) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,333,779.00

120) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 17,551,225.42
TEMPORARIO

121) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,393,613.90

122) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 8,249,425.00

123) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 2,145,607.66

124) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 36,353,101.00
PERMANENTE

125) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 20,716,849.00
TEMPORARIO

126) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 10,833,367.00

127) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.25.01 ILP.S 5,973,775.00

128) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 25,671,659.00
PERMANENTE

129) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,155,077.00

130) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,636,898.00

131) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,557,878.00
TEMPORARIO

132) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 5,369,692.00
PERMANENTE

133) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 9,494,688.00

134) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 18,794,465.00
TEMPORARIO

135) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 38,317,187.00

136) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 6,115,761.00

137) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 30,845,325.00
TEMPORARIO

138) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 7,303,249.00

139) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 24,373,500.00
TEMPORARIO

140) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 25,564,415.00
TEMPORARIO

141) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 62,490,951.00
PERMANENTE

142) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 46,131,725.00
TEMPORARIO

143) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 68,283,637.00
PERMANENTE

144) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 9,349,818.00

145) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 6,851,097.00

146) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,342,914.00
PERMANENTE

147) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 14,264,853.00

148) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 38,529,737.00

149) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.6.01 LP.S 9,483,526.00

150) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 21,271,579.00
TEMPORARIO

151) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 11,528,972.00

152) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 98,833,714.00

PERMANENTE
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153) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 9,961,257.00

154) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 11,562,285.00
TEMPORARIO

155) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,919,978.00

156) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 15,918,770.00
PERMANENTE

157) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 9,261,541.00

158) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 11,687,835.60

159) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 15,351,200.00

160) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 40,140,652.00
PERMANENTE

161) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 16,670,104.00
TEMPORARIO

162) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 45,824,308.00
PERMANENTE

163) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 30,973,525.00
PERMANENTE

164) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,5665,573.23

165) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,029,600.00

166) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.25.02 L.O.M.A 183,273.14

167) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 43,812,058.00
PERMANENTE

168) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 17,305,850.00
TEMPORARIO

169) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 91,052,666.46
TEMPORARIO

170) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 22,094,000.00
PERMANENTE

171) TOTAL 2,803,859,337.35

ANEXO | (f) DE LA RESOLUCION N° 3429/25
AMPLIACIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Fir iami | actividad Ejecutora

1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,098,774.96
PERMANENTE

2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 141,650.30

3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.6.01 LP.S 308,392.94

4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.6.02 .O.M.A 340,365.18

5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.1.6.02 L.LO.M.A 108,504.00

6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 780,000.00
TEMPORARIO

7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.01 ILP.S 93,600.00

8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.25.02 .O.M.A 37,440.00

9) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 79,792.06

10) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 25,740.00

11) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 9,045,000.00
COMPENSACIONES

12) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68

13) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 2,260,500.00

14) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.01 100 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 4,521,000.00

15) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 782,064.66

16) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 25,808.13

17) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.03 100 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,510,000.00
COMPENSACIONES

18) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 84,814.40

19) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,798.88

20) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 01.04 128 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 5,100,000.00
COMPENSACIONES

21) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 8,990,000.00

22) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 2,970,000.00
COMPENSACIONES
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23) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,124,710.90
TEMPORARIO

24) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 104,139.79

25) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.25.01 ILP.S 147,461.93

26) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.25.02 LOM.A 58,984.77

27) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,050,000.00
COMPENSACIONES

28) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 669.36

29) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 83,801.91

30) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,765.46

31) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,200,000.00
COMPENSACIONES

32) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 5.1.3 BECAS 1,087,726.00

33) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.40
PERMANENTE

34) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.01 127 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,775,000.00
COMPENSACIONES

35) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.80
TEMPORARIO

36) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.02 127 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 450,000.00
COMPENSACIONES

37) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 67.03 100 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,350,000.00
COMPENSACIONES

38) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 68.01 100 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,150,000.00
COMPENSACIONES

39) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 135,287,838.12
PERMANENTE

40) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 01.01 200 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 450,000.00
COMPENSACIONES

41) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.01 202 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,950,000.00
COMPENSACIONES

42) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.03 218 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 450,000.00
COMPENSACIONES

43) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.1.6.02 LO.M.A 32,013.70

44) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,950,000.00
COMPENSACIONES

45) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,874,000.00

46) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 02.06 833 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 937,000.00

47) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.31
PERMANENTE

48) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.01 210 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,500,000.00
COMPENSACIONES

49) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 03.02 215 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 600,000.00
COMPENSACIONES

50) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.6.02 LO.M.A 72,192.00

51) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.1.6.02 LO.M.A 36,096.00

52) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,150,000.00
COMPENSACIONES

53) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 752,000.00

54) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 05.01 220 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,504,000.00

55) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 06.01 230 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,650,000.00
COMPENSACIONES

56) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 79,418.16

57) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,620.80

58) 1.1.0 1.1.1.01.02.000 08.01 250 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 8,170,000.00
COMPENSACIONES

59) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 208,949.59

60) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 615,549.00

61) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 83,596.38

62) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 7,012,008.56
TEMPORARIO

63) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 693,516.44

64) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.25.01 ILP.S 1,060,175.58

65) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.25.02 LOMA 424,070.22

66) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 262,781.77

67) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 300,000.00
COMPENSACIONES

68) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 10,560,000.00
COMPENSACIONES

69) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 669.36

70) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.25.02 LOM.A 29,691.07

71) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,800,000.00
COMPENSACIONES

72) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,975,000.00

73) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.02 400 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 987,500.00

74) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.6.02 LO.M.A 127,104.00

75) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.1.6.02 LO.M.A 63,552.00
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76) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,320,000.00
COMPENSACIONES
77) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,324,000.00
78) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 02.01 964 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 2,648,000.00
79) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 385,945.23
PERMANENTE
80) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.6.02 .O.M.A 103,943.86
81) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.6.02 L.LO.M.A 196,376.47
82) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 644,844.01
83) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 159,616.72
TEMPORARIO
84) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 543,273.05
85) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 27,943.95
86) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 72,630,000.00
COMPENSACIONES
87) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 5.1.3 BECAS 3,480,675.00
88) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 4,973,000.00
89) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 2,486,500.00
90) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 245,511.76
PERMANENTE
91) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.3.02 TITULO 1,093,525.99
92) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,284,335.61
93) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 866,368.24
94) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.6.01 ILP.S 140,074.48
95) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.6.02 L.LO.M.A 380,890.52
96) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.1.6.02 L.LO.M.A 140,111.49
97) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,220,580.87
TEMPORARIO
98) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 244,289.33
99) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.25.01 ILP.S 596,752.91
100) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 233,737.37
101) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 60,800,000.00
COMPENSACIONES
102) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 1,004.04
103) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 5.1.3 BECAS 2,335,243.00
104) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 2,840,500.00
105) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.01 332 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 7,275,000.00
106) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.3.02 TITULO 1,840,125.32
107) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 73,244.66
108) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,373,605.25
TEMPORARIO
109) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.25.01 ILP.S 181,961.34
110) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.2.5.02 L.O.M.A 72,784.15
111) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 460,855.33
112) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 571,818.40
113) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 179,959.12
114) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 574,037.00
115) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 270,000.00
COMPENSACIONES
116) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,180,000.00
COMPENSACIONES
117) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.03 400 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 668.68
118) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.00
PERMANENTE
119) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 71,242.00
120) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 358,930.00
121) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 29,087.00
122) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.12 400 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 450,000.00
COMPENSACIONES
123) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 257,077.61
124) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.3.02 TITULO 301,339.00
125) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,408,174.49
126) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 351,480.43
127) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.6.01 LP.S 380,139.58
128) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.6.02 .O.M.A 152,055.73
129) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 67,072.57
130) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,359,116.00
131) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 401,802.00
TEMPORARIO
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132) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 14,294.00
133) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.01 ILP.S 48,465.00
134) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.25.02 LOM.A 19,386.00
135) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 15,356,436.28
136) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 15,356,437.00
137) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 17,378,664.00
138) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 114,834.27
139) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,478,020.00
140) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 10,230,000.00
COMPENSACIONES
141) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 335.00
142) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 17.20 332 5.1.3 BECAS 505,000.00
143) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,080,819.00
PERMANENTE
144) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 244,110.41
PERMANENTE
145) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.6.02 LO.M.A 47,184.00
146) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.1.6.02 LO.M.A 15,532.48
147) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 68,981.00
TEMPORARIO
148) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 123,660.34
TEMPORARIO
149) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 35,093,995.00
150) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 39,014,882.00
151) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 557,811.50
152) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,217,849.00
153) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 22,896.13
154) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 18,350,000.00
COMPENSACIONES
155) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,012,999.22
156) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 18.01 460 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 323,598.00
157) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 532,462.00
158) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 19,920.00
TEMPORARIO
159) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 5,807,024.00
160) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 298,764.00
161) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 19.01 467 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 2,520,000.00
COMPENSACIONES
162) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 1,082,466.00
163) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,972,344.00
164) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 166,193.00
165) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 23.01 332 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,440,000.00
COMPENSACIONES
166) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 677,830.00
167) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 25,968.00
TEMPORARIO
168) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 340,633.00
169) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 174,445.00
170) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 26.01 332 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 2,340,000.00
COMPENSACIONES
171) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.01 104 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 453,000.00
172) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.01 104 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 906,000.00
173) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 551,654.46
PERMANENTE
174) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 122,849.48
175) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 292,499.70
176) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.6.01 LP.S 120,041.82
177) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.6.02 LO.M.A 10,679.54
178) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.6.02 LO.M.A 69,376.80
179) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 397,411.00
180) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 159,999.89
181) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,377,963.00
182) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 38,291.46
183) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 103,219.00
184) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,350,000.00
COMPENSACIONES
185) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.64
186) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 445,000.00
187) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 01.02 104 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 222,500.00
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188) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 476,173.00
189) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,214,906.00
190) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 759,999.66
191) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 100,561.00
192) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 25,079.02
193) 1.1.0 1.1.1.01.04.000 02.01 104 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,350,000.00
COMPENSACIONES
194) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 314,000.00
195) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.6.01 ILP.S 192,544.71
196) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 129,053.89
197) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,041,358.00
198) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.25.02 .O.M.A 33,504.00
199) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.2.5.02 LO.M.A 16,751.02
200) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 60,711.80
201) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,291,665.00
202) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 5,880,000.00
COMPENSACIONES
203) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 349,000.00
204) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.01 500 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 698,000.00
205) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,004,416.00
206) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 615,440.59
TEMPORARIO
207) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 46,770.97
208) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.25.01 ILP.S 80,446.06
209) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.2.5.02 LO.M.A 32,177.43
210) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 41,029,907.00
211) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,657,773.00
212) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 21,285.66
213) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 7,095,000.00
COMPENSACIONES
214) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 01.02 500 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.32
215) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,214,845.00
216) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 17,505,237.00
217) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 726,909.00
218) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 02.01 812 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,225,000.00
COMPENSACIONES
219) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 549,960.69
220) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 274,980.54
221) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.1.6.01 ILP.S 98,992.34
222) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 44,915,322.00
223) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.01 113 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 11,025,000.00
COMPENSACIONES
224) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 832,370.00
225) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.00
TEMPORARIO
226) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 216,543.16
227) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 18,561,186.00
228) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 7,145.55
229) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 765,837.00
230) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 03.02 820 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,540,000.00
COMPENSACIONES
231) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.00
PERMANENTE
232) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 175,411.00
233) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 769,489.00
234) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 669,753.00
235) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 5,130,000.00
COMPENSACIONES
236) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 6,334,000.00
237) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 04.01 300 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 3,167,000.00
238) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 507,713.28
PERMANENTE
239) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 292,499.86
240) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 60,469.93
241) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.00
TEMPORARIO
242) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 698,572.27
243) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 13,990,569.00
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244) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 62,848.12
245) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 672,370.00
246) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,320,000.00
COMPENSACIONES
247) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.01 899 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.20
248) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 62,073.00
249) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.03 899 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 90,000.00
COMPENSACIONES
250) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2.00
PERMANENTE
251) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 284,005.00
252) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 3,454,917.00
253) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 153,125.00
254) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 05.05 894 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 850,000.00
COMPENSACIONES
255) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 554,796.00
256) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,845,000.00
COMPENSACIONES
257) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.01 602 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 230,500.00
258) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.25.02 LOMA 53,975.50
259) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 7,000,897.00
260) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.02 135 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,220,000.00
COMPENSACIONES
261) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 27.10
PERMANENTE
262) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 92,634.00
PERMANENTE
263) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 63,062.59
264) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 195,097 .44
265) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 21,314,170.81
266) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.01 LP.S 4,645,608.85
267) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.01 LP.S 86,030.15
268) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.02 LO.M.A 1,858,243.62
269) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.02 LO.M.A 149,180.05
270) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.1.6.02 LO.M.A 57,384.00
271) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 21,007,613.00
272) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,353,421.63
273) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,132,368.00
274) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 23,630.40
275) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 8,985,000.00
COMPENSACIONES
276) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.20
277) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
278) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 2,391,000.00
279) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.03 130 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,195,500.00
280) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 189,301.00
281) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 19,318,405.02
282) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.6.01 LP.S 22,717.00
283) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.6.01 LP.S 3,371,573.84
284) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 365,302.00
285) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,977,000.00
286) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.25.01 ILP.S 143.00
287) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.25.01 LP.S 199,979.94
288) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.25.02 LOMA 10,824.00
289) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.25.02 LOMA 21,647.98
290) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.25.02 LOM.A 57.00
291) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.25.02 LOMA 79,991.00
292) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 5,083,783.00
293) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 289,267.00
294) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 982,177.49
295) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,655,000.00
COMPENSACIONES
296) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 670.00
297) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 225,500.00
298) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 06.04 140 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 451,000.00
299) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 983,332.72
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1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 983,333.30
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 31,652,968.91
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 983,333.32
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.6.01 ILP.S 5,082,476.17
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.6.01 ILP.S 354,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.6.02 L.LO.M.A 2,032,990.65
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.6.02 .O.M.A 141,600.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,710,586.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.55
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 15.95
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 705,558.58
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 31,101,109.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,472,378.64
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,743,789.44
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,447,020.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 145,938.17
1.1.0 1.1.1.01.05.000 29.01 119 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 9,990,000.00
COMPENSACIONES i}
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 177,993.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 4,993,184.63
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 143,200.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.6.01 LP.S 96,103.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.6.01 LP.S 740,755.75
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.6.02 L.LO.M.A 38,441.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.6.02 .O.M.A 296,302.60
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 121,652.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 55,212.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 4,311,104.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 312,070.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 446,972.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 2,640,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 30.01 187 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 335.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,027,761.17
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.6.01 ILP.S 2,224,184.82
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.6.02 L.LO.M.A 889,674.04
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.6.02 L.LO.M.A 943,803.86
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,094,191.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 527,242.73
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 18,798,500.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,300,898.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 657,725.12
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 826,183.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,348,234.25
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,375,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 35 912 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 10,709.20
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 702,669.32
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,350,536.27
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.6.01 LP.S 34,859.59
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.1.6.02 .O.M.A 51,309.07
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,167,348.72
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.50
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,158,500.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.25.01 ILP.S 518,040.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.25.01 ILP.S 259,020.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.2.5.02 LO.M.A 207,216.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.25.02 .O.M.A 103,608.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 16,006,970.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 139,764.09
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357) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,347,900.26
358) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 823,330.00
359) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 654,098.67
360) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,575,000.00
COMPENSACIONES
361) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 2,450,000.00
362) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 36.01 134 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,225,000.00
363) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 5,998,308.28
364) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 238,211.50
365) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,971,663.26
366) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.6.01 LP.S 2,329,117.53
367) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.6.01 LP.S 2,287,324.30
368) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.6.02 LO.M.A 931,647.01
369) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.6.02 LO.M.A 914,929.73
370) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,394,913.00
371) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 51,992.14
372) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 23,096,737.00
373) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 10,999.31
374) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 395,163.84
375) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 640,507.34
376) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 941,957.00
377) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,327,354.94
378) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 362.43
379) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,960,000.00
COMPENSACIONES
380) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 37.01 540 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 9,705.44
381) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 109,293.75
PERMANENTE
382) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,682,888.17
PERMANENTE
383) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 56.21
PERMANENTE ]
384) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 16,839,105.63
385) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 29,320,462.33
386) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 6,974,026.04
387) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 30,248,434.54
388) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.6.01 LP.S 6,565,877.59
389) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.6.01 LP.S 7,348,577.36
390) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.6.02 LO.M.A 62,832.00
391) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.6.02 LO.M.A 16,057.07
392) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.6.02 LO.M.A 2,752,015.12
393) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.1.6.02 LO.M.A 2,939,430.94
394) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,527,912.92
395) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 76,069,486.00
396) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 50,420.75
397) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 5,071,389.45
398) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,380,450.00
399) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,405,513.39
400) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 21,265,000.00
COMPENSACIONES
401) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 49,531.68
402) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 334,523.00
403) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.01 278 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,308,999.22
404) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,088,454.88
405) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,935,586.22
406) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 11,248,531.37
407) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.6.01 LP.S 1,349,823.75
408) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.6.01 LP.S 1,583,611.79
409) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.6.02 LO.M.A 539,929.52
410) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.1.6.02 LO.M.A 633,444.79
411) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,199,308.94
412) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 6,894,177.00
413) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 308,622.12
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414) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 827,632.00
415) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 437,014.54
416) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 745,561.00
417) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 665,997.77
418) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 10,183.67
419) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,375,000.00
COMPENSACIONES
420) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 38.05 279 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 10,374.87
421) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,968,950.76
422) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,560,829.97
423) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 312,130.00
424) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 14,171,444.01
425) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 642,096.00
426) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.6.01 ILP.S 429,627.40
427) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.6.01 ILP.S 37,456.00
428) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.6.01 LP.S 3,618,509.74
429) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.6.02 L.O.M.A 41,279.24
430) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.6.02 .O.M.A 20,640.00
431) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.6.02 .O.M.A 124,034.36
432) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.6.02 L.LO.M.A 14,983.00
433) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.6.02 .O.M.A 1,447,403.91
434) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 581,804.00
435) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,209,913.92
436) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,296,115.34
437) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,125,552.00
438) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,098,752.35
439) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 7,640,000.00
COMPENSACIONES
440) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 18,407.40
441) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 335.00
442) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,270,000.00
443) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 41 560 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 635,000.00
444) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 26.06
PERMANENTE
445) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 61,864.45
PERMANENTE i}
446) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 10,131,124.46
447) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,085,244.23
448) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 4,474,022.00
449) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 18,796,341.29
450) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.6.01 LP.S 3,538,220.99
451) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.6.01 ILP.S 6,994,783.54
452) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.6.02 L.LO.M.A 1,415,288.39
453) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.6.02 .O.M.A 2,797,913.36
454) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,222,395.00
455) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 51,992.87
456) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 106,759.61
457) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 36,771,305.00
458) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 71,254.34
459) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 2,976,151.00
460) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,067,176.29
461) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,582,495.00
462) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,224,541.24
463) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 5,873.98
464) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 8,365,000.00
COMPENSACIONES
465) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 20,079.96
466) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 159,000.00
467) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 42 558 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 318,000.00
468) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 7,807,411.20
469) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 15,398,252.83
470) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.6.01 LP.S 954,335.80
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471) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.6.01 LP.S 3,427,742.91
472) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.6.02 LO.M.A 17,352.00
473) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.6.02 LO.M.A 341,386.54
474) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.6.02 LO.M.A 1,371,097.15
475) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,056,814.00
476) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 397,757.14
477) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 31,460,452.00
478) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,053,335.00
479) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,433,837.00
480) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 972,164.29
481) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 7,150,000.00
COMPENSACIONES
482) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 17,403.36
483) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 723,000.00
484) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 43 551 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 361,500.00
485) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 27.69
PERMANENTE
486) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,907,072.78
PERMANENTE
487) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 4,838,744.72
488) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 14,171,440.30
489) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.6.01 LP.S 2,865,512.07
490) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.1.6.02 LO.M.A 1,146,205.15
491) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 30,633,554.00
492) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 162,127.25
493) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,001,665.49
494) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,300,940.00
495) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,098,924.13
496) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 7,477.32
497) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 7,370,000.00
COMPENSACIONES
498) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 44 552 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 17,737.44
499) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 6,429,650.49
500) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 244,032.52
501) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 19,127,161.05
502) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.6.01 LP.S 3,941,614.97
503) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.6.01 LP.S 3,954,724.08
504) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.6.02 LO.M.A 1,649,283.39
505) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.6.02 LO.M.A 1,581,889.64
506) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,818,408.00
507) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,518,774.98
508) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 27,303,717.00
509) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,563,646.00
510) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,363,195.05
511) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,332,656.00
512) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,175,660.92
513) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 8,135,000.00
COMPENSACIONES
514) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 45 564 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 20,079.96
515) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 3,731,966.48
516) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 8,991,510.88
517) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.1.6.01 LP.S 1,018,045.75
518) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.1.6.02 LO.M.A 407,218.15
519) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,553,866.00
520) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.01
TEMPORARIO
521) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.00
TEMPORARIO
522) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 924,813.93
TEMPORARIO
523) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,137,288.99
524) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.25.01 ILP.S 161,310.00
525) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.25.01 LP.S 354,599.11
526) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.25.02 LOM.A 65,524.00
527) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.25.02 LO.M.A 141,840.00
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1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.2.5.02 LO.M.A 21,408.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.25.02 L.O.M.A 9,704.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 110,176.91
1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 804,453.98
1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,004,089.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,358,799.93
1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 5,385,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 46 556 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 13,052.04
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 7,035,827.69
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 78,682.38
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 115,716.97
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,316,219.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 507,079.57
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 5,575,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 13,386.72
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 150,500.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 47 554 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 301,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,155,722.10
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 14,965,522.44
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.1.6.01 LP.S 2,996,039.24
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.1.6.02 .O.M.A 1,198,415.78
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 435,912.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 852,625.87
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.25.01 ILP.S 356,482.67
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.25.01 ILP.S 58,495.33
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.25.02 .LO.M.A 142,593.07
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.2.5.02 LO.M.A 303,544.11
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.2.5.02 LO.M.A 30,432.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.25.02 .LO.M.A 15,216.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,923,432.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,116,867.29
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,424,268.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,202,835.43
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 8,815,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 20,750.16
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 634,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 48 550 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 317,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 12,741,330.47
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.6.02 .O.M.A 63,224.03
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.6.02 L.LO.M.A 157,971.85
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.6.02 L.O.M.A 262,015.54
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,009,546.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,100,267.24
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 4,975,684.46
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3.00
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.91
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 179,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,170,095.38
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.25.01 LP.S 273,512.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.25.01 ILP.S 705,720.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.25.01 ILP.S 298,205.33
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.5.02 LO.M.A 109,404.80
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.5.02 .LO.M.A 282,288.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.2.5.02 LO.M.A 119,282.13
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 31,249,502.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 2,155,211.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 42,205.82
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585) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,931,889.96
586) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,359,875.00
587) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 976,557.30
588) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 6,995,000.00
COMPENSACIONES
589) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 300,000.00
COMPENSACIONES
590) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 669.36
591) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 17,068.68
592) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,317,168.00
593) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 49 562 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 3,412,119.33
594) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 4,942,133.04
595) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 721,545.07
596) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,670,027.44
597) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.6.01 LP.S 2,301,699.28
598) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.6.01 LP.S 2,171,243.42
599) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.6.02 LO.M.A 920,679.72
600) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.6.02 LO.M.A 825,706.08
601) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.6.02 LO.M.A 36,288.00
602) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.6.02 LO.M.A 18,144.00
603) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 900,121.00
604) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 13,118,578.00
605) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 640,515.14
606) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 993,212.00
607) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,300,142.25
608) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,740,000.00
COMPENSACIONES
609) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 11,044.44
610) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 756,000.00
611) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 50 566 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 378,000.00
612) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 3,294,298.34
613) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 10,241,117.37
614) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.6.01 LP.S 1,422,273.43
615) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.6.01 LP.S 2,688,926.55
616) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.6.02 LO.M.A 568,909.47
617) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.6.02 LO.M.A 1,075,570.62
618) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 72,799.85
619) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,441,611.00
620) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,023,180.55
621) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.25.01 LP.S 292,320.00
622) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.25.01 LP.S 122,781.67
623) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.25.02 LOMA 3,779.97
624) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.25.02 LOMA 22,308.00
625) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.25.02 LOMA 116,927.66
626) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.25.02 LOMA 49,112.67
627) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 20,032,929.70
628) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 535,219.64
629) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 895,044.13
630) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,624,023.85
631) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 773,219.74
632) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,985,000.00
COMPENSACIONES
633) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 13,052.52
634) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 78,750.00
635) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 52.01 165 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 464,749.31
636) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 2,820,057.11
637) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 6,482,845.68
638) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.6.01 LP.S 1,435,178.97
639) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.6.01 LP.S 606,774.61
640) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.6.02 LO.M.A 574,071.59
641) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.6.02 LO.M.A 242,709.70
642) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 584,069.42
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1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 787,007.82
1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 13,165,465.54
1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 394,674.21
1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 819,866.56
1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 25,971.23
1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 547,826.36
1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 2,700,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 54 898 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 6,693.60
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 10,067,593.11
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 8,142,282.73
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 18,480,523.01
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.5.01 GASTOS DE REPRESENTACION 80,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.6.01 ILP.S 7,177,501.50
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.6.01 ILP.S 3,588,750.75
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.6.02 L.LO.M.A 67,296.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.6.02 L.O.M.A 33,648.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.6.02 .O.M.A 2,492,647.09
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.6.02 .O.M.A 1,435,500.31
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,894,974.38
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 85,587.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 166,384.03
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 33,583,204.94
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,789,698.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,445,912.36
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,052,545.68
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 998,703.95
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 7,070,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 17,068.68
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,402,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 56 910 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 701,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 5,600,375.25
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,141,692.91
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 3,112,417.57
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 12,761,714.54
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.1.6.01 ILP.S 2,632,033.22
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.1.6.01 ILP.S 4,404,379.43
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.1.6.02 L.LO.M.A 1,052,813.29
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.1.6.02 .O.M.A 1,761,751.64
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 133,721.75
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 54,242.40
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 20,949,117.43
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 1,475,454.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 763,516.95
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,568,316.53
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,790.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 917,143.72
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 91 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 5,135,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 57 911 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 12,717.87
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 3,860,340.53
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 4,277,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 3,104,859.89
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.6.01 LP.S 3,248,254.40
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.6.01 ILP.S 1,624,126.40
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.6.02 .O.M.A 1,299,301.89
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.6.02 L.LO.M.A 649,650.95
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 699,884.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 49,846.50
1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,015,001.72
TEMPORARIO
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Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora
701) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,874,576.00
TEMPORARIO
702) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.50
TEMPORARIO
703) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,444,500.00
704) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.25.01 LP.S 87,483.30
705) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.25.01 ILP.S 346,680.00
706) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.25.01 LP.S 173,340.00
707) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.25.02 LO.M.A 34,993.32
708) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.25.02 LO.M.A 138,672.00
709) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.25.02 LOMA 69,336.00
710) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 13,616,826.31
711) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 902,070.00
712) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 563,713.48
713) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,021,601.66
714) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 494,303.51
715) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,160,000.00
COMPENSACIONES
716) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 64 914 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 8,032.32
717) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 10.80
PERMANENTE
718) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 11,898,838.64
PERMANENTE
719) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.27
PERMANENTE
720) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,059,717.85
721) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 3,949,629.22
722) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,031,564.41
723) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 5,129,185.31
724) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.6.01 LP.S 1,774,168.81
725) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.6.01 LP.S 2,687,200.48
726) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.6.02 LO.M.A 709,667.49
727) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.6.02 LO.M.A 1,041,835.76
728) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.6.02 LO.M.A 28,416.00
729) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.6.02 LO.M.A 14,208.00
730) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,038,973.17
731) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.25.01 ILP.S 342,720.00
732) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.25.01 ILP.S 28,486.02
733) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.25.02 LOM.A 137,088.00
734) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.25.02 LOMA 11,394.41
735) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 14,604,808.02
736) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,081,491.54
737) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 757,460.37
738) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 3,900,000.00
COMPENSACIONES
739) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 9,036.36
740) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
741) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 296,000.00
742) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 592,000.00
743) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 68,518.69
PERMANENTE
744) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 2,987,523.43
PERMANENTE
745) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 39,797,157.20
PERMANENTE
746) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 97,339.98
747) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 20,632,978.32
748) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.3.02 TITULO 1,187,350.00
749) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 402,825.83
750) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 1,488,174.80
751) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.6.01 LP.S 135,379.90
752) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.6.02 LO.M.A 10,512.00
753) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.6.02 LO.M.A 21,024.00
754) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.1.6.02 LO.M.A 54,151.96
755) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,137,059.94
TEMPORARIO
756) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.25.01 LP.S 13,499,266.91
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1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.2.5.02 LO.M.A 5,399,708.75
1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 182,961,346.07
1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 609,814.34
1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 8,229,939.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 8,885,635.71
1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 17,158,095.61
1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 82,875,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 93,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 564,000.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 354,202.15
1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.1.6.01 ILP.S 117,706.16
1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.1.6.02 L.LO.M.A 47,082.55
1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 1,524,073.67
1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 101,989.30
1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 91,880.21
1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 450,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 1,003.17
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 6,619,933.75
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 9,110,589.68
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.6.01 LP.S 4,119,893.89
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.6.02 .O.M.A 1,647,957.67
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 249,410.15
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 86,293.67
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 7,078,000.00
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.2.5.02 LO.M.A 339,744.00
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.3.1.01 VIATICOS Y GUARDIAS MEDICAS 152,829.94
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 15,297,174.99
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 716,889.35
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,847.70
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,670,959.96
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,895,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 12,478.60
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 329,413.08
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 139,948.75
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 2,656,723.81
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 21,953.01
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 137,699.48
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 900,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.03 126 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 2,008.09
1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 226,257.78
1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.30
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,735,600.01
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.25.01 ILP.S 208,320.00
1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.25.02 L.O.M.A 83,328.00
1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 24,990.00
1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,200,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.06.000 01.01 315 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 3,346.80
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 74,396,675.05
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 36,714,580.80
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 37,578.66
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.3.02 TITULO 222,520.00
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 38,192,600.00
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 12,360,193.36
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 340,032.53
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 18,789.33
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 441,231.36
1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.01 ILP.S 19,799,931.18
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814) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.01 LP.S 43,203.90
815) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.01 LP.S 6,764.16
816) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.02 LO.M.A 7,919,420.49
817) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.02 LO.M.A 17,281.56
818) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.02 LO.M.A 48,353.66
819) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.6.02 LO.M.A 22,824.00
820) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 678,670.74
821) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 4,857,409.57
822) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 36,778,782.38
TEMPORARIO
823) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 347,955.63
TEMPORARIO
824) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.25.01 ILP.S 4,563,360.00
825) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.25.01 ILP.S 989.72
826) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.25.02 LOMA 1,825,343.73
827) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.25.02 LOMA 27,453.08
828) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 719,693.00
829) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 181,566,979.82
830) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 3,281,711.00
831) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 5,034,570.15
832) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 48,814.02
833) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 24,600,000.00
COMPENSACIONES
834) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 150,000.00
COMPENSACIONES
835) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 520,192.00
836) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 02.01 818 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,469,999.67
837) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,384,896.49
838) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.6.02 LO.M.A 38,184.00
839) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.6.02 LO.M.A 76,368.00
840) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 131,333.14
841) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 41,018.48
842) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 4,831,233.57
843) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 184,566.93
844) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,353.62
845) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 256,350.68
846) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 598,340.59
847) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,850,000.00
COMPENSACIONES
848) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,684.56
849) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 1,591,000.00
850) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 03.01 896 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 795,500.00
851) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.3.02 TITULO 426,840.00
852) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 275,697 .46
853) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 46,450,000.00
COMPENSACIONES
854) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 150,000.00
COMPENSACIONES
855) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 105,089.36
856) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 1,004.04
857) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
858) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 225,000.00
859) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 58.01 315 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 450,000.00
860) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.3.02 TITULO 1,438,900.00
861) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 441,231.19
862) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 6,418,546.89
863) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 150,000.00
COMPENSACIONES
864) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 12,225,000.00
COMPENSACIONES
865) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 59.01 124 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 300,000.00
COMPENSACIONES
866) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 667,665.75
867) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 461,247.19
868) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,308.75
869) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,650,000.00
COMPENSACIONES
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1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,016.16
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 4,789,023.58
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.6.01 LP.S 153,360.30
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.6.02 .O.M.A 61,344.31
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 277,970.36
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 7,128,937.79
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 61,700.00
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 310,422.10
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,674,636.05
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,650,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.07.000 01.01 828 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 6,386.80
1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 1.2.5.02 LO.M.A 9,889.15
1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.01 958 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 317,500.00
1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,380,842.08
1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 6,450,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 19,411.44
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 0.66
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 18,098.00
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 5,313,147.30
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,096,024.59
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 549,274.50
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 4,430,399.93
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.6.01 LP.S 1,369,763.88
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.6.02 .O.M.A 547,905.56
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 69,810.60
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 874,009.18
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 61,252.00
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 51,028.08
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 411,650.07
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 600,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 12,871,115.41
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 72,997.01
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 3,359,232.48
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 1,990,342.00
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 8,184,849.89
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.6.01 LP.S 3,184,610.93
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.6.02 .O.M.A 1,273,844.37
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 351,426.66
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3,101,509.00
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1.01
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.25.01 ILP.S 374,040.00
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.25.02 L.O.M.A 149,616.00
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 3,267,653.33
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 185,200.00
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,004,860.00
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 183,943.70
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 1,950,000.00
COMPENSACIONES
1.1.0 1.1.1.01.09.000 87.01 120 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 4,809.17
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 8,182,002.71
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.3.02 TITULO 29,759.26
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 4,833,749.00
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.6.01 ILP.S 7,481,056.93
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.6.02 L.LO.M.A 2,992,422.98
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 1,864,721.10
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 121,067.29
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 23,302,715.03
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Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora
926) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 272,236.00
927) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,793,440.71
928) 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 5,550,000.00
COMPENSACIONES __
929) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,941,253.18
930) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 304,749.30
931) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.3.02 TITULO 693,600.03
932) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 15,879,832.08
933) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.6.01 LP.S 3,750,077.96
934) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.6.01 LP.S 256,985.92
935) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.6.02 LO.M.A 1,500,031.44
936) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.6.02 LO.M.A 102,794.37
937) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,197,948.51
938) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 69,732.00
939) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 910,987.97
940) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 809,316.89
941) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 99,325.22
942) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 9,720,000.00
COMPENSACIONES
943) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 334.68
944) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 669.36
945) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 157,000.00
946) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 6,177,152.69
PERMANENTE
947) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 881,516.43
948) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,142,826.78
949) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.6.01 LP.S 3,836,059.89
950) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.6.02 LO.M.A 148,552.16
951) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 547,942.54
952) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 472,493.29
953) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 9,486,340.76
954) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 254,159.09
955) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 15,592.28
956) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 507,268.93
957) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 4,500,000.00
COMPENSACIONES
958) 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 0.24
959) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 9,668,509.13
960) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.3.02 TITULO 184,800.00
961) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 5,225,451.98
962) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 21,245.00
963) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.6.01 LP.S 115,200.00
964) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.6.01 LP.S 7,673,059.83
965) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.6.02 LO.M.A 46,080.00
966) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.6.02 LO.M.A 3,069,223.83
967) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 246,639.96
968) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 69,421.37
969) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 26,299,631.74
970) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 816,117.32
971) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 96,944.00
972) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 9,600,000.00
COMPENSACIONES
973) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 669.92
974) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,035,600.59
PERMANENTE
975) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,333,761.07
PERMANENTE i}
976) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 9,912,326.93
977) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.3.02 TITULO 0.60
978) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.6.01 LP.S 5,517,499.75
979) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.6.02 LO.M.A 2,451,608.66
980) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 552,413.76
981) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 2,206,839.51
982) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 9,936,771.25
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983) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 11,104,472.21
984) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 297,832.74
985) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 346,143.08
986) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,260,871.21
987) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 3,577,261.38
988) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 13,350,000.00
COMPENSACIONES
989) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 3.5.4 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 30,121.20
990) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 499,000.00
991) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.6.02 L.LO.M.A 66,109.00
992) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.6.02 L.LO.M.A 131,465.00
993) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.25.02 .O.M.A 30,000.00
994) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 525,173.54
995) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 16,800,000.00
COMPENSACIONES
996) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 6.2.3.01 ANTICIPO JUBILATORIO (IPS) 2,272,484.00
997) TOTAL 3,717,915,855.70
DEDUCCIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora
1) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.25.01 ILP.S 880,772.81
2) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 02.03 100 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 639,836.77
3) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.1.3.02 TITULO 594,859.41
4) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 03.01 901 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 879,083.85
5) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.3.02 TITULO 694,900.80
6) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 868,087.68
7) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 28.01 133 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 579,242.89
8) 1.1.0 1.1.1.01.01.000 29.01 188 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 587,603.64
TEMPORARIO
9) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 2.5.2 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y 25,000,000.00
MEDICINALES
10) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 01.01 400 3.4.2 MEDICOS Y SANITARIOS 26,005,443.92
11) 1.1.0 1.1.1.01.03.000 16.01 465 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 17,148,297.00
MAQUINARIA Y EQUIPO
12) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 51.51.99 300 4.1.1 TIERRAS Y TERRENOS 2,500,000,000.00
13) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 65.01 913 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 50,953,902.05
14) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 24,088,026.00
15) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 77.01 140 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 8,520,000.00
COMPENSACIONES
16) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 80.01 130 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 3,955,162.24
PERMANENTE
17) 1.1.0 1.1.1.01.05.000 88.01 126 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 41,812,912.00
PERMANENTE
18) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 25,930,500.00
19) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 12,082,957.00
20) 1.1.0 1.1.1.01.06.000 61.01 315 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 23,000,000.00
TRACCION Y ELEVACION
21) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.3.02 TITULO 1,398,639.66
22) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 6,389,132.78
23) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.6.01 LP.S 8,878,404.00
24) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.1.6.02 .O.M.A 3,551,362.19
25) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.25.01 ILP.S 6,594,664.25
26) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.25.02 L.O.M.A 2,637,865.71
27) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 01.02 121 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 2,176,886.00
28) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 3,751,425.00
29) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,404,129.46
30) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 687,014.16
31) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 4,408,586.00
32) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.1.6.01 ILP.S 8,664,549.22
33) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.1.6.02 L.LO.M.A 3,465,819.69
34) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,130,400.00
35) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.25.01 ILP.S 2,224,981.44
36) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.2.5.02 LO.M.A 1,093,397.18
37) 1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 4,933,805.75
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1.1.0 1.1.1.01.09.000 75.01 199 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 2,934,626.48
1.1.0 1.1.1.01.09.000 76.01 954 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 1,810,702.00
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 6,038,328.82
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2,409,014.33
4 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.25.01 ILP.S 5,289,818.98
4 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.25.02 LO.M.A 2,115,927.59
4 1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 344,336.00
1.1.0 1.1.1.01.10.000 01.01 132 3.6.1 PUBLICIDAD 225,087,180.00
4 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 71,180,810.00
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 6,303,251.00
TEMPORARIO
4 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,338,375.43
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.25.01 ILP.S 9,731,508.00
5 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.25.02 LOM.A 3,735,317.52
5 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 9,467,187.00
5! 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 3,250,220.14
5. 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.01 865 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA'Y MUEBLES 30,000,000.00
5 1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.02 865 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,205,120.00
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.02 865 1.1.6.01 LP.S 891,005.70
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.02 865 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 675,612.43
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.02 865 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 2,499,421.80
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 32,859,383.00
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.1.3.02 TITULO 20,582,896.00
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 53,889,856.00
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,403,961.20
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.25.01 ILP.S 3,265,312.57
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.05 865 1.25.02 LOM.A 1,306,125.02
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.06 865 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 8,205,120.00
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.06 865 1.25.01 ILP.S 865,054.08
1.1.0 1.1.1.01.13.000 25.06 865 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 3,331,231.69
1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 69,536,049.95
PERMANENTE
1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 1,153,710.00
1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 7,569,688.23
TEMPORARIO
1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.25.01 LP.S 3,203,312.38
1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.25.02 LOM.A 1,281,324.99
7. 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 319,963.00
7 1.1.0 1.1.1.01.14.000 01.01 339 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 18,055,915.00
7: 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 7,909,440.00
PERMANENTE
75) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.1.3.01 BONIFIC. POR ANTIGUEDAD 1,127,424.43
76) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.1.3.03 JORNADA PROLONGADA 2,317,494.17
77) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.1.4 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 616,650.00
78) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.1.6.01 LP.S 1,247,271.11
79) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.1.7.01 PRESENTISMO Y PUNTUALIDAD 734,049.53
80) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 22,268,400.00
TEMPORARIO
81) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1,190,400.00
82) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.25.01 LP.S 2,347,725.60
83) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.25.02 LOMA 939,090.24
84) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 6,490,344.57
85) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 684,152.57
86) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 25.01 865 1.5.1 SEGUROS DE RIESGO DE TRABAJO 1,163,653.28
87) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 709,506.74
88) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.2.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 46,247,094.00
TEMPORARIO
89) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.2.3 SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 4,458,070.00
90) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.25.01 LP.S 11,620,515.00
91) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.25.02 LOMA 4,632,330.47
92) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 1.4 ASIGNACIONES FAMILIARES 359,855.00
93) 1.1.0 1.1.1.01.14.000 27.01 334 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 20,000,000.00
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94) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.1 RETRIBUCIONES DEL CARGO 118,437,680.54
PERMANENTE
95) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.3.02 TITULO 5,589,339.20
96) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.3.04 ADICIONAL POR MERITO 624,335.79
97) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.1.5.03 LICENCIAS NO GOZADAS 1,024,608.00
98) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.3.1.02 HORAS EXTRAS 5,977,108.58
99) 1.1.0 1.1.1.02.00.000 01.01 700 1.6.9.01 OTROS BENEFICIOS Y 450,000.00
COMPENSACIONES
100) TOTAL 3,717,915,855.70
ANEXO Il DE LA RESOLUCION N° 3429/25
AMPLIACIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora
1) 1.3.1 1.1.1.01.01.000 68.01 100 2.9.9 OTROS BIENES DE CONSUMO 1,300,000.00
2) 1.3.1 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 610,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES
3) 1.3.1 1.1.1.01.03.000 01.02 400 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 32,536,967.00
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO
4) 1.3.1 1.1.1.01.05.000 38.05 279 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 250,000.00
5) 1.3.1 1.1.1.01.05.000 38.05 279 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 1,500,000.00
6) 1.3.1 1.1.1.01.05.000 38.05 279 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 300,000.00
7) 1.3.1 1.1.1.01.05.000 38.05 279 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 10,000,000.00
8) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.5.4 INSECTICIDAS, FUMIGANTES Y 170,000.00
OTROS
9) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.5.5 TINTAS, PINTURAS Y COLORANTES 2,700,000.00
10) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.5.9 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS, 750,000.00
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
11) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 12,000,000.00
12) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 160,000.00
13) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 6,000,000.00
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO
14) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 107,000,000.00
15) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.2.9 OTROS ALQUILERES Y DERECHOS 3,200,000.00
16) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 2,794,000,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES
17) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.3.2 EQUIPO DE TRANSPORTE, 34,000,000.00
TRACCION Y ELEVACION
18) TOTAL 3,006,476,967.00
DEDUCCIONES
Inc Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora
1) 1.3.1 1.1.1.01.01.000 68.01 100 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 1,300,000.00
PROFESIONALES
2) 1.3.1 1.1.1.01.01.000 68.01 100 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA' Y MUEBLES 610,000.00
3) 1.3.1 1.1.1.01.03.000 01.02 400 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 3,810,600.00
4) 1.3.1 1.1.1.01.03.000 01.02 400 2.5.2 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y 12,228,500.00
MEDICINALES
5) 1.3.1 1.1.1.01.03.000 01.02 400 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 6,125,175.00
ENSENANZA
6) 1.3.1 1.1.1.01.03.000 01.02 400 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 6,372,692.00
7) 1.3.1 1.1.1.01.03.000 01.02 400 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 4,000,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE
8) 1.3.1 1.1.1.01.05.000 38.05 279 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 10,000,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE
9) 1.3.1 1.1.1.01.05.000 38.05 279 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 250,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE
10) 1.3.1 1.1.1.01.05.000 38.05 279 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 300,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE
11) 1.3.1 1.1.1.01.05.000 38.05 279 3.2.2 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO 1,500,000.00
Y MEDIOS DE TRANSPORTE
12) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.3.3 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 24,000,000.00
13) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.4.4 CUBIERTAS Y CAMARAS DE AIRE 22,000,000.00
14) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.5.6 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 19,000,000.00
15) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.7.1 PRODUCTOS FERROSOS 9,000,000.00
16) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 7,000,000.00
17) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 6,000,000.00
18) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 120,000,000.00
19) 1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 35,000,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES
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1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.3.2 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 250,000,000.00
VEHICULOS

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 3,450,000.00
MAQUINARIA Y EQUIPO

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.3.9 OTROS MANTENIMIENTO, 330,000.00
REPARACION Y LIMPIEZA

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 38,000,000.00
PROFESIONALES

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 38,000,000.00
FINANCIEROS

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.6.1 PUBLICIDAD 13,000,000.00

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.9.3 SERVICIOS DE VIGILANCIA 74,200,000.00

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 3.9.3 SERVICIOS DE VIGILANCIA 155,000,000.00

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.3.4 EQUIPO DE COMUNICACION Y 12,000,000.00
SENALAMIENTO

1.31 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.3.4 EQUIPO DE COMUNICACION Y 35,000,000.00
SENALAMIENTO

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.3.4 EQUIPO DE COMUNICACION Y 1,500,000,000.00
SENALAMIENTO

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 11,000,000.00
RECREATIVO

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 330,000,000.00

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.3.9 EQUIPOS VARIOS 36,000,000.00

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.4.1 EQUIPOS DE SEGURIDAD 34,000,000.00

1.3.1 1.1.1.01.06.000 58.01 315 4.8.1 PROGRAMAS DE COMPUTACION 188,000,000.00

TOTAL 3,006,476,967.00

ANEXO Il DE LA RESOLUCION N° 3429/25

AMPLIACIONES

Fuente Jurisdiccion Programa Unidad Objeto del gasto Monto
Financiamiento | actividad Ejecutora
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 7,500,000.00
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 4,500,000.00
ENSENANZA
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 700,000.00
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 80,000.00
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,500,000.00
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 1,040,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 26,000,000.00
PROFESIONALES
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.5.1 TRANSPORTE 1,201,400.00
13.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 5,000,000.00
13.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 4.3.9 EQUIPOS VARIOS 500,000.00
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 5.2.2 TRANSFERENCIAS A 1,400,000.00
INSTITUCIONES DE ENSENANZA
1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 5.2.2 TRANSFERENCIAS A 82,580,000.00
INSTITUCIONES DE ENSENANZA
1.3.2 1.1.1.01.05.000 30.01 187 2.5.8 PRODUCTOS DE MATERIAL 7,200,000.00
PLASTICO
1.3.2 1.1.1.01.05.000 30.01 187 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 15,700,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES
13.2 1.1.1.01.05.000 30.01 187 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA'Y MUEBLES 7,100,000.00
13.2 1.1.1.01.13.000 25.05 865 4.3.3 EQUIPO SANITARIO Y DE 203,000.00
LABORATORIO
13.2 1.1.1.01.13.000 25.05 865 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 600,000.00
1.3.2 1.1.1.01.13.000 25.10 865 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 892,938.00
1.3.2 1.1.1.01.13.000 25.10 865 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 72,237.00
1.3.2 1.1.1.01.13.000 25.10 865 2.9.5 UTILES MENORES MEDICOS, 328,219.00
QUIRURGICO Y DE LABORATORIO
1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 29,795.00
MANUFACTURAS
1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 21,280,000.00
MANUFACTURAS
1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.2.9 OTROS TEXTILES Y VESTUARIO 7,095,000.00
1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 1,500,000.00
2 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 5,207,000.00
1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.7.9 OTROS PRODUCTOS METALICOS 7,106,400.00
1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y 8,000,000.00
ENSENANZA
1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA Y 56,864,803.00
ENSENANZA
1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 221,553.00
13.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 14,325,044.00
13.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA'Y MUEBLES 6,209,000.00
TOTAL 291,936,389.00
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1) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 79,000.00

2) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 94,250.00
MANUFACTURAS

3) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.2.3 CONFECCIONES TEXTILES 11,530.00

4) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.3.1 PAPEL DE ESCRITORIO Y CARTON 1,000,000.00

5) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.3.5 LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS 650,000.00

6) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.7.5 HERRAMIENTAS MENORES 366,620.00

7) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.2 UTILES DE ESCRITORIO, OFICINA'Y 500,000.00
ENSENANZA

8) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 500,000.00

9) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 1,400,000.00
PROFESIONALES

10) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.4.9 OTROS SERVICIOS TECNICOS Y 2,000,000.00
PROFESIONALES

11) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 3.5.9 OTROS SERVICIOS COMERCIALES Y 3,000,000.00
FINANCIEROS

12) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 4.3.3 EQUIPO SANITARIO Y DE 1,000,000.00
LABORATORIO

13) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 3,000,000.00

14) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 7,500,000.00

15) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 5.1.5 TRANSFERENCIAS A 10,120,000.00
INSTITUCIONES DE ENSENANZA

16) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 29.01 119 5.2.2 TRANSFERENCIAS A 5,500,000.00
INSTITUCIONES DE ENSENANZA

17) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 30.01 187 2.1.5 MADERA, CORCHO Y SUS 15,700,000.00
MANUFACTURAS

18) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 30.01 187 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 7,200,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

19) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 30.01 187 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 7,100,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

20) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 30.01 187 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 12,700,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

21) 1.3.2 1.1.1.01.05.000 30.01 187 3.3.1 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 82,580,000.00
EDIFICIOS Y LOCALES

22) 1.3.2 1.1.1.01.13.000 25.05 865 5.1.4 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 203,000.00

23) 1.3.2 1.1.1.01.13.000 25.05 865 5.1.4 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 600,000.00

24) 1.3.2 1.1.1.01.13.000 25.10 865 5.1.4 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,293,394.00

25) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 21,652,997.00

26) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.1.1 ALIMENTOS PARA PERSONAS 45,808,933.94

27) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.2.2 PRENDAS DE VESTIR 750,506.00

28) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.9.1 ELEMENTOS DE LIMPIEZA 7,152,590.00

29) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.9.3 UTILES Y MATERIALES ELECTRICOS 221,553.00

30) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 2.9.6 REPUESTOS Y ACCESORIOS 284,482.00

31) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 3.3.3 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE 19,439,778.22
MAQUINARIA Y EQUIPO

32) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 4.3.3 EQUIPO SANITARIO Y DE 400,000.00
LABORATORIO

33) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 4.3.5 EQUIPO EDUCACIONAL Y 4,600,663.00
RECREATIVO

34) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 4.3.6 EQUIPO PARA COMPUTACION 720,664.00

35) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 4.3.7 EQUIPO DE OFICINA Y MUEBLES 18,103,090.84

36) 1.3.2 1.1.1.01.14.000 27.02 334 5.1.4 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 8,703,337.00

37)

TOTAL

291,936,389.00
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RESOLUCIONES EXTRACTADAS

Sin publicaciones.

Texto completo con anexos incluidos pueden solicitarse al e-mail digesto@tigre.gov.ar
mencionando numero y fecha de la norma y numero de Boletin Oficial de publicacion.
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