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CORRESPONDE EXPTE. 4112-47.384/12

TIGRE, 22 dejunio de 2012.-

VISTO:

El convenio con Fundacién Capital celebrado por € Departamento
Ejecutivo, v,

CONSIDERANDO:
Que corresponde su registro conforme |o establece el Decreto 981/02.

Por ello, el Secretario de Gobierno en uso de facultades delegadas por
Decreto 912/93

RESUELVE

ARTICUL O 1.- Registrase el Convenio celebrado con la Fundacion Capital el 1° de marzo
de 2012, cuyo original se incorpora como anexo de la presente, destinado a desarrollar
acciones conjuntas tendientes a incentivar, coordinar, promover y profundizar la formacion
y € estudio de los componentes de las empresas Pymes de la Municipalidad, con la puesta
en vigencia del “Programa de Capacitacion de Empresas Pymes”, corriendo a cargo de esta
Municipalidad €l total de los costos operativos necesarios para la realizacion de dicho
programa.

ARTICULO 2.- Dése a los Registros Municipales de Normas y de Contratos y
Licitaciones. Notifiquese. Cimplase.
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28-06-12

Firmado: Eduardo Cergnul, Secretario de Gobierno.
Esimpresion del original digitalizado conservado,en archivo magnético en Despacho General y Digesto
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CONVENIO
MUNICIPALIDAD DE TIGRE -FUNDACION CAPITAL

Entre la MUNICIPALIDAD DE TIGRE, representada en este acto por el Intendente
Municipal Sergio Tomads Massa, con domicilio en Avda. Cazdn 1514, por una parte,
(en adelante la “MUNICIPALIDAD”) y la FUNDACION CAPITAL, por la otra,
representada en este acto por Norberto Dominguez, DNI 10.§] 7.592, con domicilio
en la calle Sinclair 3088 de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, en su caracter de
Apoderado de la Institucidon, conforime lo acredita con el poder que acompaiia al
presente, (en adelante la “FUNDACION", y junto con la "MUNICIPALIDAD",

denominadas las “Partes”) convienen celebrar el presente convenio.

CONSIDERANDOS:

La "FUNDACION", es una entidad cuyos principales objetivos programadticos se
concretan en su amplia y reconocida trayectoria en materia de investigaciones v
capacitacion. En tal sentido, se destaca su vocacion por el estudio de las distintas
tematicas vinculadas con la promocion del comercio exterior, la formacion de
cuadros y particularmente en lo atinente al fomento de la partictpacion v el
compromiso desde los distintos sectores empresarios de nuestra sociedad.

Por su parte la “MUNICIPALIDAD” ha evidenciado su compromiso permanente
con la formacidn v capacitacion estimulando las actividades consccuentes en

beneficio del sector empresarial v en particular de las Pymes de su comunidad.

ANTECEDENTES:

La "FUNDACION", durante los anos 2010 y 2011 organiza bajo un convenio
similar un programa de capacitacion de cinco mil horas hombre de formacion
empresaria  distribuidas en doscientos trabajadores y responsables de Pymes del
municipio. El mencionado  programa  contd  tambien  por parle de la
"TUNDACION”", de la busqueda del financiamiento para la consecucion del
objetivo citado logrando el aporte de grandes empresas para el desarrollo de la
totalidad de las actividades.

Por todo lo expuesto las partes acuerdan celebrar el presente convenio de (en

adelante el “CONVENIO"):

CLAUSULA PRI)ﬁRA: La “MUNICIPALIDAD” y la "FUNDACION", coinciden

en la convenigngia de desarrollar acciones conjuntas tendientes a incentivar,

coordinar, pyoyfover y profundizar la formacion y el estudio de los componentes
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de las empresas Pymes de la MUNICIPALIDAD, de conformidad con los objetivos

v lineamientos trazados en las referencias precedentemente evidenciadas.

CLAUSULA SEGUNDA: La "FUNDACION", se compromete a coordinar un
“Programa de Capacitacion de Empresas Pymes” pertenecientes a la
MUNICIPALIDAD.

Esta coordinacion incluye la participacion de un experto de la “FUNDACION" que
trabajarda en comjunto con personal de ta “MUNICIPALIDAD” y realizara las
siguientes tareas:

(a) Involucrara el desarrollo de los contenidos a utilizar por las distintas
empresas de comun acuerdo con la “MUNICIPALIDAD” v la
elabaracion del “Tan de Delivery” de estos contenidos, ajustado al
prediagnostico que previamente las Partes deberdn realizar en cada
empresa.

() La convocatoria a las empresas participantes, cl diagndstico de sus
necesidades de formacion vy la elaboracion del plan de capacitacian de
acuerdo al mismo.

(¢) La articulacién con otros organismos publicos y privados para que
apoyen los planes de formacion trazados.

(d) El itinerario formativo contendra al menos dos mil horas hombre de
formacion distribuidas en los trabajadores inscriptos en los  cursos vy
seminarios que se determinen luego de los diagnosticos mencionados en
el punto (b} de la clausula SEGUNDA del presente convenio, los que
deberan ser previamente aprobados por la MUNICIPALIDAD

(e) Por cada curso sc especificara:

(i) Nuamero de Identificacion de la Actividad, Denominacion, Objelivo,
Duracion, Poblacion Objetivo, Fechas, Modalidad, Lugar, Programa
Detallado, Equipamiento de Soporte, Material Didactico a cntregar
y Perfil del Docente.

(i) Numero de Identificacion de la Actividad: a los cfectos del
desarrolle del Programa se asignard un numero Gnico cada
actividad a desarrollar.

(iii) Objetivo: Se detallara el objetive de cada actividad, como asi
también como impactaran en las habilidades de los participantes.

(iv) Duracion y horas de dictado: Se indicara la duracion de cada

ividad, incluyendo las pausas en los cursos para una correcla

timilacion de los contenidos impartidos. Se propendera a adecuar

los horarios de los encuentros de manera de adaptarlos a las
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posibilidades de los asistentes v asi evitar inconvenientes que
deriven en una pobre convocatoria.

(v) Poblacion Objetivo: Se detallarda a que tipo de empresas v perfiles
profesionales esta destinada la actividad.

(vi) Fechas: Se incluird en el plan el calendario de todas las actividades.

(vii) Modalidad: Se indicara si la actividad sera tedrica/practica
/tutorial/semipresencial y se incluiran activigades de role play en
las mismas. -

(viii) Lugar: Se indicaran los lugares fisicos en donde se dictaran las
actividades, las mismas se podran realizar en sitios contratados a tal
efecto, o bien en las mismas empresas, siempre y cuando se consiga
el minfimo numero de participantes para cada actividad. Se
propenderd a adecuar el lugar de dictado de manera de minimizar
los desplazamientos de personal que deriven en una pobre
convocatoria.

(ix) Programa Detallado: Se explicara en forma detallada los contenidos
de fos cursos de capacitacion.

(x}) Equipamiento de soporte: Se indicard que recursos educativos se
utilizaran como soporte al dictado. En este caso podran ser
utilizados proyeccion de videos, plataformas virtuales, proyeccion
de diapositivas, entre otros.

(x)  Material Ddactico a Entregar: Se solicitard el material didactice que
se entregara a cada participante.

(xii) Perfil del Docente: Se indicara el perfil del docente que estara a
cargo de la actividad, como asi también su correspondiente
Curriculo Vitae.

(h  Por cada seminario se especificara:

() Objetivo: Se detallara el objetivo del seminario, como asi tambicn
como impactardn en las habilidades de los participantes.

(i} Programa detallado: Se incluira el programa del seminario v
participantes del mismo.

(iiiy Duracion vy lugar: Se indicara la duracion del seminario v Tugar
propuesto para su ejecucion.

tiv) Poblacion Objetivo: Se detallara a que tipo de empresas v perfiles
profesionales esta destinada la actividad.

(v} Fechas: Se incluira en el plan el calendario de todas las actividades

rogramadas.

la "FUNL ION", procurard aportes privados para solventar los gastos del

dictado dge Jos cursos de! Programa anteriormente mencionado.
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CLAUSULA TERCERA: La “MUNICIPALIDAD” tendra en todo momento cl

derecho de rescindir unilateralmente el presente Convenio, sin que ello de dervecho
a resarcimiento ni pago de ningun a la “FUNDACION”. La finalizacion de la
vigencia del Convenio no afectara las actividades aprobadas v en curso, las que
deberan ser concluidas conforme lo pactado.

CLAUSULA CUARTA: La “MUNICIPALIDAD” cubrira mensualmente el totat de

los coslos operativos necesarios para la realizacion de este Programa. Durante la
vigencia del presente Convenio la “MUNICIPALIDAD” realizard un aporte

mensual de $17.500 (Pesos diecisiete mil quinientos, moneda local) .

CLAUSULA QUINTA: La duracion del presente CONVENIO es de un (1) aio a

partir de su firma.

CLAUSULA _SEXTA: lLa difusion del Programa estard a cargo de la

“MUNICIPALIDAD” conjuntamente con autoridades de la "FUND ACION",

CLAUSULA SEPTIMA: La "FUNDACION”, realizara informes cuantitativos que

serdn entregados mensualmente a la MUNICIPALIDAD, comunicando entre otras
cuestiones, el estado y avance de los cursos y seminarios, resultado de la
convocatoria, expectativas reflejadas por las empresas. En igual sentido v al
vencimiento del presente Convenio, debera entregar a la MUNICIPALIDAD un

informe final.

CLAUSULA OCTAVA: Las Partes dejan aclarado que los recursos humanos que se

utilicen para llevar a cabo el Programa dependen exclusivamente de la
"FUNDACION". Bajo ningan concepto los mismos se encuentran en relacion de
ulo laboral con la "“MUNICIPATIDAD". En cste sentido, la

"FUNDACION”, es la anica responsable del cumplimiento de las obligaciones

laborales y previsionales a su cargo.

CLAUSULA NOVENA: Las Partes manifiestan que la "FUNDACION", debera

mantener indemne a la “MUNICIPALIDAD” en caso de reclamos judiciales v/o
extrajudiciales que se generen como consecuencia de su accionar o su omision, y/o

la de su personal a cargo en el marco v como consecuencia del presente Convenio.

Asimismo, Partes convienen que en caso de producirse algan reclamo de

terceros, Iz NICIPALIDAD podra retener en su poder, del importe mensual
indicado la Cliausula Cuarta, las sumas que eslime conveniente hasta que las
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reclamaciones o acciones formuladas, por alguno de los motivos citados, sean
definitivamente resueltas, y havan sido satisfechas las indemnizaciones a que

hubiere lugar en derecho.

CLAUSULA DECIMA: Para mantener la intercomunicacion entre fas Parles, cada

una designa un representante. La MUNICIPALIDAD al Subsccretario de Fmpleo v
Produccién -o el drea que en el futuro lleve a cabo su funcion-, y la FUNDACION

a Pablo Fabian Rodriguez, DNIT 20.394.620.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: A todos los efectos derivados del presente
CONVENIO, las Partes constituyeron domicilios especiales en los expresados “nf-
supra”, donde se tendran por vilidas todas las notificaciones judiciales o
extrajudiciales que se cursen reciprocamente v se someten expresamente a la
Jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios del Departamento judicial de San Isidro,
Fuero Comtencioso  Administrativo, renunciando a toda otra que pudiera

corresponger.

En prueba de conformidad sc tirman dos originales de un mismo tenor, en Tigre, el

1ro. de Marzo del ano dos mil doce.

Por FUNIPACION CAPITAL
\

orberto Dominguez mas Massa

Apoderado Intendénte Municip
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