Secretaria de Gobierno
X TiGRE Despacho General y Digesto C 7

MUNICIPIO
RESOLUCION 1950/12 CONVENIOS

Copia parainformacion publica. Valida para tramites sdlo en caso de ser autenticada por la Direccion de Despacho General y Digesto

TIGRE, 1° de octubre de 2012.-

VISTO:

El Convenio Programa de Ingreso social con Trabajo celebrado por el
Departamento Ejecutivo, y,

CONSIDERANDO:
Que corresponde su registro conforme o establece el Decreto 981/02.

Por ello, el Secretario de Gobierno en uso de facultades delegadas por
Decreto 912/93

RESUELVE

ARTICUL O 1.- Registrase e Convenio Programa Ingreso Social con Trabajo celebrado el
1° de agosto de 2012 con e Ministerio de Desarrollo Socia de la Nacion registrado por
Resolucion N° 9306/12 de la Secretaria de coordinacion y Monitoreo Institucional del
mencionado Ministerio, con subsidio institucional por la suma de pesos cinco millones
trescientos treinta mil cuatrocientos ($ 5.330.400,00).

ARTICULO 2.- Dése a los Registros Municipales de Normas y de Contratos y
Licitaciones. Notifiquese. Cumplase.

DGD

LRT

RC1357

021012

FIRMADO
Eduardo Cergnul
Secretario de Gobierno

RESOLUCION N° 1950

Esimpresion del original digitalizado conservado en archivo magnético en Despacho General y Digesto
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Int

CONVENIO PROGRAMA DE INGRESO SOCIAL CON TRABAJO

Entre MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, con domicilio en Av. 9
de Julio N° 1925, Piso 18, ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado por el titular de la
SECRETARIA DE COORDINACION Y MONITOREQ INSTITUCIONAL, Contador
Carlos Daniel CASTAGNETO vy el responsable de la UNIDAD EJECUTORA DE INGRESO
SOCIAL CON TRABAJO, Arq. Rubén FERIOLLI, por una parte, y la MUNICIPALIDAD DE
TIGRE, con domicilio en calle Cazon 1514, ciudad de Tigre, Provincia de Buénos Aires,
representada en este acto por el Sefior Intendente Municipal, Sergio Toméas MASSA, por otra
parte, y en adelante “Las Partes”

CONSIDERANDO:

a) Que mediante la Resolucion MDS N° 3182/09, se cre6 el PROGRAMA DE INGRESO
SOCIAL CON TRABAJO — “Argentina Trabaja” para la promocion del desarrollo econémico
y la inclusién social, fundado en el trabajo organizado ¥ comunitario, cuyo objetivo éspeciﬁco
consiste en lograr la inclusion social con generacion de nuevos puestos de trabajo v el
mejoramiento de la calidad de vida de los territorios, mediantf: la activa presencia del Estadg
v la participacién productiva de Cooperativas de Trabajo de Efectores Socialei: del mismo
ambito local, contribuyendo a la promocion del desarrollo econémico.

b) Qud por Resolucion N° 4363 de fecha 2 de octubre de 2009 del MINISTERIO DE

DES LO SOCIAL, se delegdb en la SECRETARIA DE COORDINACION Y

STITUCIONAL la facultad de suscribir los actos administrativos
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pertinentes para el correcto desarrollo, funcionamiento y monitoreo del referido PROGRAMA
DE INGRESO SOCIAL CON TRABAIJO — “Argentina :l"rabaja”.

¢) Que por la Resolucién N° 1499 del 28 de febrero de 2012 de la SECRETARIA DE
COORDINACION Y MONITOREC INSTITUCIONAL se instruyen nuevas pautas de
ejecucion en base a los relevamientos y acciones desarrollados en el tetritorio, incluyendo los
componentes productivos y de obra que impliquer una mavor especificidad y especializacion
de las cooperativas intervinientes. |

d) Que las partes consideran que ¢l tratamiento de la cuestion social debe ser abordado desde
la articulacion multiactoral, contemplando _cada realidad local y los espacios ya asignados por
el MUNICIPIO acordados previamente con el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
de la NACION para la plena implementacion del PROGRAMA.

) Que la MUNICIPALIDAD DE TIGRE, en su caracter de ENTE EJECUTOR, ha solicitado
por ante el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL el otorgamiento de un subsidio para
generar espacios socio ocupacionales y productivos que favorezcan el desarrolio de las
capacidades humanas y sociales de los cooperativistas del PROGRAMA DE INGRESO
SOCIAL CON TRABAIJO — “Argentina Trabaja” residentes en el partido de TIGRE, con el
fin de mejorar su empleabilidad y favorecer el trabajo asociativo.

f) Que la MUNICIPALIDAD DE TIGRE, en su caracter de ENTE EJECUTOR, definira en

un plazo no superior a los quince (15) dias, conjuntamente con la UNIDAD EJECUTORA DE

INGRESO SOCIAL CON TRABAJO, a través de la realizacién de un relevamiento a su
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En el marco de los lincamientos establecidos precedentemente, “Las Partes” convienen en
celebrar ¢l presente CONVENIO DE COOPERA(;ION .para la implementacion del
PROGRAMA DE INGRESO SOCIAL CON TRABAJO- “Argentina Trabaja”, en el
territorio del municipio de TIGRE, constituyéndose este ultimo como ENTE EJElCUTOR,
sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO

El presente CONVENIO DE COOPERACION ticne por objeto reglar los mecanismos de
cooperacion, colaboracién y articulacién para la implementacion del PROGRAMA DE
INGRESO SOCIAL CON TRABAJO- “Argentina Trabaja™ en el tenﬁorio del MUNICIPIO
de TIGRE, a fin de implementar las actividades socio productivas en los espacios a establecer
por el MUNICIPIO con la participacién de las cooperativas ya incluidas en el PROGRAMA.,

SEGUNDA: IMPLEMENTACION

Entre “Las Partes” se suscribiran las Actas Complementarias entre ¢l ENTE EJ ECUTOR y ¢l
MINISTERIO DE DESARROLLO SCCIAL por las que se acordaran las actividades de
produccion y colocacion:

a) Lugar donde se desarrollaran las actividades provistos por los Entes Ejecutores en el
marco de lo establecido en los convenios, suscriptos y vigentes, para la
implementacion del PROGRAMA DE INGRESO SOCIAL CON TRABAJO -
“Argentina Trabaja”

b) Los espypfys fisicos asignados exclusivamente a la implementacion de las actividades

Aizarsh, en el marco de los convenios suscriptos para la implementacién del
GRAM

Serci DE INGRESO SOCIAL CON TRABAJO — “Argentina Trabaja”, que
ergio Maé 3

Inter snte i “m.
’ )
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sc encuentren vigentes, conteniendo las caracteristicas particulares de los mismos
(capacidad, superficie, etc.) '
¢) Actividades socio productivas de insumos y/o componentes a utilizar en
capacitaciones de saneamiento integral urbano y sociocomunitario, en los lugares a
establecer dentro del plazo de quince (15) dias, acordados previamente con la
UNIDAD EJECUTCRA.
d) Integracion paulatina de obradores barriales conforme a las necesidades del
MUNICIPIO.
¢) Modalidad de Registro de la concurrencia diaria y productividad mensual
TERCERA: FINALIDAD
A fin de cumplimentar el objetivo establecido en la cldusula PRIMERA ¢l MINISTERIC DE
DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION otorga al ENTE EJECUTOR, en caricter de
subsidio institucional la suma de PESOS CINCO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA
MIL CUATROCIENTOS ($ 5.330.400.-), el que se hara efective de acuerdo a lo dispuesto en
la presente clausula como asi también en la clausula CUARTA.
El precitado subsidio que sc otorga, se abonara al ENTE EJECUTOR en la oportunidad que

fije el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION con arreglo a las

disponibilidades financieras y presupuestarias, a través de la cuenta bancaria informada al

efecto.
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a.1) Materiales, Herramientas, Indumentaria y elementos de proteccion y seguridad:

Insumos destinados para la capacitacién teodrico pr.actica durante los doce (12) meses,

hasta la suma de PESOS SEISCIENTOS CUARENTA MIL ($ 640.000.-) por médulo

para la ejecucion de las actividades productivas definidas en las Actas Complementarias a

suscribirse entre “Lés Partes™;

a.3) Gastos Administrativos y Operativos: Hasta la suma de PESOS DOSCIENTOS

CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS ($ 248.400.-), por médulo, para atender

los gastos de combustible, transporte, bafios quimicos, primeros auxilios, logistica,

reposicion de elementos de seguridad y proteccion, libreria, gastos de funciona;niento del

pafiol, Seguro de Responsabilidad Civil.

Asimismo se atenderan del presente item, los gastos de:

1- Jefe de Obrador: Profesional jefe de cada Pole Productivo a razén de PESOS SEIS
MIL ($ 6.000.-) por mes |

2- Asistencia técnica (Contratacién de un arquitecto, maestro mayor de obra o técnico
constructor) que correspondera a la contratacion de uno por cada cuatro cooperativas a
asistir a razon de pesos UN MIL DOSCIENTOS ($ 1.200.-) por mes por cooperativa.

3- Asistencia contable (contratacion de un contador para realizar las tareas contables de
las cooperativas). Cada Contador podri atender hasta cuatro cooperativas a razon de

PESOS QUINIENTOS (§ 500.-) por cooperativa.

Pergqnal de seguridad para cada lugar de guardado de maquinarias y herramientas que
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5- Podra contemplarse todo otro gasto que razonablemente se corresponda con el objeto
del pfoyecto a subsidiar, debiendo requerir previ;ment_e y por escrito la autorizacion a
la UNIDAD EJECUTORA DE INGRESO SOCIAL CON TRABAJO.

b) La transferencia del monto comprometido por el MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL DE LA NACION estard sujeta a la siguiente modalidad:

b.1) El primer desembolso serda del cincuenta (50 %) por ciento sobre el monto

comprometido. El mismo se hara efectivo a partir de la suscripeion del presente.

Dicho monto podra ser ejecutado en forma total o parcial por el ENTE EJECUTOR.

b.2) Los desembolsos restantes estardn sujetos a:

b.2.1) Los informes de avance que remita el ENTE EJECUTOR al
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL de la NACION, los que deberan
ser aprobados por la UNIDAD EJECUTORA.

b.2.2) Aprobacion contable, para el segundo desembolso, de al menos el 50%
del monto total transferido.

b.2.3) Para los siguientes desembolsos debera tener aprobada la
correspondiente rendicion de cuentas de al menos el 50% del desembolso

inmediato anterior y la debida aprobacion técnica por parte de la UNIDAD

EJECUTORA de las actividades realizadas conforme a las actas

complementarias suscriptas.
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¢) El MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION en el marco del

1 ]
cumplimiento del objeto especifico se compromete a atender en forma directa los siguientes

aportes:

c.l) Incentivo para la Inclusion Social: hasta la suma de PESOS UN MIL
DOSCIENTOS ($ 1.200), por cada cooperativista afectado a la ejecucion de los
componentes establecidos en el presente.

Incentivo a la concurrencia: hasta la suma de PESOS DOSCIENTOS CINCUENTA ($
250.-) mensuales en caricter de reconocimiento econdmico a cada cooperativista que
sostenga concurrencia diaria en las actividades correspondientes.

Incentivo a la productividad: hasta la suma de PESOS TRESCIENTOS ($ 300.-) por
mes como reconocimiento al integrante de cada cooperativa que alcance los objetivos
socio productivos establecidos.

Quedan exceptuados de este maximo mensual los asociados que, previa autorizacidn
de la UNIDAD- EJECUTORA DE INGRESO SOCIAL CON TRABAIJO, cumpla
funcion de capacitador u orientador, quien percibird la suma de PESOS TRES MIL ($
3.000 -} por mes por
Serdn mensualmente liquidados a favor de cada cooperativista interviniente en funcién

de la informacién suministrada por €l ENTE EJECUTOR vy por la Direccion General

de Recursos Humanos y Organizacion de la SECRETARIA DE COORDINACION Y
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El MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL de la NACION designara la
modalidad de registro de la concurrencia diaria a’ﬁn de su carga “on line”

El deposito de dicho incentivo a los asociados de las Cooperativas de Trabajo, se
efectivizara a través del BANCO DE LA NACION ARGENTINA mediante el
depdsito en cuenta bancaria personal, cuya ape;;tura y emision de la respé:ctiva tarjeta
magnética tramitara el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
NACION.

En lo que respecta al presente rubro el ENTE EJECUTOR no tiene asignada
responsabilidad directa en su administracion ni rendicién sin perjuicio de su
obligacion como cjecutor de las actividades socio productivas en lo que respecta a la
remision de informacién para la conformacién de las liquidaciones mensgales por
parte del MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION.

¢.2) El pago del Monotributo Social correspondiente y el Seguro por accidentes
personales que se ocasionen durante la ejecucién de los proyectos para cubrir a los

asociados de las Cooperativas de Trabajo, siendo exigible desde la firma del presente.

QUINTA. OBLIGACIONES de la MUNICIPALIDAD COMO ENTE EJECUTOR:

1) El ENTE EJECUTOR sc obliga a informar a la UNIDAD EJECUTORA DE

INGRESO SOCIAL CON TRABAIJO, la localizacion de los espacios fisicos

asignados exclusivamente a la implementacion del presente convenio, conteniendo las
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3)

4)

)

6)

7)

cubiertos en los que se pueda disponer de un sector para resguardo de maquinarias,
herramientas y materiales y otro asignado a 'las actividades objeto del presente
convenio. Dicho lugar debera tener una capacidad minima para doscientas (200)
personas y contar con el sitio necesario para las tareas administrativas que requieran la
implementacion y seguimiento del presente convenio.

El ENTE EJECUTOR debera colocar en cada espagio fisico donde se desarrollen las
actividades socio productivas, la carteleria correspondiente a la identificacion del
PROGRAMA de INGRESO SOCIAL CON TRABAJO — “Argentina Trabaja”

El ENTE EJECUTOR debera suscribir con la UNIDAD EJECUTORA DE INGRESO
SOCIAL CON TRABAJO las Actas Complementarias a través de las cuales se
estableceran las actividades socio-productivas a realizar, las zonas de intervencion, y
la cantidad de cooperativas asignados a tales actividades.

El ENTE EJECUTOR se obliga adquirir los materiales, maquinarias, herramientas, y
elementos de seguridad necesarios para realizar las actividades acordadas por el
presente. |

Todo gasto, debidamente justificado, que supere ¢l monto establecido a cada rubro
debera contar con la autorizacidn previa de UNIDAD EJECUTORA DE INGRESO
SCCIAL CON TRABAJO,

En el supuesto que ¢l ENTE EJECUTOR y las COOPERATIVAS DE TRABAJO

- a los fines
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¢jecucion de las acciones objeto del presente, dicha modalidad debera informarse at
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, en la oportunidad de
presentar la respectiva rendicion de cuentas documentada, conforme Ley 24.156 y

Resolucion MDS 2458/04.

8) El ENTE EJECUTOR tendra a su cargo la supervision técnica y ¢condmica de la

ejecucion de los proyectos, y a su vez acepta ser monitoreado por el organismo
publico que el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION crea
pertinente. Asimismo brinda conformidad a las tareas de ce;mpo en materia de
asesoramiento administrativo, contable, y el fortalecimiento institucional de las
Cooperativas incluidas en el programa que puedan llevarse a cabo a través de dichos

organismos.

9) A fin de la intangibilidad de los fondos transferidos por €l MINISTERIO DE

DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION el ENTE EJECUTOR debera registrarlo
en una contabilidad en forma individualizada y con el aditamento “APOYQ
ECONOMICO DEL MINISTERIC DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION -
PROGRAMA DE INGRESO SOCIAL CON TRABAJO - ARGENTINA

TRABAJA™.

t0)El ENTE EJECUTOR se obliga a remitir ai MINISTERIO DE DESARROLLQ
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11)El ENTE EJECUTOR se obliga a remitir al MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL de la NACION un informe final dt;l proyecto en el que s¢ refleje el
cumplimiento del objeto social.

12) EI ENTE EJECUTOR deberd notificar y entregar a la DIRECCION DE
PROCESAMIENTO Y LIQUIDACION DE APORTES PARA LA INCLUSION
SOCIAL de SECRETARIA DE COORDINACION Y MONITOREO
INSTITUCIONAL, el dltimo dia habil de cada mes la informacion necesaria para
iniciar el proceso a efectos de materializar el desembolso del Incentivo para la
Inclusién Social correspondiente a cada uno de los Efectores Sociales incluidos en el
Programa; debiendo, el primer mes remitir por escrito y en formato digital la némina
discriminando Nombre, apellido, DNI, cooperativa asociada y matricula de la misma;
y los meses sucesivos las modificaciones que correspondieren
Previo a ello el ENTE EJECUTOR debera realizar mensualmente el debido control de
concurrencia de los cooperativistas.

La remision de los listados fuera de término queda bajo la exclusiva responsabilidad
del ENTE EJ ECUTOR.

I3)El ENTE EJECUTOR se obliga a contratar por su cuenta el Seguro de
Responsabilidad Civil que cubra daflos y perjuicios a terceros en el marco del

convenio, antizando asi la indemnidad del MINISTERIO DE DESARROLLO

NACION, con los alcances establecidos en la CLAUSULA
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14)E1 ENTE EJECUTOR debera suscribir con las cooperativas intervinientes, un
instrumento pertinente en donde se consignen' .las obligaciones de ambas partes
consecuencia del presente Convenio.
15)EL ENTE EJECUTOR se compromete a fortalecer las estrategias de contribucidn con
la alfabetizacion y terminalidad educativa de los cooperativistas vinculados con este
proyecto.
SEXTA: PLAZOS
Se acuerda como plazo de doce (12) meses, la ejecucion total de las actividades socio
productivas que por ¢l presente se conviene.

SEPTIMA: CONDICIONES PREVIAS

a) E1 MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION no reconocerd mayores
costos por los vicios ocultos u omisiones que surjan de la ejecucion de los componentes
establecidos en el presente, y que existiendo al inicio de las tareas, no hubieran sido
detectados y reparados en tiempo v forma.

b) El ENTE EJECUTOR manificsta que las dreas en donde se ejecutaran las acciones, se
encuentran debidamente dispuestas, incluyendo acciones de nivelacidn, limpieza, la
determinacion de puntos caracteristicos, asegurando la correcta circulacion de los fluidos y la

no inundabilidad de las zonas involucradas.

¢) El ENTE EJECUTOR deja constancia que no existen impedimentos de orden técnico,
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OCTAVA: RENDICION DE CUENTAS

El ENTE EJECUTOR quqda obligado a la rendicién de' cuentas documentada de la totalidad
de los fondos efectivamente transferidos, ante el DEPARTAMENTCO DE RENDICION DE
CUENTAS de la DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la SECRETARIA
DE COORDINACION y MONITOREO INSTITUCIONAL dél MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, con arreglo a la mecanica descripta en la
Resolucion MDS 2458/04, cuya copia se adjunta al presente, y el ENTE EJECUTOR declara
conocer, debiéndose seguir para su tramitacion las siguientes pautas:
- a) Presentacion de la pertinente Declaracion Jurada segin modelo previsto por la
Resolucion MDS N° 2458/04; |
- b) Copia certificada de facturas B o C, emitidas a favor del ENTE EJECUTOR por
proveedores del rubro correspondiente a la adquisicién de materiales, herramientas,
maquinarias y gastos operativos, con ¢l debido detalle del objeto de la facturacion, con
la excepcidn efectuada respecto de la modalidad de adquisicion si las hubiere; caso en
el cual deber emitirse factura A a favc;r de las cooperativa intervinientes
c¢) Copia de las Facturas B ¢ C por concepto de Honorarios, con ¢l debido detalle del
objeto de la facturacién (Jefe de Obrador, Asistencia Técnica, Asistencia Contable, y

Personal de Seguridad)  *

d) Informes de avance y final de tareas realizadas que correspondiera y suscripto por
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DIRECCION DE PROCESAMIENTO Y LIQUIDACION DE APORTES PARA LA
INCLUSION SOCIAL, '

Toda la documentacién enunciada deberd estar debidamente suscripta por el titular y
responsable contable del ENTE EJECUTOR vy en cuyos originales deberan hacer constar una
leyenda que de cuenta de la imposibilidad de reutilizacién de esos comprobantes. Dicha
leyenda no debera impedir ¢l correcto analisis y lectura del documento en cuestion.

En lo que respecta a los incentivos, el seguro a favor de los asociados y el monotributo social,
sera a cargo del MINISTERIO de DESARROQILLO SOCIAL DE LA NACION. Se tramitara
por cuerda separada la cancelacion y pago de cada rubro conforme los procedimientos
aprobados al respecto, dejando constancia que dichos rubros no forman parte del subsidio
otorgado al ENTE EJECUTOR, eximiendo al mismo de toda otra obligacién no contemplada

en el presente.

NOVENA: INCUMPLIMIENTO

a} En caso de incumplimiento de las obligaciones que por el presente CONVENIO DE
COOPERACION asume el ENTE EJECUTOR, traera aparejado la declaracion de
CADUCIDAD del subsidio y habilitara al MINISTERIO DE DESARROLLG SOCIAL DE
LA NACION a tramitar, por la via administrativa y/o judicial, el recupero de los fondos

transferidos, con arreglo a lo previsto en la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de

los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional.
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¢) A los efectos de la demostracion del cumplimiento de la finalidad social que tiene en mira
el apoyo econdmico previsto en este CONVENIO' DE COOPERACION, el ENTE
EJECUTOR ha de cumplimentar la ya referida rendicion de cuentas documentada de la
aplicacion de los fondos traI;sferidos.

DECIMA: RESPONSABILIDAD

a) Todos los actos que deban cumplir tanto el ENTE EJECUTOR como las
COOPERATIVAS DE TRABAIJO intervinientes, en la ejecucién del presente CONVENIO
DE COOPERACION, serin realizados en su propio nombre y por su exclusiva cuenta y
orden, sin que puedan en ningin caso actuar en representacion o por mandato del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION.

b) El ENTE EJECUTOR asume la total responsabilidad sobre las respectivas obligaciones
que contraigan, en ¢l marco de este convenio, respecto de la contratacion de personas,
locacion de servicios, adquisiciones y/o locaciones de bienes.

¢) El MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION queda exento de toda
responsabilidad por reclamos de cualquier indole de las COOPERATIVAS DE TRABAJO
y/o sus integrantes como los dirigidos a estos por terceros, derivados de las actividades,
efectos o dafios que pudicran ocasionarse en la gjecucion de las tareas comprendidas en el
presente Convenio de Cooperacion. |

DECIMA PRIMERA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Seygio Massa
Intefdente Municipal

16-19



"P0r2- e db Homonafe a dicter G~ taniel Pelyrrie

supervision y control de ias actividades, de las obligaciones asumidas y de la inversién de los
fondos, todos ellos atinentes al presente Convenio de Co'operaqic’m.

b) A tales efectos, podran intervenir también la UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, la SINDICATURA
GENERAL DE LA NACION y la AUDITORIA GENERAL DE LA NACION.

¢) Las tareas de supervision y control podran ser efectuadas directamente por el personal del
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL DE LA NACION, o bien a través de los
organismos publicos que éste determine, resultando de aplicacion lo establecido en el articulo
8° “in fine” de la Ley N° 24.156 de Administracion Financiera y de los Sistemas de Control
del Sector Piblico Nacional.

DECIMA SEGUNDA: RENDICIONES PENDIENTES

Las partes acuerdan, en los términos de la Resolucion MDS N° 366/2006, otorgar al ENTE
EJECUTOR un plazo de CIENTO OCHENTA (180) dias para cumplimentar los tramites
pendienies en relacidn a la rendicién documentada de la inversidon de fondos de los subsidios
otorgados en los expedientes.

DECIMA TERCERA: CADUCIDAD Y JURISDICCION

a) En caso de declararse la caducidad del subsidio el MINISTERIO DE DESARROLLO

SOCIAL DE LA NACION podra demandar al ENTE EJECUTOR por el reintegro de las

sumas entregadas, en concepto de materiales, herramientas y gastos operativos sin necesidad
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DECIMA CUARTA: CONTINUIDAD DE EJECUCION

El presente convenio podrd ser ampliado a través de la sn;scripci(')n de las addendas pertinentes
con la correspondiente firma de las actas complementarias necesarias para la implementacion
de las actividades.

DECIMA CUARTA: DOMICILIOS

Los respectivos domicilios de las partes indicados en el encabezamiento se consideran
constituidos para todos los efectos legales judiciales o extrajudiciales de este CONVENIO DE
COOPERACION, mientras no se comunique su modificacién expresamente y por medio
fehaciente.

En este acto el ENTE EJECUTOR recibe copia certificada de la Resoluc‘io’n MDS N¢
2458/2004.

En prucba de conformidad, las partes enunciadas en el encabezamiento suscriben el presente

Convenio 61\05 (2) gjemplares de un mimo tenor, y a un s6lo efecto, en la Ciudad Auténoma

de Buenos Airedha los  dias del mes de de 2012.

61T

Cdor. CARLMA
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Ministerio de
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Nota N*1¥0\ /2012 sCyMI

UENOS AIREs, 18 SET. 2012

SENOR INTENDENTE:

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. en el marco del Programa
de Ingreso Social con Trabajo — “ Argentina Trabaja”, a fin de remitirle adjunto a la
presente, original de Convenio, que se tramitara por el Expediente N° 53016-2012,
aprobado por la Resolucion N° 9306-2012 SC y MI para que obre en poder de ese
municipio.

La suscripcion de la misma me
Sefior Responsable de la Unidad Ejecutora.

msido acompafiada por el

Sin otro particular, me despido
consideracion.

N‘omt @ instnucnonal
Minigime .o A Rasarrodo Social

SCyMI

CSP

PM

SENOR INTENDENTE
MUNICIPALIDAD DE TIGRE
SERGIO TOMAS MASSA

PCIA. DE DE BUENOS AIRES
S / D
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