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TIGRE, 18 deenero de 2013.-
VISTO:

El contrato celebrado por el Departamento Ejecutivo a instancias de la
tramitacion a cargo de la Secretaria de Politica Sanitariay Desarrollo Humano, v,

CONSIDERANDO:
Que corresponde su registro conforme o establece el Decreto 981/02.

Por ello, el Secretario de Gobierno en uso de facultades delegadas por
Decreto 912/93

RESUELVE

ARTICULO 1.- Registrase € convenio marco de cooperacion celebrado en octubre de
2012 con la Asociacion Civil El Telar, cuyo origina se anexa a la presente, destinado al
funcionamiento del Centro Integral de Desarrollo Infantil —CIDI- en el marco del proyecto
PROAMBA, Resolucion 2900/04, Ordenanza 2376/01.

ARTICULO 2.- Dése a los Registros Municipales de Normas y de Contratos y
Licitaciones. Notifiquese. Cimplase.
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Firmado: Moénica Neffke, Secretaria de Gobierno.
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Intendencia Municipal
de Tigre

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE EL MUNICIPIO DETIGRE Y
LA ASOCIACION CIVIL EL TELAR

Entre la Municipalidad de Tigre, en adelante el “MUNICIPIO”, representada en este acto
por el sefior Intendente Municipal, Sergio Tomés Massa, con domicilio legal en la Av.
Cazon 1514, Tigre, partido del mismo nombre, Provincia de Buenos Aires, por una parte y
por la otra la Asociacion Civil El Telar, representada en este acto por la Dra. Susana
Arnedo, en calidad de Presidente, con domicilio en Saavedra 558, Baires, Localidad de Don
Torcuato, Partido de Tigre, en adelante “La Asociacién”, ambas denominadas en conjunto
las partes, han resuelto celebrar el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACION
PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO INTEGRAL DE DESARROLLO
INFANTIL (CIDI), ubicado en el Barrio Baires, para lo cual manifiestan y acuerdan lo

siguiente:

PRIMERA: Las partes de comun acuerdo convienen en prorrogar hasta el 31 de diciembre
de 2013 el convenio de cooperacién, que en el marco del Proyecto PROAMBA fue
registrado originalmente por Resolucién 2%00/04, en cumplimiento de la Ordenanza
2376/01 v prorrogado oportunamente por Resolucion 2087/07. La renovacion del presente
convenio serd automatica, salvo que alguna de las partes manifieste expresamente la
voluntad de dejarlo sin efecto debiendo en este caso notificar fehacientemente esta

circunstancia con una anticipacion de 30 (treinta) dias.

SEGUNDA: El Centro Integral de Desarrollo Infantil se regird por el Reglamento de

Servicios que las partes aprobaron de conformidad, el cual como Anexo [ pasa a integrar el

presente convenio.

TERCERA: Las partes acuerdan que el Centro Integral de Desarrollo Infantil sera dirigido

y administrado en los términos y modalidad que lo indica el Reglamento de Servicios.

CUARTA: Ambas partes mantendrdn ¢l compromiso asumido en el convenio mencionado

en la clausula primera, a saber:

a) Vincularse por medio de este acuerdo de cooperacion alrededor de los fundamentos
expresados en los considerandos enunciados en el convenic que las partes celebraron

con fecha 20/08/02

b) Establecer un plechnismo de interconsulta de cardcter permanente en relacion a los

temas de myfuo Anterés para la realizacion de actividades futuras consensunadas por las
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QUINTA: Cada parte garantiza como minimo la provisién de los siguientes recursos

humanos:

La Municipalidad

a) 3 (tres) Profesionales para el trabajo integral psico-socio-educativo con una carga
horaria individual de 30 hs. semanales. .

b) 1 (un/a) Coordinador/a con una carga horaria de 18 hs. semanales.

¢) 1 (un/a) auxiliar de actividades con una carga horaria de0 hs. semanales.

La Asociacién

a) 1 (uno) encargade de mantenimiento con una carga horaria de 4 hs semanales

b) 1 (uno) encargado de maestranza con una carga horaria de 40 hs semanales

¢) 1 (uno) profesor de formacién profesional, FP con una carga horaria de 2 hs

semanales. que se desarrollan en el marco de las actividades de FP que ofrece la
asociacion en su sede.

SEXTA: Las partes manifiestan de comun acuerdo que el personal profesional y/o
administrativo que cada una de ellas asignen a este Centro Integral de Desarrollo Infantil,
serdn a cargo exclusivo de quien dependen, no generando ningin tipo de vinculo laboral,
obligaciones y/o responsabilidades a cargo de la otra. En consecuencia cada una asumird
toda responsabilidad por aquellos accidentes y/o enfermedades que pudieran ocurrirles a su
personal con motivo y/o durante el desempefio de sus actividades. Como asi también, cubtir
con suplencias las inasistencias justificadas que superen los 15 (quince) dias corridos
(Licencia por enfermedad, Licencia por ART, Licencia por matemidad, etc. ).
SEPTIMA: Seran a cargo de “La Asociacién” los gastos por servicios de luz, gas,
mantenimiento del sistema de alarmas del inmueble y acceso rapide plus a Internet (banda
ancha). Por su parte “La Municipalidad” se compromete a abonar los gastos de consumo
telefénico de la linea 4748-9960, propiedad de “La Asociacién™ segiin Resolucion 2087/07,
destinada para uso exclusivo del CIDL
OCTAVA: Las partes acuerdan determinar los circuitos de provision de los rccursos
materiales, didacticos y de mantenimiento para el dptimo funcionamiento del CIDIL Cada

parte, garantizara como minimo los siguientes recursos:

La Asociacién: Insumos para arreglos de mantenimiento. Excepcionalmente y, a modo de
colaboracién ante situaciones determinadas, podra proveer elementos de higiene. limpieza y

alimentos.

La Municipalidad: Alimentos secos, insumos de libreria, material didactico e insumos para

mejoras constructivas.

NOVENA: A todos los efectos derivados de este convenio las partes constituyen demicilio
en los arriba indicados, donde se tendran por validas las notificaciones de cualquier tipo.
Cualquier cambio de domicilio debera ser notificado previamente a la otra parte en forma

fehaciente.-

DECIMA: Ante cuafqufer conflicto que se origine con motivo de la interpretacion,

cumplimiento o infurndplimiento del presente convenio seran competentes los tribunales
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ordinarios del Departamento Judicial de San Isidro, fuero contencioso administrativo, con

independencia de cualquier otro fuero y/o jurisdiccion que pudiera corresponder.

En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto

en la Ciudad de Tigre, a los dias del mes de octubre de 2012
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Sergio Massa
Intendente Municipal
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