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ORDENANZA N° 3443/14

FECHA NORMA TEMA DIG

12-11-14 Ord 3443 | ExPTE. HCD-104/13 o1
Dec 1716 |Adhesion a Articulo 1° delaLey Provincial N°
13659, subsidio mensual para personal municipa que
hayan actuado en las acciones bélicas en €l “Teatro
de Operaciones del Atlantico Sur, por la
recuperacion delas Islas Malvinas”.

CORRESPONDE EXPTE. HCD-104/13

TIGRE, 12 de noviembre de 2014.-
VISTO:

La Ordenanza N° 3443/14, sancionada por € Honorable Conceo
Deliberante de Tigre en Sesion Ordinaria del 14 de octubre de 2014, que textualmente se
transcribe:

ORDENANZA

ARTICUL O 1°.- Disponese la adhesion de la Municipalidad de Tigre alo normado en €
Articulo 1° de la Ley Provincial N° 13659, donde se establece un subsidio mensual para
guienes se desempefien como personal municipal y acrediten la calidad de ex combatientes
gue hayan actuado en las acciones bélicas en el “Teatro de Operaciones del Atléntico Sur,
por larecuperacion de las Islas Malvinas”.

ARTICULO 2° Comuniquese a D.E. asus efectos.
SALA DE SESIONES, 14 de octubre de 2014.-

Por ello e Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de las
atribuciones conferidas por e articulo 108, inciso 2), de la Ley Organica de las
Municipalidades.

DECRETA

ARTICULO 1.- Promilgase |la Ordenanza N° 3443/14.-

ARTICULO 2.- Refrende el presente Decreto |a sefiora Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 3.- Dése a Registro Municipal de Normas. Publiquese en el Boletin Oficial
delaMunicipalidad de Tigre. Notifiquese y cimplase por la Direccién General de Recursos
Humanos, de la Secretaria de Economia, Hacienda y Recursos Humanos. Intervenga la
Contaduria Municipal.

01741

BO.735
28-11-14

Firmado: Dr. Julio Zamora, Intendente Municipal. Dra. Maria Renata Scafati, A/c. Secretaria de Gobierno.

DECRETO N° 1716/14
—‘—
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DECRETO N° 1725/14

FECHA NORMA TEMA DIG

13-11-14 Dec 1725 |Desded 1° hastael 31 de enero de 2015, la 01
Municipalidad de Tigre funcionaré con régimen de
FERIA ADMINISTRATIVA.

Suspensién de plazos.

TIGRE, 13 de noviembre de 2014.-
VISTO:
Que corresponde al Departamento Ejecutivo fijar el periodo en el cual
los agentes municipales haran uso de la licencia para descanso anual, establecida en € articulo 28
inciso 1) y art. 29 delaLey 11.757, y,

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario que dichos turnos garanticen la atencion de
casos urgentes y la prestacion de servicios indispensables.

Que la experiencia recogida indica como més conveniente el sistema
de feria administrativa en € mes de enero, que permite € pleno funcionamiento municipa a partir
del 1° defebrero.

Por elo & Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus
atribuciones

DECRETA

ARTICULO 1° Desde @ 1° hasta el 31 de enero de 2015, la Municipalidad de Tigre funcionara
con régimen de FERIA ADMINISTRATIVA, con atencion de los servicios municipales
indispensables y suspension de los plazos previstos en la Ordenanza General 267.

ARTICUL O 2° L os sefiores Secretarios arbitraran las medidas necesarias para el cumplimiento del
articulo anterior, observando las siguientes condiciones:

1. El noventa por ciento (90%) del personal comprendido en el Art. 28, inciso 1y art. 29 de la
Ley 11.757, excepto Agrupamiento “Sanitario” y “Servicios, Obreros y Maestranza”, deberd
hacer uso de la licencia por descanso anual que por imperio de dicha Ley le correspondiere,
fijando los turnos internos de manera de cubrir las guardias con e persona que posee plazo de
licencia inferior al de la feria. S6lo en caso de imposibilidad de emplear este sistema, podra
recurrirse ala postergacion por razones de servicio.

2. La feria no alcanza a las actividades reguladas por la Ordenanza Fiscal e Impositiva, los
servicios municipales, las prestaciones de salud, los servicios indispensables en los
Cementerios Municipalesy las actividades contables reguladas por norma expresa.

ARTICULO 3° Refrenden el presente Decreto las sefioras Secretarias de Gobierno y de de
Economia, Hacienday Recursos Humanos.

ARTICULO 4° Dése a Registro Municipal de Normas. Publiquese en € Boletin Oficia de la
Municipalidad de Tigre. Exhibase en carteleras central, de Delegaciones municipales, oficinas

D129-18

BO.735
28-11-14

Firmado: Dr. Julio Zamora, Intendente Municipal. Dra. Maria Renata Scafati, A/c. Secretaria de Gobierno.
Florencia Jalda, Secretaria de Economia, Hacienda y Recursos Humanos

DECRETO N° 1725/14

—’—
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DECRETO N° 1729/14

FECHA NORMA TEMA DIG

13-11-14 Dec 1729 | Direccion General de Cementerios Municipalespasa | 02
de Gobierno ajurisdiccion de la Secretaria de
Servicios Publicos y Conservacion de
Infraestructura.

TIGRE, 13 de noviembrede 2014.-
VISTO y CONSIDERANDO:

Necesidades propias del servicio, € Intendente Municipal del Partido de
Tigre en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 108 y 178 del Decreto Ley
6769, “Ley Organica de las Municipalidades de la provincia de Buenos Aires’, €
Intendente Municipal del Partido de Tigre en uso de sus atribuciones

DECRETA

ARTICULO 1.- Modificase a partir de la fecha del presente, la estructura organica de las
Secretarias de de Gobierno y de Servicios Publicos y Conservacion de Infraestructura, por
la transferencia de la Direccion General de Cementerios Municipales a jurisdiccion de la
Secretaria de Servicios Publicos y Conservacién de Infraestructura.

ATICUL O 2.- Refrende el presente Decreto |a sefiora Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 3.- Dése a Registro Municipal de Normas. Notifiquese y verifiquese su
cumplimiento por la Secretaria de Economia, Hacienday Recursos Humanos.

D3638-1

BO.735
28-11-14

Firmado: Dr. Julio Zamora, Intendente Municipal. Dra. Maria Renata Scafati, A/c. Secretaria de Gobierno.

DECRETO N° 1729/14

—’—

RESOLUCION N° 2990/14

FECHA NORMA TEMA DIG

19-11-14 Res2990 |Registrase convenio con Fundacién Compromiso, C7
destinado aimplementar € “Programa de
Fortalecimiento y Relacionamiento para Entidades
Intermedias”.

TIGRE, 19 de noviembre de 2014.-
VISTO:

El contrato celebrado por el Departamento Ejecutivo a instancias de la
tramitacion a cargo de la Subsecretariade Legal y Técnica, y,
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CONSIDERANDO:
Que corresponde su registro conforme |o establece el Decreto 981/02.
Por ello, la Secretaria de Gobierno en uso de facultades delegadas por

Decreto 912/93

RESUELVE

ARTICULO 1.- Registrase e convenio celebrado € 20 de octubre de 2014 con la
Fundacion Compromiso, cuyo original se anexa a la presente, destinado a implementar €l
“Programa de Fortalecimiento y Relacionamiento para Entidades Intermedias”.

ARTICULO 2.- Dése a los Registros Municipales de Normas y de Contratos y
Licitaciones. Notifiquese. Cimplase.

RC1520

BO.735
28-11-14

Firmado: Dra. Maria Renata S'cafati, Alc. Secretaria de Gobierno.
RESOLUCION N° 2990/14
—9

INTENDENCIA MUNICIPAL
DE
TIGRE

CONVENIO
MUNICIPALIDAD DE TIGRE -FUNDACION COMPROMISO

SOBRE

“P de Yortalecimi y relaci i para Entidades Intermedias”

Entre la MUNICIPALIDAD DE TIGRE, representada en este acto por el Intendente
Municipal Dr. Julic Cesar Zamora, con domicilio en Avda, Casén 1514, por una
parte, (en adelante la “MUNICIPALIDAD") v la FUNDACION COMPROMISO, con
domicilio en Arenales N° 1457 Piso 7° C.AB.A, representada en este acto por el Sr.
Gabriel Astarloa, DNT 13.872.301 en su caracler de apoderado, conforme lo acreditan
los instrumentos acompafiados mediante ANEXO 1, (en adelante la “FUCNDACION”,

v junto con la “MUNICIPALIDAD", denominadas las “Partes”)
Y CONSIDERANDO:

P La FUNDACION, es una entidad que cuenta con mas de 20 afios de amplia y
reconocida traycctoria en el fortalecimiento de la sociedad civil.

» La FUNDACION, desde su inicio ha fortalecido a mas de 40.000
organizaciones sociales en temas de gestion cstratépica, contable,
administrativa, comunicacional, de relacionamicnto y tendido de redes.

P La MUNICIPALIDAD, por medio de la Secretarfa de Polifica Sanitaria y
Desarrollo Humano cuenta con un drea para alender las necesidad y
fortalecer a las Entidades intermedias

» La MUNICIPALIDAD a través de Secretaria de Politica Sanitaria y Desarrollo
Humano se encuentra comprometida en promover ¢l compromiso de los
ciudadanos, potenciando los espacios asociativos que responden a intereses y
afinidades de lo mas diversas. En tal sentido, cuenta con un amplio espectro
de temas y desaffos que son abordados por las orga;ﬁzacioncs de la sociedad

civil

Por todo lo expuesto fas partes acuerdan celebrar ¢l presente Convenio (en adelante

el “"CONVENIY).

CLAUSULA PRIMERA. Objetivo: La MUNICIPALIDAD y la FUKNDACION, se

cncuentran interesadas en desarrollar acciones conjuntas tendientes a incenlivar,
fortalecer, coordinar, promover y profundizar las relacioncs con las entidades

intermedias del Partido de Tigre. {en adelante las “ENTIDADES”).

CI.LAUSULA SEGUNDA. Implementacién:
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21. Para la implementacion de sus objetivos la MUNICIPALIDAD vy Ia
FUNDACION, desarrollardan un “PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO Y
RELACIONAMIENTO CON ENTIDADES INTERMEDIAS” (en adelante el
“PROGRAMA"),

2.2,  La implementacion del PROGRAMA se realizard en dos (2) ciclos de cuatro

(4) encuentros cada uno.

2.3. El objetivo principal de los encuentros serd la capacitacion de las
ENTIDADES. Las ENTIDADES participantes deberdn presentar sus planes de
mejora institucional. De los planes presentados, las PARTES seleccionaran los tres (3}
mejores, que seran beneficiadas con un financiamiento publico, cuyo monto serd

determinado por el EQUIPO, conformado segiin CLAUSULA CUARTA del presente

CLAUSULA TERCERA. Temaitica de los Encuentros:

Los encuentros de capacitacion, indicados en la CLAUSULA 2.1 serdn programados
conjuntamente entre la FUNDACION y el MUNICIPIO, y podran versar scbre las

siguientes teméticas:

— Gestion Institucional: Definicién de Vision, Misién, Valores, Comisién
directiva (Responsabilidades y funciones), FODA. Plan de desarrollo
institucional

- Gestién Operativa: Definicién del servicio/Producto; definicién y estudio
del destinatario directo e indirecto de la organizacion; Plan de accién y

proceso interno de trabajo (Insumos-actividades- gestion del tiempo).

Administracién contable.

— Gestion de resultados e impacto: Definicién de resultados a Iograr, medicién
de resultados e impacto (Desarrollo de indicadores y herramientas para
medir), autoevaluacion del proceso para mejorar los resultados, optimizacion

de recursos.

- Gestion y Desarrollo de Recursos: Desarrollo de recursos econdmicos (Plan

de fundraising) y humanos (voluntariado, staff rentado)

- Redes y Articulacion: Ampliacién de la red de contactos y apoyo, trabajo en

red desde la misma sociedad civil y articulacion con el Estado.
- Administracién y contabilidad
— Marco Legal y Fiscal.

CLAUSULA CUARTA. Responsabilidades de las PARTES:

Serén responsabilidades de Las PARTES:
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&

41.  Gestién del Proyecto: Conformar un equipo de trabajo (en adelante el
“EQUIPQ”), para coordinar las acciones y llevar a cabo la gestion conjunta
del PROGRAMA. El mismo estara conformado por un (1) responsable por
parte de la FUNDACION, y uno (1) por parte del MUNICIPIO, quienes
tendran comunicacién asidua por mail y telefénicamente, comprometiéndose
a mantener el dialogo activo y productivo.

4.2.  Actividades del proyecto: Trabajar en forma conjunta para lograr el
cumplimiento integral de los objetivos propuestos, asumiendo la secuencia y
magnitud del mismo. Las PARTES compartirdn informacién de avance en
las reuniones de seguimiento.

4.3. Comunicacién y prensa del proyecto: El MUNICIPIO tendr4 a su cargo la
elaboracitn y eventual impresion de las piezas graficas de comunicacion y
prensa de la actividad, las que deberan ser previamente aprobadas por la
FUNDACION. No obstante ello, las PARTES acuerdan que todas las piezas
que se elaboren para comunicar dichos mensajes incluiran el logo de la
MUNICIPALIDAD y de la FUNDACION.

44. Hitos de comunicacién y prensa: las PARTES acuerdan tres (3) hitos de
comunicacion; a saber: {i) Convocatoria e Invitacién a la participacion; (ii)
Lanzamiento y (iii) Cierre del proyecto. Los mismos contardn con notas de
prensa, gacetillas y mensajes en las redes sociales para lograr la maxima

visibilidad.

CLAUSULA QUINTA. Responsabilidades Individuales de las PARTES:

51. La MUNICIPALIDAD se compromete a:

5.1.1. Liderar la comunicacion durante la vigencia del presente CONVENIO (ello
comprende tanto la difusién interna como externa dentro de la Municipalidad, en su
red interna de correo, en boletines informativos respectivos a partir de las piezas
aprobadas para la difusién por parte del equipo responsable de comunicacién).

(v 51.2. Garantizar el cumplimiento del PROGRAMA.

UD . 5.1.3. Dar difusién de la iniciativa en su newsletter o boletines informativos
respectivos a partir de las piezas aprobadas para la difusion por parte del equipo
responsable de comunicacion
5.14. Convocar alas ENTIDADES para garantizar la participacion en los talleres.
5.15. Entregar un financiamiento ptiblico para la mejora institucional de las
ENTIDADES que habiendo finalizaron el ciclo de capacitaciones, fueron
seleccionadas, segtin CLAUSULA 2.3. A tal efecto la MUNICIPALIDAD aportard

como tnico importe la suma de Pesos sesenta mil ($ 60.000).
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51.6. Hacer un seguimiento para garantizar la correcta ejecucién de las mejoras

institucionales de las ENTIDADES.

5.1.7. Proveer el espacio fisico donde se dictaran los encuentros de capacitacién,
refrigerio para los participantes y los traslados de lo/s capacitadores desde su
ubicacién hasta las sedes dispuestas y luego de la sede dispuesta hasta la sede de la

Fundacién Compromiso (ida y vuelta).

5.2. La FUNDACION se compromete a:

521. Realizar a su costo y cargo ocho (8) talleres de fortalecimiento institucional de
tres (3) hs. de duracién ¢/u.

522 Elaborar un material adecuado para cada taller focalizado en el ptblico
participante.

573 Dar difusion de la iniciativa en su newsletter o boletines informativos
respectivos a partir de las piezas aprobadas para la difusion por parte del equipo
responsable de comunicaci6n.

5.2.4 — Elaborar el formulario de aplicacién para la seleccién de los 3 planes de
mejoras institucional que resultaran electos.

Realizar las gestiones pestinentes y sensibilizacion de las ENTIDADES para motivar
la participacion e involucramiento durante los ocho (8) encueniros.

Acompafiar en la seleccion /ie las ENTIDADES que recibirdn el financiamiento

ptblico indicado en la CL‘XUSULA 2.3,

CLAUSULA SEXTA. Reéursos Humanos:

Las Partes dejan aclarado que los recursos humanos que se utilicen para el dictado
de los cursos de capacitacién dependen exclusivamente de la FUNDACION. Bajo.
ningdn concepto los mismos se encuentran en relacién de dependencia ni vinculo
laboral con la MUNICIPALIDAD. En este sentido, Ja FUNDACION, es la Unica
responsable del cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales a su

cargo.

En tal sentido la FUNDACION debera mantener indemne a la MUNICIPALIDAD
en caso de reclamos judiciales y/o extrajudiciales que se generen como consecuencia
de su accionar o su omisién, y/o la de su personal a cargo en el marco y como

consecuencia del presente Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA. Aspectos Financieros:

Las PARTES dejan expresamente aclarado que en ningun caso el presente

CONVENIO implicara beneficio economico alguno para ellas.
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INTENDENCIA MUNICIPAL

DE
TIGRE

CLAUSULA OCTAVA. Plazo y Rescision:

Las Partes acuerdan que este CONVENIO tendré vigencia desde el 20 de octubre de
2014 hasta el 31 de diciembre de 2014, o hasta finalizados los compromisos asumidos
individualmente, pudiendo cualquiera de las Partes rescindir este acuerdo en
cualquier momento y sin causa, debiendo notificar tal circunstancia en forma
fehaciente a la otra PARTE con una antelacién minima de treinta (30) dias corridos a
la fecha de efectiva terminacién de este CONVENIO. En tal caso, ninguna de las

PARTES tendra nada que reclamar a la otra por concepto alguno.

CLAUSULA NOVENA. Domicilios, Jurisdiccién y Competencia:

A todos los efectos derivados del presente CONVENIO, las Partes constituyeron
domicilios especiales en los expresados “ut-supra”, donde se tendrdn por validas
todas las notificaciones judiciales o extrajudiciales que se cursen reciprocamente y se
someten expresamente a la Jurisdiccion de los Tribunales Ordinarios del
Departamento Judicial de San Isidro, Fuero Contencioso Administrativo,

renunciando a toda otra que pudiera corresponder.

En prueba de conformidad se firman dos originales de un mismo tenor, en Tigre a

los 20 dias del mes de octubre del afio dos mil catorce.

Por FUN or la MUNICIPALIDAD DE TIGRE

c—
A v
Gabriel Asta Dr. Julio Cekar Zamdra
Apoderado Intendente Myunicipgl

—‘—

RESOLUCION N° 2991/14

FECHA

NORMA TEMA DIG

19-11-14

Res2991 |Registrase el convenio del 3 de noviembre de 2014 C7
con laCamarade Actividades Nauticas de la
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Republica Argentina, destinado a desarrollar
acciones conjuntas para promover e incentivas €
turismo nautico en lalocalidad Deltade Tigre.

TIGRE, 19 de noviembre de 2014.-
VISTO:

El contrato celebrado por el Departamento Ejecutivo a instancias de la
tramitacion a cargo de la Subsecretariade Legal y Técnica, y,

CONSIDERANDO:
Que corresponde su registro conforme o establece el Decreto 981/02.

Por €ello, la Secretaria de Gobierno en uso de facultades delegadas por
Decreto 912/93

RESUELVE

ARTICULO 1.- Registrase €l convenio celebrado € 3 de noviembre de 2014 con la
Camara de Actividades Nauticas de la Republica Argentina, cuyo original se anexa a la
presente, destinado a desarrollar acciones conjuntas para promover e incentivas el turismo
nautico en la Primera Seccion de Islas del Deltadel Parana.

ARTICULO 2.- Dése a los Registros Municipales de Normas y de Contratos y
Licitaciones. Notifiquese. Cimplase.

RC1523

BO.735
28-11-14

Firmado: Dra. Maria Renata Scafati, A/c. Secretaria de Gobierno.

RESOLUCION N° 2991/14
—‘—
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CONVENIO ENTRE MUNICIPALIDAD DE TIGRE Y CAMARA DE ACTIVIDADES
NATICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA

Entre la MUNICIPALIDAD DE TIGRE, con domicilio en la Av. Cazén 1514, Tigre,
Provincia de Buenos Aires, representada en este acto por el Sefior Intendente Municipal,
Dr. Julio Zamora (en adelante la “MUNICIPALIDAD"), por una parte, y laCAMARA DE
ACTIVIDADES NAUTICAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la otra, con
domicilio legal en la Calle Av. Cérdoba N° 966, Piso 3° ”"H”, Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, representada en este acto por su presidente Sr. Carlos Alberto Otero, conforme lo
acreditan los instrumentos que como Anexo 1 se acompaiian, (en adelante la “CAMARA”,
y conjuntamente con la MUNICIPALIDAD denominadas las “PARTES”, y cada una por
separado la “PARTE"), suscriben el presente convenio (en adelante el “CONVENIO"),

sujeto a las siguientes cldusulas:

PRIMERA.- La MUNICIPALIDAD y la CAMARA, se encuentran interesadas en
desarrollar acciones conjuntas tendientes a promover e incentivar, cada una desde el
ambito de su competencia, el Turismo N4utico, en la Primera Seccién de Isla del Delta de

Tigre.

SEGUNDA.-Para la implementacion de sus objetivos la MUNICIPALIDAD, a través de la
Agencia de Desarrollo Turistico (en adelante la “AGENCIA”) pone a disposicion de la
CAMARA, un software con informacién de interés turistico y cultural, conforme datos que
obran en sus registros, todo ello en total conformidad con lo dispuesto por la Ley 25.326 de

proteccion de datos (en adelante la “INFORMACION").

La MUNICIPALIDAD deja expresamente aclarado que mantendrd actualizada la
INFORMACION, en la medida que se actualicen sus registros y/o sus bases de datos.

Por su lado, la CAMARA, manifiesta expresamente que la INFORMACION contenida en
el software sera utilizada exclusivamente para ser incorporada en los GPS de los asociados

ala CAMARA.

TERCERA.- La CAMARA propone incluir a las guarderfas nauticas asociadas a ésta, con
domicilio real en el partido de Tigre, a la oferta se servicios turisticos promocionados en el
portal web de la MUNICIPALIDAD, previo envio por parte de la MUNICIPALIDAD, de

la ficha de registro de Servicios.

CUARTA.- La CAMARAse compromete a ofrecer el software sumiristrado por 1
MUNICIPALIDAD, a todos los clientes de las guarderias niuticas asociadas a la misma,
sin que ésta distribucion acarree costo alguno para la MUNICIPALIDAD.
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QUINTA.- LasPARTES, dejan expresamente aclarado que no percibirdn suma alguna de
dinero, rédito y/o ningtn otro beneficio econémico, por realizar las actividades

comprometidas en el presente CONVENIO.

SEXTA- La CAMARA , se compromete a garantizar el envio periddico de un servicio de
Newsletter digital provisto por la AGENCIA , a todos los clientes de las guarderias

nauticas asociadas a la misma

SEPTIMA .-El presente Convenio tendra una duracién de UN (1) afio contado a partir de la
fecha de suscripcién, y la renovacién del mismo estard a criterio de las PARTES. No
obstante cualquiera de las PARTES podr4 denunciarlo en forma unilateral en cualquier
momento mediante un preaviso por escrito de treinta (30) dias corridos, Hevando a su
término las actividades en curso. La denuncia no generard a favor de la otra PARTE

derecho a reclamar indemnizacién o compensacién alguna.

OCTAVA.-Las PARTES constituyen domicilio legal en sus respectivos domicilics ya
denunciados en el encabezamiento del presente CONVENIO, donde seran vdlidas todas
las notificaciones, intimaciones y emplazamientos, que alli se realicen. Asimismo, se
establece” que las PARTES se someten a la competencia de los Tribunales del
Departamento Judicial de San Isidro, fuero Cont'encioso Administrativo renunciando a

cualquier otro que les pudiera corresponder.

En prueba de conformidad con las clausulas precedentes, se formaliza la presente Acta en

dos ejemplares, de igual tenor y a un solo efecto, en la Ciudad de Tigre, a los (&’ ) dias del

mes de M mmzom.

\—.

5

Carlos Otero
Presidente
Camara de Actividades

Nauticas de [a Repablica Argentina

- Sy e
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RESOLUCION N° 2992/14

FECHA NORMA TEMA DIG

19-11-14 Res2992 | Registrase el acuerdo de cooperacion celebradoel 12 | C7
de noviembre de 2014 con China Hubei Shennongjia
National Nature Reserve, destinado afomentar la
comunicacion y cooperacion en materia de
proteccion ambiental, con vigenciadesde el 1° de
enero de 2015 a 1° de enero de 2020.-

TIGRE, 19 de noviembrede 2014.-
VISTO:

El contrato celebrado por el Departamento Ejecutivo a instancias de la
tramitacion a cargo de la Subsecretariade Legal y Técnica, y,

CONSIDERANDO:
Que corresponde su registro conforme |o establece el Decreto 981/02.

Por ello, la Secretaria de Gobierno en uso de facultades delegadas por
Decreto 912/93

RESUELVE

ARTICULO 1.- Registrase e acuerdo de cooperacion celebrado el 12 de noviembre de
2014 con China Hubei Shennongjia National Nature Reserve, cuyo origina se anexa a la
presente, destinado a fomentar la comunicacion y cooperacién en materia de proteccion
ambiental, con vigencia desde el 1° de enero de 2015 al 1° de enero de 2020.-

ARTICULO 2.- Dése a los Registros Municipales de Normas y de Contratos y
Licitaciones. Notifiquese. Cimplase.

RC1522

BO.735
28-11-14

Firmado: Dra. Maria Renata Scafati, A/c. Secretaria de Gobierno.

RESOLUCION N° 2992/14

_’_
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Acuerdo de Cooperacion

entre
China Hubei Shennongjia National Nature Reserve y Municipio de

Tigre, Provincia de Buenos Aires, Argnetina

Parte A: Shennongjia National Natural Reserve
Domicilio: No.31 Rd.Chulin, Muyu, Shennongjia, Hubei, China

Representante: Mingyao Liao

Parte B: Municipio de Tigre, Provincia de Buenos Aires, Argentina
Domicilio: Av. Cazon 1514, Ciudad de Tigre

Representante; Intendente Municipal, Julio C. Zamora

Fax: +54 (11) 4512-4410
Con el fin de fomentar la comunicacion y cooperacion en materia
de proteccion ambiental con el Municipio de Tigre, de la Provincia
de Buenos Aires, Republica Argentina; promover el intercambio y
coordinacion en el desarrollo y administracion de reservas
naturales, y desarrollar relaciones amistosas, ambas partes han
acordado mutuamente los siguientes puntos de relacionamiento a
través de intercambios basados en los principios de amistad y
cooperacion, desarrollo comin y mutuamente beneficioso.

1. Construir un mecanismo de visitas mutuas. Ambas partes
han acordado construir una relacion amistosa y coordinada y
mantener la comunicacion a través de visitas mutuas, intercambios
y viajes de campo.

2. Intercambiar practicas exitosas y proveer asistencia
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tecnologica para colaborar con la proteccion ambiental, la
educacién ambiental y la investigacion cientifica.

3. Ambas partes han acordado comenzar intercambios en
administracion, divulgacion cientifica e investigacion, proteccion
ambiental, desarrollo industrial y entrenamiento de personal y
mantenimiento de asociacion cooperativa.

4. Ambas partes han acordado establecer plataformas de
personal e investigadores para
entrenamiento y visitas mutuas en tiempo oportuno.

5. El Acuerdo tendra efecto a partir de su firma. El plazo del
Acuerdo sera de cinco afios, a partir del 1° de enero de 2015 y
finalizando el 1° de enero de 2020. Al vencimiento, ambas partes
analizaran la eventual renovacion del mismo, para lo cual cualquier

parte podrd informar a la otra por escrito con una anticipacion de al

menos seis meses previos al vencimiento del Acuerdo.

PARTE A (sello): PARTE B (Sello):

Representante (Fima): Representante (Firma):

FECHA: Jot{. (. 11l

Lt Julio Cesar damora
INTENDENTE MUN{CIPAL

—’—

INDICE DE DECRETOS MES DE OCTUBRE DE 2014
N° 1493 A N° 1673

N° | Fecha Tema Expte.

1493 | 01/10/14 | Contrato Cooperativa. 16733/14

1494 | 01/10/14 | Ajuste de valores a subvenciones a bibliotecas populares.

1495 | 01/10/14 | Contrato Cooperativa. 18756/14

1496 | 02/10/14 | Dela Secretariade Servicios Piblicosy Conservacion de Infraestructura 18569/14

1497 | 02/10/14 | Dela Secretariade Servicios Publicosy Conservacion de Infraestructura 16810/14
1498 | 02/10/14 | Recursos Humanos.

1499 | 02/10/14 Recursos Humanos.
1500 | 02/10/14 | Recursos Humanos.
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INDICE DE DECRETOS MES DE OCTUBRE DE 2014
N° 1493 A N° 1673

N° | Fecha Tema Expte.
1501 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1502 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1503 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1504 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1505 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1506 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1507 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1508 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1509 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1510 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1511 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1512 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1513 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1514 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1515 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1516 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1517 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1518 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1519 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1520 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1521 | 03/10/14 | Recursos Humanos.
1522 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1523 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1524 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1525 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1526 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1527 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1528 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1529 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1530 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1531 | 06/10/14 | Recursos Humanos.
1532 | 06/10/14 | Adjudicalicitacion Privada174/14 19208/14
1533 | 06/10/14 | Adjudicalicitacién Privada177/14 16216/14
1534 | 06/10/14 | Declare de Interés Municipal lafilmacion del programatelevisivo “Miradas 18811/14
sustentables”
1535 | 06/10/14 | AdjudicaLicitacién Privada 150/14 17699/14
1536 | 06/10/14 | Adjudicalicitacion Privada 151/14 17647/14
1537 | 07/10/14 | Compradeinmueble
1538 | 07/10/14 | Modificacion presupuestaria
1539 | 08/10/14 | Llamado alicitacion privada 188/14 19755/14
1540 | 08/10/14 | Visitanteilustre
1541 | 08/10/14 | Llamaalicitacion pablica 35/14 20160/14
1542 | 10/10/14 | Recursos Humanos.
1543 | 10/10/14 | Comprade vehiculos 19243/14
1544 | 10/10/14 | Vidticos 20602/14
1545 | 10/10/14 | Recursos Humanos.
1546 | 10/10/14 | Declare de Interés Muncipal Congreso Internacional de Educacion “ EDUCACION
DESAFIO DEL SIGLO” 24/25/26 DE OCTUBRE DE 2014
1547 | 14/10/14 | Llamaal.icitacion Privada 192/14 20047/14
1548 | 14/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros 5128/08
1549 | 14/10/14 | Llamaa Licitacion Privada 197/14 19027/14
1550 | 14/10/14 | LlamaalLicitacion Privada 195/14 2070114
1551 | 14/10/14 | Declarade Interés Municipal evento JUEGOS BA 2014, etapafina 14y 17 de octubre | 17499/14
de 2014
1552 | 14/10/14 | LlamaaLicitacion Privada 190/14 20158/14
1553 | 14/10/14 | LlamaalLicitacion Privada 196/14, 14760/14
1554 | 14/10/14 | Designaescribano 23906/10
1555 | 14/10/14 | LlamaaLicitacion Privada 198/14 20143/14
1556 | 14/10/14 | Llamaalicitacion Privada 193/14 15075/14
1557 | 15/10/14 | LlamaaLicitacion Privada 194/14 20140/14
1558 | 15/10/14 | Recursos Humanos.
1559 | 15/10/14 | Secretaria de Proteccion Ciudadana Bomberos voluntarios 14540/14
1560 | 15/10/24 | AdjudicalLicitacién Privada173/14 18757/14
1561 | 15/10/14 | Adjudicalicitacion Privada172/14 13541/14
1562 | 15/10/24 | AdjudicaLicitacion Privada 99/14 55712/12
1563 | 15/10/14 | Promulga Ordenanza 3441/14 18526/14 HCD
30/14
1564 | 15/10/24 | Promulga Ordenanza 3442/14 5733/13 HCD 75/13
1565 | 15/10/14 | Contrato Cooperativa
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INDICE DE DECRETOS MES DE OCTUBRE DE 2014
N° 1493 A N° 1673

N° | Fecha Tema Expte.
1566 | 15/10/14 | subsidio grupo folklérico Bermejo 20178/14
1567 | 15/10/14 | Secretariade Inversion Piblicay Planeamiento Urbano 7167/13
1568 | 15/10/14 | Incorporeal patrimonio municipal el predio (111-K-21F-parc 1) 10824/04
1569 | 15/10/14 | Incorpore a patrimonio municipal el predio fiscal /1-C-304- parc 14) 23663/10
1570 | 15/10/14 | Incorporaa Decreto 430/14 evento propuesto por Unidad Administrativa Cultura 14350/14

Tigre

1571 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1572 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1573 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1574 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1575 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1576 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1577 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1578 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1579 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1580 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1581 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1582 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1583 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1584 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1585 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1586 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1587 | 16/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros 40823/11
1588 | 16/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasajeros 53433/12
1589 | 16/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros

1590 | 16/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasajeros 28046/87
1591 | 16/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacién Fluvial de Pasgjeros 15545/96

1592 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1593 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1594 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1595 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1596 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1597 | 16/10/14 | Declare de Interés Municipal concurso fotogréafico TIGRE TODO EL ANO 20709/14

1598 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1599 | 16/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros

1600 | 16/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasajeros

1601 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1602 | 16/10/14 Recursos Humanos.

1603 | 16/10/14 | Recursos Humanos.

1604 | 20/10/14 | Llamaalicitacién Privada 205/14 21178/14
1605 | 21/10/14 Llama a Licitacion Privada 204/14, 21212/14
1606 | 21/10/14 | LlamaaLicitacion Privada 206/14, 21211/14
1607 | 21/10/14 Llamaa Licitacion Privada 207/14, 21207/14
1608 | 21/10/14 | LlamaaLicitacion Privada 208/14, 21221/14

1609 | 21/10/14 Recursos Humanos.

1610 | 21/10/14 Recursos Humanos.

1611 | 22/10/14 | Recursos Humanos.

1612 | 22/10/14 Recursos Humanos.

1613 | 22/10/14 | Contrato Cooperativa 19540/14

1614 | 23/10/14 | Adjudica Licitacion Privada 204/14

1615 | 23/10/14 | Adjudica Licitacién Privada 206/14

1616 | 23/10/14 | Adjudica Licitacion Privada 207/14

1617 | 23/10/14 | Adjudica Licitacion Privada 208/14

1618 | 23/10/14 | Modificacion Presupuestaria

1619 | 23/10/14 Recursos Humanos.

1620 | 28/10/14 | Adjudicalicitacion Privada 205/14 21178/14
1621 | 28/10/14 | Concede Subsidio PADI 20850/14
1622 | 28/10/14 Llama a Licitacion Publica 37/14, 18594/09
1623 | 28/10/14 | LlamaaLicitacién Publica 38/ 20945/14

1624 | 28/10/14 Recursos Humanos.

1625 | 28/10/14 | Recursos Humanos.

1626 | 28/10/14 Recursos Humanos.

1627 | 28/10/14 Recursos Humanos.

1628 | 28/10/14 | Recursos Humanos.

1629 | 28/10/14 Recursos Humanos.

1630 | 28/10/14 | Recursos Humanos.

1631 | 28/10/14 Recursos Humanos.

1632 | 28/10/14 | Recursos Humanos.

1633 | 28/10/14 | Recursos Humanos.
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INDICE DE DECRETOS MES DE OCTUBRE DE 2014
N° 1493 A N° 1673

N° | Fecha Tema Expte.
1634 | 28/10/14 | Secretariade Servicios Piblicosy Conservacion de Infraestructura 36185/11
1635 | 28/10/14 | Créase cajachicadela Subsecretariade Legal y Técnica
1636 | 28/10/14 | Contratacion de tasadores martilleros
1637 | 28/10/14 Declarade Interés Municipal, FESTIVAL DE TALLERES ARTISTICOS 20734/14
1638 | 28/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros 1492/88

1496/88
1639 | 28/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estaciéon Fluvial de Pasajeros 767/13
1640 | 28/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros 52592/12
1641 | 28/10/14 | Direccion Genera de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasajeros 2849/13
1642 | 28/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros 51733/12
1643 | 28/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros 41022/11
1644 | 28/10/14 | Direccién General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasajeros 40896/11
1645 | 28/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasgjeros 2006/13
1646 | 28/10/14 | Direccion Genera de Puerto de Frutosy Estacion Fluvial de Pasajeros 2523/13
1647 | 28/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvia de Pasgjeros 41042/11

41095/11
1648 | 28/10/14 | Direccién General de Puerto de Frutosy Estacién Fluvial de Pasajeros 40745/11
1649 | 28/10/14 | Adjudicalicitacién Privada171/14 16871/14
1650 | 28/10/14 | Asueto diadel Trabajador Municipal 07/11/14
1651 | 28/10/14 | Declarade Interés Municipal exposicion SIN FIN Carlos Paez Vilaré 21357/14
1652 | 28/10/14 | Declarade Interés Municipal marat6n “1km por lavida” 18043/14
1653 | 28/10/14 | Recursos Humanos.
1654 | 28/10/14 | Concede subsidio aBIBLIOTECA POPULAR SARMIENTO
1655 | 29/10/14 | Designa cuidador honorario Posesién Decreto 1279/12 35926/12
1656 | 29/10/14 | Direccion General de Puerto de Frutosy Estacion Fluvia de Pasgjeros 19864/14
1657 | 29/10/14 | Designaa Escribano para escritura Ordenanza 3439/14 18188/14
1658 | 29/10/14 | Declare de Interés Municipal IX Torneo de fitbol juvenil 20210/14
1659 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1660 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1661 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1662 | 29/10/14 | fedeerrata Decretos 391/14y 1624/14
1663 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1664 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1665 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1666 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1667 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1668 | 29/10/14 | Recursos Humanos.
1669 | 30/10/14 | Adjudicalicitacién Pablica26/14 16864/14
1670 | 30/10/24 | AdjudicaLicitacién Privada 178/14 19338/14
1671 | 30/10/14 | Adjudicalicitacién Privada179/14
1672 | 30/10/14 Llamaa Licitacién Privada 202/14 20696/14
1673 | 30/10/14 | LlamaalLicitacién Privada201/14 16043/14

_‘—
TIGRE
MUNICIPIO
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